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I. poslanie  a vízia  
 
SWOT analýza školy: 
 

Silné stránky: 
- komplexnosť školy a jej poloha (škola, 

reštaurácia, hotel, športový areál), 
- kvalita, skúsenosť, profesionalita pedagogických 

zamestnancov, 
- dobré vybavenie jazykových, 

teoretických  odborných učební, 
- rozvoj digitálnych zručností, 
- do vybavenie školy – odborných učební 

didaktickou technikou a moderným  
gastronomickým inventárom, 

- dobrá spolupráca s gastronomickými 
a hotelierskymi zariadeniami v meste a okolí pri 
zabezpečovaní praktického vyučovania, 

- dobrá spolupráca s potravinárskymi 
podnikateľskými subjektmi  /Metro, Vamex/. 

- nízke % nezamestnanosti našich absolventov 
(pokračujú buď v štúdiu na vysokých školách, 
alebo sa uplatňujú v gastronomických  
a hotelových zariadeniach aj mimo Slovenska) 

- záujem žiakov o získavanie jazykovej spôsobilosti 
(v jazykových krúžkoch mimo vyučovania), 

- partnerská spolupráca so školou vo Francúzsku a 
Maďarsku je založená na študijnom pobyte 
našich žiakov, 

- bohatá projektová činnosť,  
- budovanie samostatných pozícií výchovného 

poradcu, kariérneho poradcu a školského 
psychológa 

Slabé stránky: 
- veľký počet konkurenčných stredných 

odborných škôl s rovnakým zameraním 
v košickom kraji 

- slabšie študijné výsledky žiakov prijatých zo 
základných škôl,   

- finančné problémy viacerých rodín žiakov, 
- nedostatočné finančné ohodnotenie 

a spoločenské postavenie pedagogických 
zamestnancov, 

- nedostatok aktuálnych odborných učebníc a 
učebných pomôcok, 

- nedostatok finančných prostriedkov na obnovu 
a modernizáciu  odborných učební, kuchyniek 
a priestorov v  reštaurácie a hotela. 

 

Príležitosti: 
- možnosť získať medzinárodný certifikát 

odbornej spôsobilosti Slovenskej barmanskej 
asociácie,  

- možnosť získať certifikát – barista pre rôzne 
stupne, 

- možnosť získať certifikát z účtovníctva 
v programe KROS /ISCD 3A/,  

- uplatnenie absolventov školy v hotelových 
a gastronomických zariadeniach v meste 
a v regióne, 

- dobré uplatnenie našich absolventov 
v zahraničných hotelových  a gastronomických 
zariadeniach, 

- fungujúce partnerstvo s podobnými školami 
doma a v zahraničí (Česká republika – Frenštát 
pod Radhoštěm, Maďarsko –Szeged,  
Portugalsko – Fundau, Francúzsko - Michele 

Ohrozenie: 
- pokles počtu žiakov končiacich  9. ročník ZŠ, 
- pokles záujmu o ponúkané odbory z dôvodu 

nízkeho finančného ohodnotenia na trhu práce, 
- nízka vedomostná úroveň prichádzajúcich žiakov 

zo základných škôl, 
- nízka priemerná mzda v oblasti hotelierstva 

a gastronómie, 
- demografický vývoj populácie, 
- pokračujúce nedostatočné financovanie školstva 

zo strany štátu, 
- nekoordinovaný nárast gymnázií, súkromných 

a cirkevných škôl, 
- nekoordinované zavádzanie nových odborov 

s rovnakým zameraním do viacerých škôl v rámci 
kraja, 
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Mont Mercure, La Roche surYonmm, Španielsko  
–Granada, Estónsko –Uuemoisa, Läänemaa, 
Nemecko -Leipzig), 

- dobrá a funkčná spolupráca s partnerskými, 
zmluvnými organizáciami, 

- zosúladenie odbornosti žiakov s požiadavkami 
trhu práce na základe analýzy podnikateľských 
subjektov, 

 

 
 

 

Vízia školy : 
Motto: 

„Najväčším bohatstvom školy sú žiaci – sme povinní formovať ich rozmanitosť, vzájomný rešpekt, 
jasne im určovať ciele v súlade s rozvojom spoločnosti a požiadavkou trhu práce“ 
 
Našou víziou je, aby Hotelová akadémia  v Košiciach bola špecializovanou inštitúciou pre vzdelávanie 

žiakov, klientov a zákazníkov školy v oblasti hotelierstva a gastronómie, ako aj potravinárskych študijných 
a učebných odborov v rámci Košického samosprávneho kraja. Po plánovanom zlúčení so SOŠ, Južná trieda 
48, Košice škola sa stala centrom odborného vzdelávania a rekvalifikačných možností v hotelierstve, 
gastronómii a potravinárstve, poradenským centrom pre podnikanie a výrobu v potravinárstve /inovácie – 
nové výrobky, racionálna výživa, výrobky z biopotravín. 
V budúcnosti chceme  

 vytvárať priaznivé podmienky v spolupráci s podnikateľským a verejným sektorom na zavádzanie 
duálneho systému, vyhľadávať potenciálnych partnerov /uznesenie 262/2014 strategický zámer 
č.1,cieľ 1.1./ 

 aktívne využívať IKT prostriedky cudzie jazyky žiakmi /uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 
1.1./ 

 pripravovať vhodných adeptov pre trh práce, vychovať z našich žiakov odborníkov, sebavedomých 
a tvorivých mladých ľudí, schopných presadiť sa v spoločnosti, budovať úprimné a čestné 
medziľudské vzťahy medzi učiteľmi a žiakmi i žiakmi navzájom, rozvíjať zručností zamerané na  
aktívne občianstvo /uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 1.2./ 

 kurikulum školy orientovať pri výchove a vzdelávaní na pružnosť, samostatnosť, rozmanitosť,  
kreativitu, zručnosť, čo je významným východiskom na prípravu uplatnenia na rýchlo sa meniacom 
trhu práce /uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 1.2./ 

 rozšíriť prípravu odborného špecialistu v oblasti IKT -  zavádzať predmety do ŠkVP v spolupráci 
s firmami pracujúcimi v oblasti IKT /uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 2.4/ 

 zabezpečiť, aby učebné osnovy sa sústredili na podporovanie kreativity, inovácie a podnikania 
/uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 2.4/ 

 rozvíjať tie kompetencie u žiakov, ktoré sú potrebné k založeniu a k prevádzkovaniu firmy, živnosti 
/uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 3.2/ 

 pripraviť nové odbory so zameraním na hotelierstvo a gastronómiu, potravinárstvo - kontrolór 

 zvýšiť výmenné pobyty a rozvíjať európsku spoluprácu pomocou projektu ERASMUS+ , s ktorým má 
škola dlhoročné skúsenosti /uznesenie 262/2014 strategický zámer č.1,cieľ 3.3/ 
 
Našou víziou je vychovať reprezentantov Slovenska v Európskej únii s dobrými jazykovými, IKT, 

odbornými  znalosťami získanými štúdiom na škole aj  pobytom na  zahraničných stážach. 
Byť centrom výchovy a vzdelávania, ktorého produktom bude odborne zdatný absolvent pre oblasť 

služieb verejnosti, cestovného ruchu a gastronómie. Absolvent, ktorý bude spĺňať požiadavky pracovného 
trhu a samotných zamestnávateľov. Škola bude aktívnym miestom konštruktívnej spolupráci so 
zamestnávateľmi. 
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Vyhodnotenie:  

V uplynulom školskom roku 2016/2017 sme pripravili žiakov i absolventov pre trh práce schopných 
kariérneho rastu v domácom i zahraničnom prostredí, čomu zodpovedal aj výchovno-vzdelávací proces 
uskutočňovaný podľa vypracovaných školských vzdelávacích programov v študijných odboroch hotelová 
akadémia, kuchár, pracovník marketingu,  potravinárska výroba a v učebných odboroch cukrár kuchár, cukrár 
pekár. 

Na základe  údajov zo  štatistiky konštatujeme,  že škola dosahuje dlhodobo  veľmi dobré výsledky 
v teoretickej príprave, v projektovej činnosti, v športových súťažiach,  v charitatívnych aktivitách, aj v 
mimoškolskej činnosti. 

Praktická príprava pozostávala z odborného výcviku a odbornej praxe realizovaných v vlastných 
a zmluvných zariadeniach.  V rámci praktickej prípravy  sa  organizovali kurzy barmanský, baristický, animačný  
na podporu rozvoja odborných zručností, o čom svedčia úspechy našich žiakov na rôznych medzinárodných 
a celoslovenských súťažiach.   

Rôznorodosť praktickej prípravy v uvedených odboroch prináša jej náročnú organizáciu a mnohokrát 
očakávané výstupy nezodpovedajú vynaloženému úsiliu.  Našim cieľom v budúcom školskom roku je 
skvalitniť praktickú prípravu a eliminovať faktory ovplyvňujúce negatívny výstup  hlavne v odbore hotelová 
akadémia.  

Veľké rezervy vidíme v spolupráci  s rodičmi, ktorí často krát neriešia problémy  pre svoju 
zaneprázdnenosť,     nedostatočne komunikujú so školou .   Aj napriek  tomu, že im škola  ponúka možnosť 
riešenia problémov, kontrolu svojho dieťaťa (príchod do školy, študijné výsledky žiaka, platby, aktivity...).  
prostredníctvom  modernej, pružnej,  elektronickej komunikácie.  

Pre rok 2016/17 sme predložili na schválenie: 
Spracovaný projekt pre mobilitu v aktivite KA1  pre žiakov v krajinách Nemecko, FR, EE, HU – celkom 

pre 21 žiakov, uskutočnené všetky  turnusy (projekt  zaslaný do NA na definitívne schválenie realizácie a jeho 
výsledkov). Výsledky boli účastníkmi  prezentované na workshope dňa 23.6. 2016 spolu s odovzdávaním 
Europassov.  O projekte a jeho výsledkoch podrobnejšie  informujeme  na webovej stránke školy. 

Návrh pre budúce obdobie:  
Okrem programu ERASMUS+ využiť možnosti zahraničnej praxe cez spoločnosť Globalcontracts.r.o. 

(Grécko, Cyprus) ako aj možnosti výmeny žiakov na prax s partnerskou školou vo Frenštáte p. Radhoštěm  
a Taliansku. 

 
Zahraniční žiaci u nás 
V rámci spolupráce so zahraničným školami sme cez Erasmus+ prijali sme: 
 6 žiakov + 2 sprevádzajúcich učiteľov z FR La RochesurYon, 
2 žiakov z FR St. Michel Mont Mercure, 
4 žiačky z estónskeho Haapsalu + 1 sprevádzajúcu učiteľku 
 
Medzinárodné vzťahy: 
Mimo programu EÚ Erasmus+ sa realizovali 

 Návštevy partnerskej školy vo Frenštáte pod Radhoštěm 
 
 

Poslanie školy: 
Poslaním našej školy je vychovávať a vzdelávať študentov pre prácu v nižšom a strednom 

manažmente pre oblasť hotelierstva, cestovného ruchu, potravinárstva ako aj pripraviť študentov na štúdium 
na vysokých školách, zameraných na oblasť služieb, ekonomiky, hotelierstva a cestovného ruchu. 

Formovať u mladých ľudí ich postoje, viesť ich k dodržiavaniu etických a ľudských princípov, k seba 
regulácie ako vyjadrenia schopnosti prevziať zodpovednosť za seba a svoj rozvoj a tvorivosť. 
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Vyhodnotenie: 

V školskom roku 2016/2017 sme do prvých ročníkov prijali 68 žiakov denného štúdia v odbore 
hotelová akadémia /46/, cukrár kuchár /15/ cukrár pekár /7/. Štúdium úspešne ukončilo maturitnou skúškou 
79 žiakov a záverečné skúšky 19 žiakov. 

Pokračovali sme  v rozširovaní spolupráce medzi jednotlivými organizáciami, ktoré pomáhajú pri 
odbornom raste žiakov a hľadali sa aj iné mimoškolské formy spolupráce ( exkurzie, záujmová činnosť). 

V školskom roku 2016-2017 žiaci vykonávali odbornú prax a odborný výcvik  v nasledovných 
zariadeniach : 

 penzión – Ironclub, /2ž/T/ 
 reštaurácia – Lahoda, /4ž/T/ 
 hotel – Rocca, /5ž/T/ 
 hotel Hilton/9ž/ 
 snac bar  - HA,  /2ž/T/ 
 reštaurácia – HA /7ž/T/ 

Spolupráca s uvedenými zariadeniami je dobrá . Študenti získavajú nielen odborné skúsenosti, ale aj  
skúsenosti práce v kolektíve, prístupu k hosťom, kolegom. Danou spoluprácou s gastronomickými 
a hotelovými zariadeniami  sa realizuje na našej škole  duálne vzdelávanie . 

V rámci spolupráce so zmluvnými zariadeniami  sa stretávame so skutočnosťou, že vo väčšine 
prípadov má manažment daných zariadení požiadavku, aby pridelení žiaci už vedeli  obsluhovať   a mali  
skúsenosti.  

Preto  je potrebné  pre žiakov v škole   vytvoriť   také podmienky pre praktické vyučovanie , aby  škola 
bola prvou inštitúciou , kde sa naučia, vyskúšajú, získajú základné skúsenosti, ktoré následné budú 
zdokonaľovať a rozvíjať. 
 
Zámery: 
 
Škola si na školský rok 2016/2017 vytýčila nasledujúce priority: 

 zvýšenie odborného rastu pedagogických zamestnancov v súlade s novými tendenciami vyučovania, 

 zvýšiť kvalitu vyučovania, 

 v rámci praktického vyučovania a spolupráce s krajinami Európskej únie aj naďalej    intenzívne rozvíjať 
zahraničnú prax žiakov, 

 modernizovať výchovno-vzdelávaciu činnosť, uplatňovať nové formy výučby  s využitím  modernej 
didaktickej techniky 

 klásť dôraz na komunikačné schopnosti našich študentov  v slovenskom  a cudzom   jazyku, 

 udržať záujem absolventov o štúdium na našej škole vytvorením dobrých podmienok  pre  výchovno-
vzdelávací proces  ale aj   podmienok pre aktívne využitie voľného času, 

 rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov. 
 
Vyhodnotenie: 
 

 dlhoročná, intenzívna spolupráca s domácimi a zahraničnými firmami a inštitúciami, ktoré sa podieľajú na 
podnikaní v cestovnom ruchu, ktorá dáva žiakom možnosť  overiť si svoje teoretické vedomosti v praxi 
a nadobudnúť praktické skúsenosti a zručnosti nevyhnutné pre ich úspešný vstup na trh práce 

 v rámci projektov mobilita ERASMUS+ sme zrealizovali dvojročný projekt pre 51 žiakov a 4 sprevádzajúcich 
učiteľov, 

 zrealizovali sme  projekt spolufinancovaný zo zdrojov EU s názvom Moderná škola = úspešný absolvent 

 máme dostatok kvalifikovaných učiteľov, ktorí sú zárukou kvalitnej teoretickej aj praktickej prípravy žiakov 
pre budúcu profesiu, 

 odborný výcvik žiakov prebieha vo vlastných odborných dielňach, 

 propagácia  odborov 
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o  v rámci projektu „Európskeho týždňa odborných zručností s názvom Advent v krajinách EÚ,  
o v spolupráci s ŠIOV - “Burza príležitostí”, 
o Workshop projektu  „Odborné vzdelávanie a príprava pre trh práce“ spojené s DOD, 

 stravovanie majú žiaci zabezpečené vo vlastnom stravovacom zariadení. 
 
Ciele v školskom roku 2016/2017: 

 
Našim cieľom bolo zabezpečiť kvalitný výchovno-vzdelávací proces podľa vypracovaného školského 

vzdelávacieho programu v súlade so súčasnými trendmi vyučovania, v gastronómii, hotelierstve a 
potravinárstve, ako aj spotrebami rozvoja regiónu a trhu práce. 

Pri praktickom vyučovaní sme postupovali v súlade s učebnými osnovami tak, aby absolventi opúšťali 
školu ako odborníci, vyzbrojení dostatočnými vedomosťami, jazykovými a odbornými  zručnosťami, 
schopnosťami, postojmi, ktoré sú žiaduce a nevyhnutné pre súčasný trh práce. 
 
Vyhodnotenie: 
 

Vo výchovno-vzdelávacom procese sme používali metódy a postupy založené na skúsenostiach, 
prepojené so životom, využívali sme modernú počítačovú techniku na vyučovaní. Do učebného procesu sme 
zakomponovali prvky ekologickej výchovy, environmentálnej výchovy, problematiku ľudských práv.  
Realizovali sme Akčný plán predchádzania všetkých foriem diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, intolerancie na 
vyučovacích a triednických hodinách. Realizovali sme program prevencie HIV prostredníctvom rozhlasovej 
relácie, pripomenuli sme si Pamätný deň holokaustu, Medzinárodný deň mieru, Svetový deň duševného 
zdravia, Svetový deň potravín i Týždeň boja proti drogám. Prostredníctvom besied s triednymi učiteľmi 
a výchovným poradcom, koordinátorom protidrogovej prevencie sme realizovali protidrogový program. 

Maturitné skúšky aj záverečné skúšky sme realizovali v zmysle platnej legislatívy. Vzhľadom na 
sociálnu klímu školy sme volili individuálny prístup k žiakom. 

Škola podporovala rast fyzickej zdatnosti žiakov na hodinách telesnej a športovej výchovy, športových 
súťaží, prostredníctvom účelových cvičení, Kurzu na ochranu života a zdravia, pohybového kurzu so 
zameraním na zimné a letné športy. 

V školskom roku na teoretickom vyučovaní pracovalo 6 predmetových komisií 
všeobecnovzdelávacích predmetov, cudzích jazykov, telesnej a športovej výchovy, prírodovedných 
predmetov, odborné predmety - ekonomické, odborných  predmetov1 a odborných predmetov2. Na škole 
aktívne pracoval kabinet výchovného poradenstva, školský psychológ,  ktorý v rámci svojej činnosti  sa 
venoval problematickým  a integrovaným žiakom, operatívne aj v spolupráci s CPPP riešil aktuálne problémy 
spojené s výchovou, vzdelávaním a správaním. Kariérny poradca poskytoval kariérne poradenstvo žiakom 
končiacich ročníkov, aktívne spolupracoval s rodičmi. 

Protidrogovým preventívnym aktivitám, šikanovaniu, agresivite sa vo svojej činnosti venovala 
koordinátorka protidrogovej prevencie MVDr. Lucia Dufferová. 

Na praktickom vyučovaní pedagogickí pracovníci postupovali v súlade s učebnými osnovami pre daný 
študijný a učebný odbor. 

 
Aktivity: 

 Prezentácia školy v rámci akcie Proeduco 

 CassoviaCup 2017 

 Týždeň odborných zručností  s názvom „Advent v krajinách EÚ“ 

 Vianočné trhy – forma a spôsob podávania pokrmov a nápojov 

 Účasť na prípravných prácach a obsluhe  v rámci akcií usporiadaných školou 

 Kuchárska show – Spoločenský pavilón Košice 

 Súťaž Košický kuchár 2017 v Košice hotel 

 Súťaž Tatranský kuchár 2017 
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 Odborné exkurzie v hoteloch: Grand hotel Kempinski – Štrbské pleso , Grandhotel Praha v Tatranskej 
Lomnici 

 Dni nezábudiek 

 workshop _ Odborné vzdelávanie a príprava pre trh práce v spolupráci ŠIOV 

 Burza príležitostí_ Kunsthalle Košice 

 Imatrikulácia prvákov 

 Deň sv. Valentína – Valentínska pošta 

 Valentínka kvapka krvi- význam darcovstva – ďakovný list Červený kríž 

 Odborný seminár – someliersky kurz 

 Informatívna relácia-Deň narcisov deň boja proti rakovine                                        

 Deň narcisov 

 Liga za duševné zdravie 

 Rozlúčka s maturantmi, fotenie  
 
DIVADELNÉ PREDSTAVENIE, KONCERTY, VÝSTAVY: 

o Návšteva aktuálnej výstavy v Kulturparku 
o Návšteva pamätnej izby Ľudovíta Štúra 
o Anglické divadelné predstavenie 
o Koncert – mediálna výchova 

 
ODBORNÉ EXKURZIE, KURZY, ODBORY 

o hotelových a gastronomických zariadeniach – hotel  - Jasmín, Roca, Košice, Bonaparte,  
o DowbleTree, Kempinski, McDonald,  
o Kurz čapovania piva -  Pivovar Šariš 
o Baristický kurz 
o Barmanky kurz 
o Externá výučba Viničky 
o odborný seminár „Marketing v praxi hotel“ – 5.ročník 
o Animačný tréning 
o  odborná exkurzia pre učebné odbory vo firme VAMEX 
o  ŠkVP 6432 K 00 pracovník v hotelierstve a cestovnom ruchu – odbor s maturitou a výučným 

listom  - žiadosť KSK o otvorenie nového odboru 
BESEDY: 

o pri príležitosti „Svetového dňa výživy“ sa v mesiaci október uskutočnila beseda v spojení so 
spracovanou prezentáciou v triedach prvých ročníkov 

o s právnikom pre žiakov končiacich ročníkov spojené s právnym poradenstvom 
o adaptácia na SŠ –6 besied I. ročník 
o proti- alkoholová prevencia,  
o obchodovanie so ženami, obchodovanie s ľuďmi   
o postup a orientácia na trhu práce po ukončení štúdia  – ÚPSVaR 
o orientácia žiakov 4. a 5. ročníka  zameraná na „Moja budúca kariéra“ 
o Šikanovania a vzťahových otázok triedy – formovanie kolektívu triedy 
o  Svetový deň mlieka, náučný film spojený s prednáškou 

 

Drogová prevencia: 

o Trestnoprávne dôsledky  užívania  a distribúcie drog, krádeže v rámci Európskeho týždňa 
proti drogám 

o zaradenie skupiny žiakov do programu Art klubu– vyjadrovanie svojich pocitov a postojov 
o prostredníctvom výtvarných diel 
o preventívna drogová prehliadka pod záštitou Vnútorného odboru PZ – skupina prevencie, 

v 6 náhodne vybraných triedach sa u žiakov nenašla prítomnosť drog 
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II. údaje o počte žiakov školy vrátane žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami  
 

 Počet žiakov školy spolu 430 

 Z toho dievčat 289 

 Počet tried spolu 20 

a) Počet žiakov v dennej forme štúdia 422 

 Z toho dievčat 285 

 Počet tried denného štúdia 20 

 Počet žiakov v nadstavbovej forme štúdia  8 

 Z toho dievčat 4 

 Počet tried nadstavbového štúdia 1 

 Počet žiakov v pomaturitnej forme štúdia  0 

 Z toho dievčat 0 

 Počet tried pomaturitného štúdia 0 

b) Počet žiakov v externej  forme štúdia 0 

 Z toho dievčat 0 

 Počet tried v externej forme štúdia 0 

 Počet žiakov vo večernej forme štúdia 0 

 Z toho dievčat 0 

 Počet tried večernej formy štúdia 0 

 Počet žiakov v diaľkovej forme štúdia  0 

 Z toho dievčat 0 

 Počet tried diaľkovej formy štúdia 0 

 Počet žiakov  v dištančnej forme vzdelávania 0 

 Z toho dievčat 0 

 Počet tried diaľkovej formy štúdia 0 

c) Počet žiakov s iným vyučovacím jazykom ako slovenským  z 
celkového počtu žiakov/ z toho dievčat 

0 

d) Počet žiakov so športovou prípravou z celkového počtu 
žiakov/ z toho dievčat 

0 

e) Počet začlenených žiakov spolu/z toho dievčat 47/26 

f) Počet žiakov, ktorí prerušili štúdium 6 

g) Počet žiakov, ktorí boli zo štúdia vylúčení 2 

h) Počet žiakov, ktorí prestúpili z inej školy 8 

i) Počet žiakov, ktorí prestúpili na inú školu 3 

j) Počet žiakov, ktorí majú povolenú individuálnu formu 
vzdelávania 

6 

k) Počet žiakov, ktorí zanechali štúdium 0 

m) Iný dôvod zmeny 0 
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III. údaje o počte prijatých žiakov do prvého ročníka strednej školy 
 
Kritéria na prijímaciu skúšku pre študijné odbory: 

 prijatie bez prijímacích skúšok 
Na základe výsledkov TESTOVANIA 9-2016 (§65 ods. 4 zákona č. 245/2008). 

 prijatie na základe prijímacej skúšky 

Žiaci, ktorí nespĺňajú kritéria bez PS, budú prijatí na štúdium na základe: 

o výsledkov písomnej prijímacej skúšky zo slovenského jazyka a literatúry a z cudzieho jazyka, 
o preferenčných bodov za študijné výsledky na ZŠ z výročnej klasifikácie v 8. ročníku a polročnej 

klasifikácie v 9. ročníku, 
o za známky zo správania z výročnej klasifikácie v 6.,7.,8. ročníku a polročnej klasifikácie v 9. 

ročníku, 
o za výsledky Testovania 9_2016. 

Kritéria na prijímacieho konania pre učebné odbory: 
o pohovor s uchádzačmi 
o záujem o štúdium 
o vyhovujúci zdravotný stav 
o v prípade vyššieho záujmu, študijné výsledky základnej školy 

 
 

 1.kolo PS 2.kolo PS Zapísaní 
žiaci 

Stav k 
15.9.2017 kód odbor plán Prihlásení  Prijatí Prihlásení Prijatí 

6323 K Hotelová 
akadémia 

2 
triedy 

72 72 6 5 48 46 

2977H cukrár 
kuchár 

1,5 
triedy 

28 14 0 0 14 14 

2978 H cukrár pekár 0,5 
triedy 

3 3 0 0 8 8 

spolu 4 103 89 6 5 70 68 
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IV. údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného 
stupňa vzdelania  
 

 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 

Priemerný prospech za školu: 
1. študijný odbor 
2. učebný odbor 

spolu 

 
2,04 
2,41 
2,22 

 
2,05 
2,48 
2,27 

 
2,15 
2,30 
2,27 

 
2,15 
2,06 
2,11 

Priemerný počet vymeškaných hodín na 
žiaka za školu: 

1. študijný odbor 
2. učebný odbor 

spolu 

 
 

69,01 
91,54 
80,27 

 
 

82,95 
112,16 
97,56 

 
 

84,18 
101,48 
92,83 

 
 

82,41 
91,09 
86,75 

Priemerný počet neospravedlnených 
vymeškaných hodín na žiaka za školu: 

1. študijný odbor 
2. učebný odbor 

spolu 

 
 

1,14 
4,33 
2,74 

 
 

2,11 
11,86 
6,98 

 
 

3,45 
8,43 
5,94 

 
 

4,07 
11,94 
8,01 

Priemerný počet ospravedlnených 
vymeškaných hodín na žiaka za školu: 

1. študijný odbor 
2. učebný odbor 

spolu 

 
 

67,87 
87,21 
77,54 

 
 

80,84 
100,35 
90,57 

 
 

80,73 
93,04 
86,89 

 
 

78,33 
79,15 
78,74 

 
Priemerný prospech za školu: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2013/2014; 
2,41

2014/2015; 
2,48

2015/2016; 
2,3

2016/2017; 
2,06

učebný odbor

2013/2014; 
2,04

2014/2015; 
2,05

2015/2016; 
2,15

2016/2017; 
2,15

študijný odbor
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Priemerný počet vymeškaných hodín za študijné odbory: 
 

 
Priemerný počet vymeškaných hodín za učebné odbory 
 

 
 
Oblasti,  v ktorých  sú nedostatky 

o slabá dochádzka žiakov na vyučovanie a odborný výcvik, veľká chorobnosť žiakov 
o staršie materiálno- technické vybavenie s častou poruchovosťou  

Opatrenia 
1. DOCHÁDZKA 

o pravidelná a dôsledná kontrola dochádzky žiakov /denná kontrola elektronickej evidencie žiaka zo 
strany triedneho učiteľa/, 

o individuálny prístup k žiakom s vysokou absenciou /pohovor so žiakom a rodičom/, 
o spolupráca s výchovným poradcom, školským psychológom, 
o v prípade neospravedlnenej absencie pozastavenie štipendia v zmysle školského poriadku, 
o trvalé dodržiavanie pravidiel školského poriadku. 

 
 
2. PROSPECH 

o z pozície  vedenia školy 
 zvýšená hospitačná činnosť vedenia školy a vedúcich PK, dôsledná analýza s prijatím opatrení, 

2013/2014
; 87,21

2014/2015
; 100,35

2015/2016
; 93,04

2016/2017
; 79,15

Ospravedlnené hodiny

4,33

11,86

8,43

11,94

0,00 5,00 10,00 15,00

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

Neospravedlnené hodiny

2013/2014
22%

2014/2015
26%

2015/2016
26%

2016/2017
26%

Ospravedlnené hodiny

1,14

2,11

3,45

4,07

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

Neospravedlnených hodíny
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 podpora vzdelávania učiteľov v oblasti pedagogiky a psychológie 
o z pozície učiteľa 

 zistenie stavu kvality vedomostí / vstupný test/a následný výber vhodných aktivizujúcich foriem 
a metód vyučovania v predmete, 

 akceptácia stratégie výučby vo vyučovacom procese v danom predmete, 
 dodržiavanie učebných štýlov žiakov/ diagnostika a následne vhodný výber/ 
 poznanie statusu žiaka / rešpektovanie osobnosti/, 
 pravidelné štvrťročné vyhodnocovanie problémových žiakov v predmete, zistenie dôvodov, 

prijatie opatrení v PK, 
 pravidelná analýza študijných výsledkov v predmete ku koncu klasifikačného obdobia /2xročne/, 

prijatie opatrení a odporúčaní. 
  

Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky 
o kvalitná protidrogová prevencia, 
o starostlivosť o integrovaných žiakov, 
o kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov, 
o výborná prezentácia školy na verejnosti. 

 
 

Praktická príprava: 
 V  šk.roku 2016/2017 sa počet zariadení, v ktorých žiaci vykonávajú odbornú prax a hodiny odborného 

výcviku sa zvýšil. Sú to : Hilton, Roca, Set, Yasmín, Letná, Katka, Iron, Lahoda. Žiaci sa v týchto 

zariadeniach striedajú, čím si vyskúšajú prácu v rôznom prostredí, s rôznymi ľuďmi, čím sa učia flexibilite, 

komunikácii, adaptabilite. 

 V decembri 2016 bola podpísaná zmluva so zariadením: Rosto steak house, Košice, kde začali chodiť   4 

žiaci  2.ročníka , po dohode so zákonnými zástupcami. Zatiaľ sa spolupráca javí ako veľmi dobrá, žiaci si 

prácu v zariadení veľmi pochvaľujú. 

 Odborný výcvik odboru PM  sa vykonáva na základe Zmluvy o zabezpečovaní a realizácii praktického 

vyučovania v zmluvnom zariadení školy METRO Cash & Carry SR  s.r.o., Americká trieda1/A, Košice. 

Spolupráca so zmluvným zariadením je na veľmi dobrej úrovni a mala by pokračovať aj vo vyšších 

ročníkoch. 

 Pre efektívnejší priebeh praktického vyučovania bol zavedený „  Vnútorného predpisu pre odbornú prax 

a pre vyučovanie praktických odborných predmetov“. Čo sa týka dodržiavania pravidiel , hodnotíme 

prístup žiakov za zlepšený, problémy  pretrvávajú najmä so žiakmi 4. ročníka, menej v ostatných 

ročníkoch 

 V šk.roku 2016/2017 bola menovaná  stravovacia komisia. Z úloh vyplývajúcich z Plánu školy, POP 

MŠVVaŠ SR a POP OŠ ÚKSK základným cieľom stravovacej komisie je zvýšiť záujem žiakov o obedy. 

Stravovacia komisia priebežne riešila úlohy súvisiace s prípravou a podávaním obedov, tiež pripomienky 

zo strany žiakov.  Môžeme konštatovať, že počet obedov stúpol. 
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1. Výsledky hodnotenia a klasifikácie žiakov v školskom roku 2016/17 
v študijných odboroch  s dĺžkou štúdia 4 roky v dennej forme štúdia 

 

 
prospech 

vymeškané hodiny na žiaka 
za šk. rok 2016/2017 

s vyznamenaním 
veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli osprav. neosprav. 

Študijné odbory  6445 K kuchár 

ročník Počet 
žiakov 
spolu 

Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

2. 13 0 0 3 23 9 69 1 8 1040 80 55,25 4,25 

3. 9 0 0 5 56 4 44 0 0 405 45 8,82 0,98 

4. 11 1 9 1 9 9 82 0 0 429 39 26,95 2,45 

Spolu 33 1 3 9 27 22 67 1 3 1847 54,66 146,3 2,56 

   
 

 
prospech 

vymeškané hodiny na žiaka za 
šk. rok 2016/2017 

s vyznamenaním 
veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli osprav. neosprav. 

Študijné odbory 6405 K pracovník marketingu 

ročník Počet 
žiakov 
spolu 

Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Poče
t 

žiako
v 

% 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

2. 8 1 12 7 88 0 0 0 0 240 30 21 2,66 

3. 5 1 20 2 40 2 40 0 0 155 31 2,75 0,55 

4. 11 0 0 2 18 8 73 1 9 429 39 26,95 2,45 

Spolu 24 2 11 11 49 10 37 1 3 824 33,33 77,65 1,88 

 
2. Výsledky hodnotenia a klasifikácie žiakov v školskom roku 2016/17 
v študijných odboroch  s dĺžkou štúdia 5 rokov v dennej forme štúdia 

 
prospech 

vymeškané hodiny na žiaka za 
šk. rok 

s vyznamenaním 
veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli osprav. neosprav. 

Študijné odbory 6323 K hotelová akadémia 
ročník Počet 

žiakov 
spolu 

Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

1.  70 9 13 16 23 43 61 2 3 6 122 87,46 248 3,5 

2.  70 6 9 18 26 46 65 0 0 5 828 83,26 434 6,2 

3.  57 5 9 20 35 32 56 0 0 4 678 82,08 222 3,9 

4.  63 9 14 15 24 38 60 1 2 3 976 63,12 306 4,8 

5. 57 3 5 20 35 34 60 0 0 3 939 69,11 46 0,8 

Spolu 317 32 10 89 28 193 61 3 1 24 546 77,01 1258 3,8 
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3. Výsledky hodnotenia a klasifikácie žiakov v školskom roku 2016/17 
v učebných odboroch  s dĺžkou štúdia 4. roky v dennej forme štúdia 

 
prospech 

vymeškané hodiny na 
žiaka za šk. rok 

s vyznamenaním 
veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli osprav. neosprav. 

Učebné odbory 2978 H cukrár pekár 
ročník Počet 

žiakov 
spolu 

Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 n
a 

ži
ak

a 

1.  8 1 12,5 1 12,5 6 75 0 0 707 88,4 0 0 

2.  8 2 25 4 50 2 25 0 0 602 75,25 1 0,12 

3.  7 1 14,3 2 28,5 4 57 0 0 1495 213,5 179 25,5 

4. 6 0 0 1 16,6 4 66,6 0 0 1061 176,8 234 39 

Spolu 29 4 17,26 8 26,9 16 55,9 
 

0 0 966,2 138,5 103,5 16,2 

 

 
prospech 

vymeškané hodiny na 
žiaka za šk. rok 

s vyznamenaním 
veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli osprav. neosprav. 

Učebné odbory 2977 H cukrár kuchár 
ročník Počet 

žiakov 
spolu 

Počet 
žiakov 

% Počet 
žiako

v 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 

n
a 

ži
ak

a
 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 

n
a 

ži
ak

a
 

1.  21 5 23,8 9 42,8 6 28,6 1 4,8 1880 88,3 38 1, 
8 

2.  15 3 20 3 20 9 60 0 0 1348 89,8 8 0,5 

3.  5 1 20 4 80 0 0 0 0 1082 216 226 45,2 

4. 14 2 14,3 1 7,1 11 78,6 0 0 2778 198,4 592 42 

Spolu 55 11 19,5 17 37,5 26 55,5 1 4,8 1772 148,1 216 22,4 

 

4. Výsledky hodnotenia a klasifikácie žiakov v školskom roku 2016/17 
v iných formách štúdia - nadstavbové štúdium 

 
prospech 

vymeškané hodiny na žiaka za 
šk. rok 

s 
vyznamenan

ím 

veľmi 
dobre 

prospeli neprospeli osprav. neosprav. 

Študijné odbory 2982 L 02 potravinárska výroba 

ročník Počet 

žiakov 

spolu 

Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiakov 

% Počet 
žiako

v 

% 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 
n

a 
ži

ak
a 

P
o

če
t 

h
o

d
ín

 

P
ri

em
er

 

n
a 

ži
ak

a 

1.  9 1 11 4 44 3 33 1 11 1266 140 483 54 

Spolu 9 1 11 4 44 3 33 1 11 1266 140 483 54 
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5. Výsledky záverečných skúšok  v riadnom skúšobnom období v šk. roku 2016/2017 : 
 

Kód 
odboru 

Názov odboru PsV PVD P N Spolu konali 
ZS 

Denní Ostatní Denní Ostatní Denní Ostatní Denní Ostatní Denní Ostatní 

2977 H  cukrár kuchár 4  1  6  0  11  

2978 H  cukrár pekár 3  2  1  0  6  

celkom  7  3  7  0  17  

ZS mimoriadny termín – september 2017 – odbor 2977 H  cukrár kuchár  - 3 žiaci prospeli 
                      

6. Výsledky maturitných skúšok riadnom skúšobnom období v šk. roku 2016/2017 
 
6.1 Celkové hodnotenie 

Kód 
odboru 

Názov odboru P N Spolu 

Denní Ostatní Denní Ostatní Denní Ostatní 

6323K hotelová akadémia 57    57  

6445K kuchár 11    11  

6405K pracovník 
marketingu 

9   1 109  

spolu  77   1   

 
6.2 Externá časť MS  

Predmet Počet 
žiakov 

Percentil 

Anglický jazyk  B1 58 44,7 

Anglický jazykB2 8 60,7 

Nemecký jazyk B1 7 72,1 

Nemecký jazyk B2 1 92,8 

Ruský jazykB1 1 13,3 

Slovenský jazyk 79 38,5 

 
6.3 Interná časť MS - písomná forma  

Predmet Počet 
žiakov 

Hodnotenie 

Anglický jazyk  B1 58 53,71 

Anglický jazykB2 8 81,25 

Nemecký jazyk B1 7 52,9 

Nemecký jazyk B2 1 85 

Ruský jazyk 1 30 

Slovenský jazyk 79 64,44 

 
6.4 Interná časť MS - ústna časť  

Maturitný 
predmet 

Počet žiakov 
s prospechom 1 

Počet žiakov 
s prospechom 2 

Počet žiakov 
s prospechom 3 

Počet žiakov 
s prospechom 4 

Počet žiakov 
s prospechom 5 

Priemerná 
známka 

Slovenský jazyk 
a literatúra 

15 25 26 12 0 1,79 

Anglický jazyk  
B1 

8 17 22 14 0 2,69 

Anglický jazyk  
B2 

7 1 1 0 0 1,33 

Nemecký jazyk 
B1 

3 0 1 4 0 2,75 
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Nemecký jazyk 
B2 

1 0 0 0 0 1 

Francúzsky 
jazyk B1 

2 3 0 0 0 1,6 

Ruský jazyk B1 0 0 1 0 0 3 
PČ OZMS 67 3 5 2 1 1,28 
TČ OZMS 38 20 18 2 0 1,79 

MS v mimoriadnom termíne v mesiaci september 1 žiak z PČ OZMS hodnotený 
 

Maturitný 
predmet 

Počet žiakov 
s prospechom 1 

Počet žiakov 
s prospechom 2 

Počet žiakov 
s prospechom 3 

Počet žiakov 
s prospechom 4 

Počet žiakov 
s prospechom 5 

Priemerná 
známka 

PČ OZMS 0 0 0 1 0 4 
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V. zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola 
zabezpečuje výchovu a vzdelávanie, zoznam uplatňovaných učebných plánov 

 
 

Vzdelávacie  programy 
Školy 
  

            Počet tried a  počet žiakov v jednotlivých ročníkoch 
           v školskom roku 2016/2017 

1. 2. 3. 4. 5. spolu 

Študijné odbory - 
denné štúdium  

ŠVP(uviesť 
rok 
aktualizácie) 

triedy žiaci triedy žiaci triedy žiaci  triedy žiaci  triedy žiaci  triedy žiaci 

6323 K 00 hotelová 
akadémia ŠVP/2016 3  3  2  3  3  14 324 

6445 K 00 kuchár ŠVP/2016   0,5  0,5  0,5    1,5 46 

6405 K 00 pracovník 
marketingu 

ŠVP/2016   0.5  0,5  0,5 - - - 1,5 28 

2978 2 cukrár pekár ŠVP/2016 0,5  0,5  0,5  0,5  - - 2 32 

2978 H  cukrár 
kuchár 

ŠVP/2016 0,5  0,5  0,5  0,5  - - 2 55 

2982 L 02 
potravinárska 
výroba 

ŠVP/2016 - - 1  - - - - - - 1 12 

Celkom 4  6  4  5  3  22 484 
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VI. výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a uplatnenie 
žiakov na pracovnom trhu alebo ich úspešnosť prijímania na ďalšie štúdium 
 

Z celkového počtu absolventov v školskom roku 2016/2017 podiel absolventov na trhu práce  

 pokračujú 
v štúdiu 

na VŠ 

pokračujú 
v štúdiu 

(iné druhy 
štúdia) 

vojenská 
služba 

(profesionálna) 

zamestnaní 
k 30.9.2017 

nezamestnaní 
k 30.9.2017 

celkom 

počet žiakov v 
študijných 
odboroch 

32 2 0 36 8 78 

 
počet žiakov 
v učebných  
odboroch 

––––– 7 0 10 3 20 

 
spolu 

počet žiakov 
32 9 0 46 11 98 

 
Monitoring žiakov  – absolventov študijných a učebných odborov 

po ukončení školského roku 2016/2017 
Kód odboru s názvom pokračujú v 

štúdiu 
vojenská služba 
(profesionálna) 

zamestnaní 
k 30.9.2017 

Nezamestnaní 
k 30.9.2017 

celkom 

6323 H hotelový akadémia 31 0 23 3 57 
6445 K kuchár 0 0 9 2 11 
6405K pracovník marketingu 3 0 4 3 10 
2978 H cukrár pekár 3 0 2 1 6 
2978 H  cukrár kuchár 4 0 8 2 14 
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VII. údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu  
zamestnancov školy  
 

1. pedagogickí zamestnanci 

Veková štruktúra všetkých pedagogických zamestnancov 

Vek: 
do 30 
rokov 

31- 40 41- 50 51- 60 60-65 Nad 66 
Spolu 

všetkých 
Priemerný 

vek 

Počet: 1 13 13 20 0 0 47+1 48 

z toho žien: 1 10 11 18 0 0 40+1 48 

Kvalifikačná štruktúra všetkých pedagogických zamestnancov 

Počet všetkých 
učiteľov:  

z toho externých 1 

kvalifikovaných 38 

nekvalifikovaných 1 

doplňujúcich si kvalifikáciu 0 

s 1. kvalifikačnou skúškou 17 

s 2. kvalifikačnou skúškou 13 

s vedecko-akademickou hodnosťou 1 

Priemerný počet žiakov na učiteľa 11,17 

Počet majstrov 
odborného výcviku:  

z toho s vysokoškolským vzdelaním 4 

so stredoškolským vzdelaním a DPŠ 4 

so stredoškolským vzdelaním bez DPŠ 1 

Priemerný počet žiakov na majstra OV 14,33 

Počet  
vychovávateľov:  

(vyplní ŠI) 

z toho s vysokoškolským vzdelaním 0 

so stredoškolským vzdelaním a DPŠ 0 

so stredoškolským vzdelaním bez DPŠ 0 

Priemerný počet žiakov na vychovávateľa 0 

 
Nepedagogickí zamestnanci školy 

 
 
 
 
 
 
 
 

Odbornosť odučených hodín v školskom roku 2016/2017 
 

 
 

   
 
 
 
 
 

               Veková štruktúra nepedagogických zamestnancov 

Vek: do        nad 66 Spolu Priemerný 

  30 31-40 41-50 51-60 60-65 rokov všetkých vek 

Počet: 1 4 3 9 1 0 18 46,77 

z toho 
žien: 1 4 3 6 0 0 14 43,21 

 

Počet nepedagogických 
zamestnancov:  

z toho s vysokoškolským vzdelaním 3 

so stredoškolským vzdelaním 15 

 
Predmety 

 

 
Počet hodín 

týždenne 

 
Odborne odučené 

 
Neodborne odučené 

Počet hodín % Počet hodín % 

 
Spoločenskovedné 

143 128 90 15 10 

Cudzí jazyk 215 199 93 16 7 
Prírodovedné  56 50 89 6 11 
Odborné  767 747 97 20 3 
Spolu  
 

1181 1124 95 57 5 
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VIII. údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy  
 

Vzdelávanie Vzdelávacia 
inštitúcia 

Názov  osvedčenie, 
certifikátu 

Počet učiteľov Počet získaných 
kreditov na 1 učiteľa 

1.kvalifikačná skúška Katolícka univerzita 
Ružomberok 

Osvedčenie o 1. 
atestácii 

2  

2.kvalifikačná skúška Katolícka univerzita 
Ružomberok/ MPC 
PO 

Osvedčenie o 2. 
atestácii 

4  

školenie pre 
udeľovanie 
certifikátu “Deutsche 
Sprachdiplom 1” 

Goethe Institut  1  

inovačné SOFTIMEX 
Multimédiá s.r.o. 

Multimediálne 
tabletové zariadenie 
v edukačnom 
procese 

2 15 

aktualizačné Educomp s.r.o. certifikát 2  

 
Vyhodnotenie kontinuálneho vzdelávania: 

 
 

 

 Plán 
počet 

zamest. 

Splnenie 
počet 

Splnenie 
% 

Adaptačné 1 1 100 

Funkčné 1/1 1 1 100 

Aktualizačné 15 5 33,3 

Prípravné 
atestačné  6 2 33,3 

Inovačné  7 2 28,5 

Funkčné 
inovačné  1 1 100 

Kvalifikačné 
1.-  5/2 
2. – 10/3 
DPŠ – 1/1 
1.st. VŠ -2/2 

18 8 44,4 
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IX. údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 
 

Súťaže vyhlasované MŠ SR 

P.Č 
názov súťaže pri individuálnych súťažiach meno 

žiaka a trieda súťaž konaná dňa krajská úroveň 
Celoslovensk
á úroveň 

medzinárodná 
úroveň 

1  OAJ  Hrbál  18.1.2017  x     

2  OAJ  Mošková  18.1.2017  x     

 3  OSJL  Hrbál  1.2.2017  x     

 4  SOČ  Bodnárová  7.4.2017  x     

5 ONJ Schmiedt   x   

 
 

Iné súťaže 

     

P.

Č 

názov súťaže pri individuálnych súťažiach 

meno žiaka, trieda, 

umiestnenie 

súťaž konaná dňa krajská úroveň Celoslovensk

á úroveň 

medzinárodn

á úroveň 

1. 

Mladý 

europodnikateľ 

(RPIC Prešov) 

52 žiakov: 

III. KPM 

IV. KPM 

IV.A, IV.C 

V.A, V.B, V.C 

22.11. - 29.11 

 x  

2. Angličtinár roka 11 žiakov (5.B, 4.A, 3.C) 30.11.2016   x 

3. V ringu s 

pravopisom 

18 žiakov 

/zástupca každej triedy/ 

24. 11. 2016    

4. Pisqworky 15 žiakov (II.B; II.C; IV.A) 27.10.2016  x  

5. finančná 

olympiáda 

(nadácia 

PARTNERS) 

III.KPM - 10 ž 

V.C  - 9 ž 

IV.C - 2 ž 

IV.KPM 7 ž. 

od 25.11.2016 do 

25.1.2017 

 x  

6. Milionár 1. 12 žiakov /zástupcovia štvrtého 

ročníka// 

19. 12. 2016    

7. finančná 

olympiáda II.kolo 

(nadácia 

PARTNERS) 

III.KPM - 1 ž Patrik  Piko 

 

IV.KPM 7 ž. 

od 16.02.2017 do 

30.03.2017 

 x  

8. preklad anglickej 

literatúry 

14 žiakov HA 23.3.2017    

9. Súťaž Mladý 

účtovník 

Daniela Balogová 5.B Patrícia 

Hockicková 5.C 

školské kolo konané 

prelom január-

február 2017 žiaci 

5.A, 5.B, 5.C 

x 

31.3.2017 

Daniela 

Balogová 5.B 

Patrícia 

Hockicková 5.C 
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10

. 

Prezentiáda 2017 

 

III.kPM - Hrošová, Jaššová, Novák, 

Popovičová 

31.3.2017    

11

. 

Písanie na PC 

(súťaž ADK) 

žiaci I. ročníka 20.04.2017    

12

. 

Najlepší 

podnikateľský plán 

II. B - Frederika Mišlenská 04.05.2017 x 

1.miesto 

(súťaž vyhlásená 

KSK) 

  

13

. 

Workshop Career 

Day – Deň kariéry 

organizované 

Junior 

Achievement 

Slovensko v 

spolupráci so 

spoločnosťou 

AT&T Global 

Network Services 

Slovakia 

Štyria žiaci z III.C  triedy: Richard 

Benedik, Ema Šipošová, Nikola 

Ráczová, Viktória Sabová 

17.05.2017    

14

. 

BITC 2017 - IV. 

ročník 

informatickej 

medzitríednej 

súťaže 

96  študentov jún 2017    

15

. 

“O najlepší 

Bratislavský rožok” 

Natália Makkiová 1.N, Jakub Kováč 

1.N 

26.-28.1.2017  x  

16

. 

Košický kuchár Patrik Piko III.KPM 

Miroslava Pohlyová IV.CPK 

26.4.2017 áno   

17

. 

Cech pekárov a 

cukrárov 

východného 

Slovenska v 

Spiošskej N. Vsi  

“Pečieme na Veľkú 

noc” 

majsterky : Martina Szekelyová 

Bc. Alžbeta Gyoriová 

5.4.2017    

18

. 

      

 
 

Ostatné aktivity na prezentáciu školy 

 
P.Č. 

Názov aktivity Termín konania Oblasť zamerania 

(v médiách, účasť na 

konferenciách, 

výstavách) 

Počet zúčastnených 

1. Európsky deň na ZŠ Mateja 

Lechkého 

27.10.2016 Prezentácia na ZŠ a beseda 

so žiakmi 9.roč. 

10 žiakov + 1 pedagóg 

2. Žiaci 7.roč. ZŠ Staničná na pôde 9.11.2016 Dni remesiel 57 žiakov + 3 
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HA ped.doprovod 

3. Študentská kvapka krvi 14.11.2016 Mobilný odber krvi 19 žiakov + 1 pedagóg 

4.  Juvyr-juniorské remeslá Incheba 

Bratislava 

10-11-11.2016  2 žiaci + 2 pedagógovia 

5. Exkurzia-KONGRES Hotel 

Roca,KE 

14. 11. 2016 Odborná exkurzia IV.KPM/PM - 7 žiakov + + 

1 pedagóg 

6. Hallowen-vyrezávanie tekvíc + 

súťaž v AJ 

24.10.2016 Prezentácia na DOD 8 žiaci- vyrezávanie +1 

pedagóg 

8  žiaci + 2 pedagógovia-

AJ 

7. “Aj Ty to môžeš zažiť” 4.11.2016 Prezentácia výsledkov 

dobrej praxe zo stáži v 

zahraničí pred inými 

školami (program 

Erasmus+) 

3 žiaci 

8. Václav Havel - politika a 

svedomie 

12. 10. 2016 Účasť na vernisáži výstavy 

organizovanej LitParkom 

II.C, II.KPM, IV.A, IV.C, I.B, 

I.C, II.A  a I.N  

9. Oravská Polhora - Jasenová 18. 10. 2016 Literárna exkurzia 45 žiakov + 2 pedagógovia 

10. odborné exkurzie: letisko 

Košice, hotel Panoráma Štrbské 

Pleso, Citadela wine and Art 

Košice 

9. 9. 2016 odborná exkurzia 5 učitelia, 50 žiakov 

11. prezentácia možností  

zahraničnej praxe na Cypre, 

Grécku, FR Alpy, Karibik 

2.10.2016 prezentácia možností 

spoločnosťou Global 

Contract a 

50 žiakov 

12. Exkurzia-KONGRES Hotel 

Roca,KE 

14. 11. 2016 odborná exkurzia IV.KPM/PM - 7 žiakov + 1 

pedagóg 

13. exkurzia knižnice Jána Bocatia 16.11.2016 odborná exkurzia 22 žiakov+1 pedagóg 

14. zbierka pre psí útulok 19:12:2016 zbierka 1 pedagog +IV.A 

15. www stránka Európsky týždeň 

odborných zručností 2016 

december 2016 prezentácia vo vzťahu k 

Európskej komisii 

https://sites.google.com/

site/evsweek2016/ 

16. Prezentácia školy na ZŠ L. 

Novomeského 

26.10.2016  1 pedagóg+2 žiaci 

17. Správna voľba povolania 11.-12.10.2016  2 pedagógovia+5 žiaci 

VP+RŠ 

18. ProEduco 29.11.-1.12.2016  2 pedagógovia+5 žiaci 

19. Európsky deň jazykov 28.9.2016 súťaže, hry, prezentačné 

stánky organizátorov 

žiaci 2. ročníkov+5 

pedagógov 
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20. Romeo a Júlia  26.10.2016 dramatizácia diela + 

predstavenie počas DOD 

HA Košice 

20 žiakov + 2 pedagógovia 

21. Exkurzia - Verejná knižnica Jána 

Bocatia 

26.10.2016 Prednáška “Byť fit - najväčší 

benefit pre tvoje zdravie” 

2.CPK - 18 žiakov + 1 

pedagóg 

022. Odborná exkurzia - Hotel 

Yasmin 

9.9.2016  4.CPK - 19 žiakov + 1 

pedagóg 

23. Vianočné pásmo 5.12.2016 kultúrny program počas 

akadémie Advent v 

krajinách európskej únie 

I.C, III.KPM, 3   žiaci IV.C a 

1  z V.B  + 2 pedagógovia 

24. Exkurzia-Reštaurácia u Katky, 

Košice 

12. 12. 2016 Odborná exkurzia IV.KPM/PM - 11 žiakov + 1 

pedagóg 

25. Deti deťom - Mikuláš 2016 15.12.2016 Mikuláš pre deti MŠ 

Oštepova 1, KE 

IV.A, III.Kpm, 1 

pedagóg/17 detí MŠ 

26. Európsky týždeň odborných 

zručností 

5.12.- 9.12.2016 celoeurópska aktivita k 

rozvoju zručností v OVP a 

prezentácie výsledkov 

Eramus+ 

66 pedagogických a 

nepedagogických 

zamestnancov 

193 žiakov 

 

27. Európsky týždeň odborných 

zručností 

5.12. Advent v krajinách EÚ, 

vystúpenie detí z MŠ, 

Oštepova 1, KE 

12 detí z MŠ a 1 pedagóg 

28. odborná exkurzia - Bardejov, 

Bardejovské kúpele 

1.2.2017 spojenie teórie s praxou - 

medzipredmetové vzťahy v 

rámci cestovného ruchu a 

hotelierstva 

48 žiakov, 3 učitelia 

29. prednáška ku knihe “Košické 

dostaveníčka” o histórii 

pohostinstva v Košiciach 

1.2.2017 rozvoj pohostinstva a 

gastronómie po II.SV, 

beseda 

45 žiakov, 3 učitelia 

2 lektori z Archívu mesta 

Košice 

30. Imatrikulácia prvákov 22.12.2016  cca 108 prvákov + 

pedagógovia a starší žiaci  

31. Exkurzia - letisko Košice 9.9.2016 odborná exkurzia 30 žiakov, 2 učitelia 

32. výchovný koncert Drogou proti 

droge alebo Hudba je môj život 

16.11.2016 výchovný koncert s 

protidrogovou 

problematikou 

celá škola 

33. príprava DOD - tranšírovanie 26.10.2016  2 žiaci, 1 učiteľ 

34. príprava slávnostných tabúľ  - 

Advent v krajinách EÚ 

3.12. a 5.12.2016  7 žiakov, 3 pedagógovia 

35. Exkurzia-Vianočné trhy-forma 

prípravy a podávania jedál a 

nápojov 

13.12 a 15.12.2016  50 žiakov, 4 pedagógovia 
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36. Centrum pedagogicko-

psychologického poradenstva a 

prevencie- Teambulding pre 3.C 

4 stretnutia v priebehu 

1.polroka 

 31 žiakov 

37. LitPark - Potulky bratov 

Čapkovcov po Slovensku 

1.2.2017 Výstava v knižnici spojená s 

prednáškou 

žiaci 2. ročníka + 8 

pedagógov 

38 “Burza príležitostí” 2.3.2017 ŠIOV zorganizoval v rámci 

Programu švajč–slovenskej 

spolupráce pri  realizácii 

projektu „Odborné 

vzdelávanie a príprava pre 

trh práce“ Burzu príležitostí 

pre žiakov ZŠ. Prezentácia 

školy v spolupráci so 

zamestnávateľmi 

7 žiakov, 3 pedagógovia 3 

zamestnávatelia: 

Kongres Hotel Roca, 

Vamex a.s., 

Metro s.r.o 

 

39. Odborná exkurzia - Hotel 

Yasmin 

14.3.2017 Zvýšenie odborných 

technol a strojných 

vedomostí v kuchár. a 

cukrár. výrobe, manažment 

reštauračného a 

hotelového zariadenia - 

spojenie teórie s praxou v 

rámci medzipredmetových 

vzťahov 

1CPK- 28 žiakov, 2 

pedagógovia  

40. Exkurzia-Dom techniky v 

Košiciach, výstava  

17. 3. 2017 Odborná exkurzia - účasť na 

výstave 

III.KPM/PM - 3 žiaci, 1 

učiteľka 

41. Exkurzia, CASSOVIA-obchodné 

centrum - výstava 3D Puzzle 

20. 3. 2017 Odborná exkurzia - účasť na 

výstave 

IV.KPM/PM - 10 žiakov, 1 

učiteľka 

42. Exkurzia, MILK-AGRO s.r.o., 

Košice 

21. 3. 2017 Odborná exkurzia  II.KPM/PM - 8 žiaci, 1 

učiteľka 

43. Exkurzia, CASSOVIA-obchodné 

centrum - výstava 3D Puzzle 

24. 3. 2017 Odborná exkurzia - účasť na 

výstave 

III.KPM/PM-4 žiaci, 1 

učiteľka 

44. Animácia voľného času - externý 

animačný tréning 

27.3.2017 tréning pre získanie 

certifikátu Animátor 

voľného času 

18 žiakov 

45. Exkurzia, Alfopa s.r.o., Košice 28. 3. 2017 Odborná exkurzia II.KPM/PM - 5 žiaci, 1 

učiteľka 

46 Exkurzia, Lahoda-jedáleň, 

Mlynská 27, Košice 

28. 4. 2017 Odborná exkurzia III.KPM/PM - 3 žiaci, 1 

učiteľka 

47. Exkurzia, Vamex a.s.Lubina 1, 

Košice 

26.4.2017 Zvýšenie odborných 

technologických a 

strojných vedomostí v 

pekárskej a cukrárskej 

výrobe, manažment a 

riadenie práce na 

pracovisku 

I.CPK - 30 žiakov 2 

pedagógovia 
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48. „Úspešne po skončení školy"  4.5.2017 - Informačné služby pri 

voľbe povolania - UPSVaR 

- portál Profesia  ponuka 

možností 

- identifikácia potenciálu 

žiaka -  KP 

98 žiakov 

49. “Obchodovanie s ľuďmi” 5.5.2017 Prednáška o rizikách a 

nástrahách v cudzom 

prostredí: Obchodovanie s 

ľuďmi - CPPPaP 

98 žiakov 

 

50. Exkurzia, Vamex a.s.Lubina 1, 

Košice 

31.5.2017 Zvýšenie odborných 

technologických a 

strojných vedomostí v 

pekárskej a cukrárskej 

výrobe, manažment a 

riadenie práce na 

pracovisku 

I.CPK - 12 žiakov 1 

pedagóg 

51. MDD  pre deti z MŠ Oštepova 1, 

Košice 

2. 6. 2017   

52. Datart Košice, Lenovo 

Schowroom, iNSTORES APPLE  

05.06.2017 Zvýšenie odborných 

vedomostí z  informatiky – 

orientácia a výber z ponuky 

elektroniky na našom trhu 

II.CPK - 15 žiakov 1 

pedagóg 

 

53.  Pekáreň Barca 9.5.2017 Zvýšenie odborných 

technologických a 

strojných vedomostí v 

pekárskej a cukrárskej 

výrobe, manažment a 

riadenie práce na  

pracovisku 

IV.KPM + 2 Majstry 
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X. údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená 
 

Názov projektu Číslo projektu Celkový finančný príspevok Príspevok školy (ak bol) Poznámka 

Rozvoj stredného 
odborného 
vzdelávania 
 

26110130548 - 0 Projekt ŠIOV 

Odborné 
vzdelávanie 
a príprava pre trh 
práce 

- 7 592,- eur 0 Participácia na projekte 

 
XI. údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou 

inšpekciou v škole v školskom roku 2016/2017 
  

15.02.2017 – tematická inšpekcia – úroveň dosiahnutých kompetencií v oblasti čitateľskej gramotnosti – 
testovanie žiakov končiaceho ročníka. 
Záver: žiaci končiaceho ročníka dosiahli v teste lepšie výsledky v častiach vyhľadávanie explicitných informácií 
a vyhľadávanie implicitných informácií, horšie výsledky v úlohách na integráciu a interpretáciu myšlienok. 
 

XII. údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach  školy.  
 
Škola má vhodné priestorové a materiálno-technické podmienky pre zabezpečenie teoretického aj 
praktického vyučovania žiakov vo vlastných odborných učebniach a moderne vybavených odborných 
dielňach. V školskom roku 2016/2017  prebiehala výučba a odborný výcvik v priestoroch na Južnej triede 10 
a 48. Využívali sme učebne a triedy, v ktorých je nainštalovaná didaktická technika z projektu OP Vzdelávanie  
s názvom „Moderná škola = úspešný absolvent“.  
Rekonštruovali sme z prostriedkov Rady rodičov jednu odbornú učebňu, v ktorej sa pripravujú budúci 
barmani /úspešní absolventi získajú certifikát SkBA platný vo všetkých členských  krajinách  IBA  
(Medzinárodnej  barmanskej  asociácie)/,  baristi v krúžku  miešaných nápojov pod odborným vedením 
špičkového slovenského barmana p. Majoroša, ktorý je   pravidelný účastník svetových kongresov IBA.  
Na Južnej triede 10 - študijný odbor hotelová akadémia,  
Na  Južnej triede 48 -  odborný výcvik v učebných odboroch a v študijnom odbore potravinárska výroba. 
Na vyučovanie telesnej výchovy sa využívali telocvične, posilňovňa a školské ihrisko. 
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XIII. údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti 
školy  
 

1. Dotácie zo štátneho rozpočtu na žiakov  
- Hlavným zdrojom financovania nákladov  školy  v roku 2016  bola dotácia poskytovaná z daňových 

príjmov.  
- Schválená dotácia zo štátneho rozpočtu na žiakov bol 1 255 600 EUR, upravená bola na 1 348 955 

EUR, čerpanie bolo v čiastke 1 327 864,25 EUR.  Z dotácii boli uhradené  všetky výdavky, ktoré súviseli  
s prevádzkou školy  –  mzdy a odvody úradom sociálneho zabezpečenia  pre pedagogických a 
nepedagogických zamestnancov školy,  náklady na spotrebu vody, elektrickú energiu, dodávku tepla, 
telefónne poplatky, revízie, čistiace prostriedky, údržbársky, kancelársky materiál....  
Okrem toho sme:   

- nakúpili pre zamestnancov pracovné odevy v čiastke 2 080 EUR 
- vymenili podlahu v dvoch kanceláriách na 1. poschodí v čiastke 3 837 EUR  
- nakúpili   podlahy za 500 EUR do kancelárii na 1. poschodie a  svojpomocne sme zrealizovali ich  
- výmenu  
- dokúpíli pracovné náradie -  kosačka, vŕtačka v čiastke 1 229 EUR  
- svojpomocne opravili lavičky v areáli HA, nákup dreva na opravu bol v čiastke 231 EUR  
- nakúpili a zrealizovali pokládku kobercov na 6. poschodí v čiastke 21 573 EUR, 
- dokúpili inventár, obrusy  na praktickú výučbu žiakov v čiastke 4 218 EUR 
- kúpili chladničku   na uskladnenie potravín pre  praktickú výučbu žiakov  v čiastke 1 248 EUR 
- zabezpečili nákup a montáž automatického parkovacieho systému v čiastke 1 488 EUR  
- dokúpili  výpočtovú techniku vrátane USB kľúčov do počítačových miestností na výučbu žiakov     

v čiastke 3 237 EUR  
 

2. príspevkoch na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy od 
rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť  

Škola v roku 2016 takéto príspevky neprijala   
  

3. O finančných prostriedkoch prijatých na vzdelávacie poukazy a spôsobe ich použitia v 
členení  podľa financovaných aktivít  

Celková finančná čiastka na vzdelávacie poukazy vo výške 4 113 EUR bola použitá na nákup materiálu na  
krúžkovú činnosť, lyžiarsky výstroj, tréningové dresy, počítače, didaktická technika. 
  

4. O finančných prostriedkov získaných od rodičov alebo zákonných zástupcov žiakov, 
právnických alebo fyzických osôb   a spôsob ich použitia v členení podľa finančných aktivít 

Formou daru v roku 2016 od právnických osôb boli prijaté finančné prostriedky v čiastke  4 344 EUR.  Použitie 
darovacích finančných prostriedkov bolo v celkovej  čiastke  700 EUR na výrobu príborníka na uloženie riadu, 
tanierov, príborov na praktickú výučbu žiakov.  
 

5. Iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov :  
Spolu:  56331,85 EUR, z toho:   
   
 5.1.  finančné prostriedky ERASMUS v čiastke  48 171 EUR 
 5.2. finančné prostriedky sociálne štipendium CVTI SR Bratislava 8 160,85 EUR 
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XIV. AKTIVITY SÚVISIACE SO SCHVÁLENÝMI  KONCEPCIAMI KSK  
 

Stratégia  rozvoja výchovy a  vzdelávania v  stredných školách v KSK  
 

Názov 

aktivity 

Dátum Miesto Organizátor Počet 

zúčastnených 

žiakov 

Prínos resp. nezáujem žiakov 

Erasmus+ 12.9.-

13.10.2016 

Košice HA + partnerská škola v 

HU Szeged ako 

vysielajúca a  HA Košice a 

podniky ako prijímajúce 

organizácie 

4 žiaci, 2 učitelia zahraničná mobilita žiakov a učiteľov  v OVP  - 

prenos dobrej praxe 

Erasmus+ 30.1.2017-

19.2.2017 

Košice HA + partnerská škola vo 

FR St. Michel Mont 

Mercure 

3 žiaci zahraničná mobilita žiakov v OVP - rozvoj odborných 

zručností, prenos dobrej praxe 

“Burza 

príležitostí” 

2.3.2017 Košice-

Kunsthalle 

ŠIOV 7 žiakov, 3 

pedagógovia 

Workshop - pre  žiakov ZŠ: 

propagácia školy v spolupráci so zamestnávateľmi 

(Roca, Vamex, Metro), možnosti štúdia na škole 

spojené s prezentáciou praxe.. 

30 rokov 

Erasmus+ 

13.3 - 

17.3.2017 

FR - La Roche 

sur Yon 

UFA Branly La Roche sur 

Yon (FR) 

1 pedagóg zhodnotenie spolupráce a podpis dohody o 

rozšírení spolupráce v rámci Erasmus+ 

Erasmus+ 19.3.-

19.4.2017 

Košice HKHK Haapsalu Estónsko 

+ HA 

3 žiaci, 1 

pedagóg 

zahraničná mobilita žiakov v OVP 

 

Koncepcia rozvoja športu 

Súťaže vyhlasované MŠ SR 

 
Názov aktivity Dátum Miesto Organizátor Počet 

zúčastnených 
žiakov 

Prínos resp. nezáujem 
žiakov 

Regionálne kolo stolný tenis družstiev 
dievčat 

9.11.2016     

Regionálne kolo družstiev stolný tenis 
chlapcov stredných škôl 

11.11.2016 

 

    

Regionálne kolo vo florbale dievčat 21.11.2016     

Regionálne kolo vo floorbale chlapcov 
stredných škôl  

25.11.2016     

Regionálne kolo vo volejbale dievčat 
stredných škôl 

4.4.2017     

Regionálne kolo vo volejbale chlapcov 
stredných škôl 

10.4.2017     

 

Iné súťaže      

P.Č názov súťaže 
pri individuálnych súťažiach 

meno žiaka a trieda 
súťaž konaná 

dňa 
krajská úroveň 

Celoslovenská 
úroveň 

medzinárodná 
úroveň 

1. Futsal  dievčatá ZK  10.10.2016    

2. Futsal chlapci ZK  17.10. 2016    
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3. 

 

Futsal dievčatá semifinále  15.11.2016    

4. Futsal dievčatá finále 2. miesto 30.11.2016    

5. Milionár SJL  19.12. 2016    

6. Floorbal dievčatá  17.1.2017    

7. Stolný tenis chlapci - ZK  4.4.2017    

8. Stolný tenis dievčatá - ZK  3.4.2017    

9. Stolný tenis chlapci KSK 

región 

 19.4.2017    

10. Stolný tenis dievčatá KSK  

región 

 20.4:2017    

11. Športový deň 1 až 4 ročník 18.11.2016     

12. Beh o pohár starostu MČ Juh 8 žiakov 

Mirka Gernešiová 1.B 2. 

miesto a Samuel Jokeľ 1.B 3. 

miesto 

26.9.2016    

13. Volejbalový turnaj dievčat 

o pohár starostky mestskej 

časti Jazero 

 22.3.2017    

14. Veľkonočný turnaj vo 

volejbale dievčat - G. 

Opatovská 

 12.4.2017    

15. Štvorylka  19.5.2017    

 

Aktivity súvisiace s Olympiádou  o pohár predsedu KSK 
 

  Koncepcia rozvoja práce s mládežou 

Názov aktivity Dátum Miesto Organizátor Počet 

zúčastnených 

žiakov 

Prínos resp. 

nezáujem žiakov 

beseda s 

Angličanom Mr. 

Sadler 

28.11.16 Ha  PaedDr.Laurincová 26  

Netradičná hodina 

francúzštiny s 

riaditeľom Fr. 

Aliancie  

7.12.2016 HA Mgr. Magyarová 30 

 

 

 
 

Odborné súťaže 
 Mosty bez bariér – Viničky   - 2. miesto – torta / Jakub Kováč/ 
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 Kuchár Zemplína – Michalovce –  celoslovenská súťaž s medzinárodnou porotou – získal žiak 
František Štós - strieborné pásmo, varenie na živo s témou „Farby jesene“  

 Bratislavský rožok – žiačka Natália Makaiová získala hlavnú cenu Cechu pekárov a cukrárov, 

 Súťaž o najlepšie lístkové cesto  

 EUROCUP  2016 Prešov  :  mimoriadna cena za najlepšie napísaný písomný test -  D. Hyk  

 Vodka GORAL Master cup :   
o zlaté pásmo/ 5. miesto - M. Semanová  
o bronzové pásmo  J. Figlar  

 CassoviaCup -  1. miesto 

 SWEET Cup  - 3. miesto 
 

Charitatívna činnosť 
 

 14.11.2016    Študentská kvapka krvi /19žiakov/ 

 15.12.2016    Deti deťom - Mikuláš 2016  - Mikuláš pre deti MŠ Oštepova 1, KE 

 19.12.2016    Zbierka pre psí útulok 

 28.02.2017     Valentínska kvapka krvi 

 07.04.2017     Deň narcisov 

 28 .06.2017  Návšteva malých pacientov na oddelení detskej onkológie 

 

Exkurzie: 
 návšteva Knižnice pre mládež mesta Košice,  

 vernisáže výstavy venovanej osemdesiatinám Václava Havla,   

 Budovy Hviezdoslavovej hájovne pod Babou horou v Oravskej Polhore, Pamätného domu M. 
Kukučína v Jasenovej.   

 KONGRES Hotel Roca,KE 

 letisko Košice,  

 hotel Panoráma Štrbské Pleso,  

 hotel Kempinski, Štrbské pleso, 

 Citadela wine and Art Košice 

 odborná exkurzia - Bardejov, Bardejovské kúpele 

 Vianočné trhy-forma prípravy a podávania jedál a nápojov 

 
Štatistiky 
 

o vzdelávacie poukazy 
 
Krúžkovú činnosť sme realizovali prostredníctvom CVČ v Košiciach. Najväčší záujem bol o krúžky zameraný na 
rozvoj odborných zručností /miešané nápoje,  carving, potraviny a životný štýl/ a športovú činnosť.  Vydaných 
bolo 484 vzdelávacích poukazov  a 457 poukazov prostredníctvom CVČ si ich uplatnilo na našej škole – 94,4% 
žiakov školy. 
 
Názov krúžku počet žiakov   
Anglická kinematografia 6 
Carving 41 
Francúzština hrou  19 
Futbalovo - floorbalový krúžok  47 
Gramatika v kocke 17 
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Hudobno-dramatický krúžok 21 
Informatický - Ekonomika hrou 15 
Krúžok miešaných nápojov  60 
Kultúrny život v Košiciach  16 
Matematický krúžok 28 
Moderné zdobenie tort  34 
Praktické účtovníctvo 5 
Ruština pre každého 7 
Stolovanie od A do Z  13 
Tovaroznalectvo  11 
Turistický krúžok  31 
Varíme tradične a po novom  30 
Volejbalový krúžok MIX  31 
Zdokonaľme sa v angličtine  25 
                                      spolu  
 

o kultúrne poukazy   
počet 480 žiakov + 53 učiteľov 

 využitie kultúrnych poukazov:  

 anglické divadelné predstavenie 

 koncert s protidrogovým zameraním 
- Drogy cesta do tmy 
- Drogou proti droge alebo Hudba je moja droga – Ištvancová 

 
o žiacka rada 

sa stretávala  pravidelne najmenej jedenkrát do mesiaca a raz za štvrťrok aj s vedením školy. 
Členovia sa zúčastňovali  pri organizácií školských akcií –  kultúrnych, športových, spoločenských a zbierok 
organizovanými neziskovými organizáciami. 
 

Počet členov: 22 
Predseda:  Otto Marc Bauernebl 
Koordinátori: Mgr. Kušníriková, Mgr. Šostáková 
              
Aktivity za školský rok 2016-2017 

SEPTEMBER:    1.zasadnutie 22.9.2016 

 privítanie nových členov 

 pripomienky a návrhy k školskému poriadku 

 voľba 2 zástupcov žiackej rady do stravovacej komisie HA – bez záujmu zo strany žiakov 

 plán činnosti na šk. rok 2016/2017 

 návrh ankety „O naj učiteľa HA“ 

 vyhlásenie súťaže „Maskot HA“ 
 

OKTÓBER  :       2.zasadnutie 13.10.2016 

 riešenie problémov žiakov a ich návrhy 

 aktualizácia nástenky 
 

NOVEMBER:      3.zasadnutie 3.11. 

 Príprava programu na Imatrikuláciu žiakov 1. ročníkov – návrh súťaží, darčekov, programu atď. 

 Študentská kvapka krvi- mobilný odber krvi – 14.11., zúčastnilo sa 14 žiakov a 1 pedagóg 

 Pomoc pri príprave Športového dňa 
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DECEMBER:       4.zasadnutie – 15.12. -aktuálne problémy, príprava akcií 

 Imatrikulácia žiakov 1.ročníkov – v priestoroch telocvične s vianočnou tematikou, vyhodnotenie 
súťaže „O najlepšieho športovca HA“ 

 
JANUÁR:           Plánovanie akcii na 2.polrok 
FEBRUÁR:         5.zasadnutie- 2.2. - priebežné hodnotenie práce, príprava akcii 

 Valentínska pošta – žiaci posielajú odkazy svojim známym/kamarátom zo školy v cudzom jazyku, 
14.2. ich členovia ŽR rozdali adresátom 

 Valentínska kvapka krvi – 28.2. v Zelenom salóniku, zúčastnilo sa 25 žiakov 

 Príprava Dňa učiteľov – výroba malého darčeka pre každého učiteľa 

 Príprava hitparády „O naj učiteľa HA“ 
MAREC:              6.zasadnutie – 16.3. - príprava akcie ku Dňu učiteľov 

 Deň učiteľov – 31.3.– žiaci vyrobili malé krabičky s motivačným citátom a sladkosťou, ktoré spolu 
s kvetom odovzdali každému pedagógovi 

 Hitparáda „Naj učiteľ HA“ – každá trieda hlasovala v 3 kategóriách, víťazi boli vyhlásení počas 
slávnostného obeda pri príležitosti Dňa učiteľov, naj učitelia dostali malý darček: 
1. Najsympatickejší učiteľ  
2. Najvtipnejší učiteľ  
3. Najzodpovednejší učiteľ  

  
APRÍL:                7. zasadnutie- 6.4. - príprava rozlúčky s končiacimi ročníkmi 

 Deň narcisov- 7.4. - zbierka Ligy boja proti rakovine, zapojilo sa 15 žiakov rozdelených do 5 skupín, 
ktorí spolu vyzbierali 436,70 eur.  

 
MÁJ :           príprava a realizácia Fotenia tried a Rozlúčky s končiacimi ročníkmi – 12.5.        

 Fotenie tried a pedagogického zboru 

 Rozlúčka s končiacimi ročníkmi - program, darčeky a upomienkové predmety, jeden žiak za každú 
triedu bol odmenený tričkom s logom HA 

 
JÚN :                 

 Zhodnotenie činnosti, správa o činnosti, finančná bilancia 

 Predseda ŽR už nechce vykonávať túto funkciu, takže na ďalší školský rok bude potrebné vyhlásiť 
voľby za nového predsedu ŽR 

  
 

 

 
 
 
 
.............................................      ........................................... 
   PaedDr. Radko Rakušan Ing. Rastislav Batromij 
               riaditeľ   školy        predseda RŠ 
 
 


