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I.  POSLANIE A VIZIA

SWOT analyza Skoly:

Silné stranky: Slabé stranky:

kvalitny a skuseny pedagogicky kolektiv

jazykové zrucnosti ucitelov a z toho vyplyvajuca ponuka
CJ anglického, nemeckého, ruského, francuzskeho jazyka
zapajanie sa do projektov

profilacia na odbor Ziadany trhom prace

dlhodobd medzinarodna spolupraca

dobre umiestnenie skoly blizko centra

vyhovujuce materidlno-technické zazemie skoly, vlastné
hotelové a gastronomické priestory

moznost ziskania vyu¢ného listu v odbore

kuchar, ¢asnik,

umoznenie Ziakom absolvovat prax v zahrani¢i
prepojenie uciva odbornych predmetov

na poziadavky trhu v oblasti hotelierstva a gastronomie

absencia ucebnic pre odborné predmety

percentualne zastipenie muzov v pedagogickom zbore
nizka aktivita Ziakov, nepravidelna dochadzka niektorych
Ziakov do $koly hlavne na odbornu prax

zvysovanie nakladov na prevadzku skoly z dévodu nérastu
cien energii

stale slabsia vedomostna uroven Ziakov prichadzajucich
z0 ZS

PrileZitosti:

dobré podmienky pre vzdelavanie Ziakov

dobré  podmienky na  zavadzanie informacno-
komunikaénych technoldgif

rozvoj pedagogickych a Ziackych kompetencii
sustredenie  kontrolnej a hospitacnej Cinnosti  na
sledovanie rozvoja jazykovych a odbornych vedomosti
Ziakov

dalSie vzdeldvanie ucitelov a zvySovanieich kompetencii
pri modernizacii vyucovania

otvorené hodiny a odovzdavanie skidsenosti

vyucovanie novych poznatkov, kopirujucich sucasné
trendy v spolo¢nosti  (ekonomika, gastronémia, cudzie
jazyky

vytvorenie podmienok na vychovné pbsobenie
(prosocialne citenie, estetickd  vychova, protidrogova
vychova, environmentdlna, sexualna a predmanzelska
vychova, vychova proti rasizmu a inym intoleranciam)
ziskanie Statlutu Centra odborného vzdeldvania

zlepsenie hygieny Skoly v priestoroch stravovacieho
zariadenia

skvalitnit spolupracu srodi¢mi, zavedenie dochadzky
Ziakov do elektronickej Ziackej knizky

venovat zvySenu pozornost raciondlnemu vyuzivaniu paliv
a energie

Ohrozenie:

zniZzovanie poctu Ziakov vzhladom na rozvoj vSeobecného
vzdeldvania a  nepriaznivy  demograficky  vyvoj
a zvySovanie poctu $kol napriek klesajucemu poctu Ziakov
nedostato¢né hygienické navyky a nizka Uroven spravania
sa novoprijatych Ziakov, negativny vplyv vonkajsich
¢initelov na Ziakov/drogy, navykové latky/

legislativne opatrenia

nedostatok finan¢nych prostriedkov

nedostatok zdujemcov o ulitelské povolanie, hlavne
u mladych ludi

finanéna ndrocnost pri zabezpelovani praxe s novymi
materidlmi, pomdckami

zhorSujuca sa pripravenost prijimanych  Ziakov na
Studium na strednych skolach

neustala zmena novych maturitnych skisok
predimenzovanost vzdeldvacich $tandardov a cielovych
poZiadaviek

finanéna nakladovost exkurzii a odbornych sutazi
navalové vysoké pracovné zataZzenie ucitelov avedenia
Skoly v niektorych obdobiach

nedostatocny zdujem zo strany rodicovskej verejnosti
o spolupracu s pedagogickym kolektivom

Vizia skoly :

Nasou viziou je, aby Hotelovd akadémia v KoSiciach bola Specializovanou instittciou pre vzdelavanie Ziakov,
klientov a zakaznikov Skoly v oblasti hotelierstva a gastrondmie, ako aj potravinarskych studijnych a u¢ebnych odborov
v rdmci Kosického samospravneho kraja po planovanom zlGéeni so SOS, Juind trieda 48, Kosice kola sa stala centrom
odborného vzdeldvania a rekvalifikacnych mozZnosti v hotelierstve, gastrondmii a potravinarstve, poradenskym
centrom pre podnikanie a vyrobu v potravinarstve /inovacie — nové vyrobky, raciondlna vyZiva, vyrobky z biopotravin/
V buducnosti chceme pripravovat v spolupraci s podnikatelskym a verejnym sektorom vhodnych adeptov pre trh
prace, vychovat z nasich Ziakov sebavedomych a tvorivych mladych fudi, schopnych presadit sa v spolo¢nosti, budovat
Uprimné a Cestné medziludské vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi iziakmi navzdjom. NaSou viziou je vychovat
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reprezentantov Slovenska v Eurdpskej unii s dobrymi jazykovymi znalostami ziskanymi Stidiom na Skole a pri
zahranicnych stazach.

Byt centrom vychovy a vzdeldvania, ktorého produktom bude odborne zdatny absolvent pre oblast sluZieb
verejnosti, cestovného ruchu a gastrondmie. Absolvent, ktory bude splfiat poziadavky pracovného trhu a samotnych
zamestnavatelov. Skola bude aktivnym miestom konstruktivnej spolupraci so zamestnavatelmi

Vyhodnotenie:

V uplynulom skolskom roku 2011/2012 sme pripravili Ziakov iabsolventov pre trh prace schopnych
kariérneho rastu vdomdacom i zahrani¢nom prostredi, comu zodpovedal aj vychovno-vzdelavaci proces uskuto¢fiovany
podla vypracovanych skolskych vzdeldvacich programov.

Poslanie Skoly:

Poslanim nasej Skoly je vychovavat a vzdeldvat $tudentov pre pracu v nizSom a strednom manaZmente pre
oblast hotelierstva, cestovného ruchu, potravindrstva ako aj pripravit studentov na Studium na vysokych Skolach,
zameranych na oblast sluZieb, ekonomiky, hotelierstva a cestovného ruchu.

Formovat u mladych ludi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych a ludskych principov, k seba regulacie ako
vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Vyhodnotenie:

V 8kolskom roku 2011/2012 sme do prvych roénikov prijali 107 Ziakov denného $tudia. Stidium Uspesne
ukoncilo maturitnou skuskou 113 Ziakov. Po tretom rocniku Ziaci odboru hotelovéd akadémia mali mozZnost ziskat
vyuény list v odbore kuchar alebo ¢asnik. Dani moznost z 86 Ziakov vyuzilo83 Ziakov/22 v odbore ¢asnik, 61 v odbore
kuchar./

Pokracovalo sa v rozSirovani spoluprace medzi jednotlivymi organizaciami, ktoré pomahaju pri odbornom
raste Ziakov a hladali sa aj iné mimoskolské formy spoluprace ( exkurzie, zaujmova ¢innost).

Zamery:

Skola si na $kolsky rok 2011/2012 vyty¢ila nasledujlce priority:
vypracovat Skolsky vzdeldvaci program, v ktorom bude moZné menit obsah uéiva, redukovat ho, urobit ho
funkénej$im, Zivotaschopnej$im a kontrolovatelnejsim /cielom je zniZenie informacnej zataze a stresu Studentov
ale i ucitelov, Skolské curriculum, zvySenie motivacie k uceniu, pribliZzenie sa Skoly k Zivotu, podporovat tvorivost
ucitelov/,priprava Studentov pre potreby trhu,
zvySenie odborného rastu pedagogickych zamestnancov
zvysit kvalitu vyucovania,
v ramci praktického vyucovania a spoluprace s krajinami Eurdpskej Unie aj nadalej intenzivne rozvijat zahrani¢nu
prax Ziakov,
modernizovat vychovno-vzdeldvaciu ¢innost, uplatfiovat nové formy vyuéby s vyuzitim dostupnej modernej
didaktickej techniky
klast doraz na komunikaéné schopnosti nasich Studentov v slovenskom a cudzich jazykoch,
udrzat zdujem absolventov o $tudium na nasej $kole vytvorenim dobrych podmienok pre vychovno-vzdeldvaci
proces ale aj podmienok pre aktivne vyuZitie volného casu.

Vyhodnotenie:
dlhoro¢nd, intenzivna spoluprdca s domdacimi azahranicnymi firmami a inStiticiami, ktoré sa podielaju na
podnikani v cestovhom ruchu, ktord dava Ziakom moZnost overit si svoje teoretické vedomosti v praxi
a nadobudnut praktické skusenosti a zruénosti nevyhnutné pre ich Gspesny vstup na trh prace
v ramci projektov mobilita boli na stazi francuzski Studenti a uditelia
mame dostatok kvalifikovanych uditelov, ktori su zdrukou kvalitnej teoretickej aj praktickej pripravy Ziakov pre
buducu profesiu,
pre odborny vycvik Ziakov su kvalitne vybavené odborné dielne,
stravovanie maju Ziaci zabezpecené vo vlastnom stravovacom zariadeni,

Ciele v $kolskom roku 2011/2012:
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Nasim cielom bolo zabezpecit kvalitny vychovno-vzdeldvaci proces podla vypracovaného skolského
vzdeldvacieho programu v sulade so sticasnymi trendmi vyucovania, v gastrondmii, hotelierstve a potravinarstve, ako
aj spotrebami rozvoja regidnu a trhu prace.

Pri praktickom vyucovani sme postupovali v silade s u¢ebnymi osnovami tak, aby absolventi opustali skolu
ako odbornici, vyzbrojeni dostato¢nymi vedomostami, jazykovymi a odbornymi zruénostami, schopnostami, postojmi,
ktoré su Ziaduce a nevyhnutné pre sucasny trh prace.

Vyhodnotit

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme pouzivali metddy a postupy zaloZené na skusenostiach, prepojené so
Zivotom, vyuZzivali sme modernu pocitacovu techniku na vyu€ovani. Do u¢ebného procesu sme zakomponovali prvky
ekologickej vychovy, environmentalnej vychovy, problematiku [fudskych prav. Realizovali sme Akény plan
predchadzania vsetkych foriem diskriminacie, rasizmu, xenofdbie, intolerancie na vyucovacich a triednickych
hodinach. Realizovali sme program prevencie HIV prostrednictvom rozhlasovej relacie, pripomenuli sme si Pamatny
den holokaustu, Medzinarodny den mieru, Svetovy den dusevného zdravia, Svetovy den potravin i TyZzden boja proti
drogam. Prostrednictvom besied s triednymi ucitelmi a vychovnym poradcom, koordinatorom protidrogovej prevencie
sme realizovali protidrogovyprogram. Dodrziavali sme Skolsky poriadok vypracovany na zaklade Metodického pokynu
¢.8/2009-R zo 14. maja 2009, ktorym sa upravuje postup a hodnotenie klasifikacie Ziakov strednych $kél.

Zaverecné skusky sme realizovali v zmysle platnej legislativy. Vzhladom na socidlnu klimu Skoly sme volili
individualny pristup k Ziakom.

Skola podporovala rast fyzickej zdatnosti Ziakov na hodinach telesnej vychovy, $portovych hrach,
prostrednictvom Ucelovych cviceni, Kurzu na ochranu ¢loveka a prirody i Sportovych sitazi.

V Skolskom roku na teoretickom vyucovani pracovalo10 predmetovych komisiislovenského jazyka a literatury,
anglického jazyka, nemeckého jazyka, francuzskeho a ruského jazyka, vSeobecnovzdeldvacich predmetov, telesnej
vychovy, prirodovednych predmetov, ekonomickych predmetov, odbornych predmetovl a odbornych predmetov2.
Na Skole aktivne pracoval kabinet vychovného poradenstva, ktory v ramci svojej ¢innosti sa venoval problematickym
a integrovanym Ziakom, operativne aj v spolupraci s PPP riesil aktualne problémy spojené s vychovou, vzdelavanim
a spravanim. Poskytoval kariérne poradenstvo Ziakom konciacich ro¢nikov, aktivne spolupracoval s rodi¢mi.

Protidrogovym preventivnym aktivitam, Sikanovaniu, agresivite sa vo svojej ¢innosti venovala koordinatorka
protidrogovej prevencie.

Na praktickom vyucovani pedagogicki pracovnici postupovali vsulade s ucebnymi osnovami pre dany
studijnya ucebny odbor.

Aktivity:
- Den sv.Valentina Valentinska kvapka krvi- vyznam darcovstva

MDZ- postavenie Zien v spolo¢nosti Ucta k Zenam

Den ucitelov - pdsmo

Informativna reldcia-Den narcisov den boja proti rakovine

Den narcisov-obdrzali sme dakovny list od Ligy za dusevné zdrav

Svetovy den boja proti tabaku- prednaska,

Rozlucka s maturantmi, fotenie

Vyhodnotenie sk.roka, super trieda

PREDNASKY:
spojené s besedou pre dievéata 1.ro¢nika s lektorkou- bezplatné vzdelavacie programy od farmaceutickych
firiem Cas premien, S tebou o tebe (Procter & Gamble)

SKOLSKE ROZHLASOVE RELACIE na témy:

pocta Demitrovi

Laska, priatelstvo

17.novembr-Den Studentstva a Den boja za slobodu a demokraciu
Darcovstvo krvi -AIDS

Holokaust - reldcia

Mesiac Ucty k starSim - relacia

Medzindrodny den ludskych prav - relacia

Svetovy tyzden nefajciarov - relacia

Vianoce

O 0O 0O o0 o0 o0 o0 0O O
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Derni sv. Valentina

Cervené stuzky-Svetovy deri boja proti AIDS
MDZ-pasmo slova a hudby, venované 7enam,
Chranme lesy pred poziarmi

relacia ku Dnu narcisov-den boja proti rakovine
Der Zeme-ako mame ochrarnovatnasu Zem
Den ucitelov-pasmo

DIVADELNE PREDSTAVENIE, KONCERTY:

O
O
O

BESEDY:

o O O O 0O O

Paperback - upeviiovanie vztahov Ziakov ku kulture zaZitkovou metédou

Zenitba Balzaminova, A.N. Ostrovskij - upeviiovanie vztahov Ziakov ku kulture

Terra magica fantastica" - multimedialny antidiskriminacno-motivacny koncert podporujuci rozvoj
socidlnej interakcie medzi réznymi socialnymi skupinami s apelom na podporu tolerancie a
porozumenia, formovanie pozitivneho vztahu k Zivotnému prostrediu

Chytme sa za ruky - antidiskriminacny koncert veduci k rozvoju socialnej interakcie medzi r6znymi
socialnymi skupinami s apelom na podporu tolerancie a porozumenia

Pribeh Benjamina Weisa" zamerany na rozvoj socialnej interakcie medzi r6znymi socialnymi
skupinami s apelom na podporu tolerancie a porozumenia

Divadelné predstavenie v anglickom jazyku - podnecovanie zaujmu o Studium jazyka zaZitkovou
metddou a upeviiovanie vztahov Ziakov ku kultire cez navstevu divadelného predstavenia

Adaptdcia na S5 —6 besied I. ro¢nik

Sikanovanie

Obchodovanie so Zenami, obchodovanie s ludmi /CPPPaP/

Spdsoby rie$enia nezamestnanosti absolventov S§ —Urad préce

Orientdcia Ziakov 4. a 5. ro¢nika zamerana na ,,Moja buduca kariéra“

Kri¢im telom - beseda o hrozbe bulimie a anorexie ponukala usmernenie v oblasti zdravého
Zivotného Stylu formou osvety, formovanie kulturnej komplexnej osobnosti

DROGOVA PREVENCIA:

o

Boj proti legdlnym a nelegalnym navykovym latkam a k trestnoprdvnej zodpovednosti s ukazkou
Policajnej kynologickej sluzby

31. 1. 2012 pod nazvom ,, Pribeh Benjamina Waisa — dosledky uZivania drog

zapojenie 3 Ziakov do preventivnej &innosti na Urovni rovesnickych vztahov / Peer program /
20. 12.2011 formou vychovného koncertu ,, Chytme sa za ruky — boj proti Sikanovaniu

Oblasti v ktorych su nedostatky

e Slaba dochadzka Ziakov na vyucovanie a odborny vycvik

Oblasti v ktorych skola dosahuje dobré vysledky

e Kvalitna protidrogova prevencia

e  Starostlivost o integrovanych Ziakov

e Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov

e Profesionalna ¢innost vychovného poradenstva
e Vyborna prezentdcia Skoly na verejnosti

Opatrenia

e  Zlepsit komunikaciu skola rodi¢
e  Zlepsit motivaciu pre lepsi prospech s cielom maximalnej vysky socidlneho Stipendia
e Nadalej Uzko spolupracovat a skvalitfiovat pracu so stavovskymi organizaciami
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Il.  UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY VRATANE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMIPOTREBAMI

Pocet Ziakov Skoly spolu 535

Z toho dievcat 383

Pocet tried spolu 24

a) Pocet Ziakov v dennej forme Studia 511

Z toho dievcat 363

Pocet tried denného studia 22

Pocet Ziakov v nadstavbovej forme studia 24

Z toho dievcat 20

Pocet tried nadstavbového Studia

Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried pomaturitného sStudia

b) Pocet Ziakov v externej forme 3tudia

Z toho dievcat

Pocet tried v externej forme Studia

Pocet Ziakov vo vecernej forme studia

Z toho dievcat

Pocet tried vecernej formy Studia

Pocet Ziakov v dialkovej forme studia

Z toho dievcat

Pocet tried dialkovej formy Stldia

O|O|O|O|OC|O|O|O|IN|V|O|O|O|N

c) Pocet Ziakov s inym vyucovacim jazykom ako slovenskym z
celkového poctu Ziakov/ z toho dievéat

o

d) Pocet Ziakov so Sportovou pripravou z celkového poétu Ziakov/
z toho dievcat

e) Pocet zaélenenych Ziakov spolu/z toho dievéat

f) Pocet Ziakov distancnej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried v distancnej forme Studia

g) Pocet Ziakov, ktori prerusili Studium

h) Pocet Ziakov, ktori boli zo $tudia vyluceni

i) Pocet Ziakov, ktori prestupili z inej Skoly

i) Pocet Ziakov, ktori prestupili na int Skolu

k) Pocet Ziakov, ktori maju povolenu individualnu formu vzdeldvania

l) Pocet Ziakov, ktori zanechali Stidium

|l (N|0OO|O(N|O|O|O|O

m) Pocet Ziakov , ktori Studuju podla § 40 zdkona ¢. 245/2008 Z.z. —
studium jednotlivych vyucovacich predmetov

n) Iny dévod zmeny 0

. UDAJE O POCTE PRIJATYCH ZIAKOV DO PRVEHO ROCNIKA STREDNEJ SKOLY

Za hlavné kritérium pri prijimani uchadzacov sa povazoval Studijny prospech a prijati boli Ziaci, ktori zo vSetkych
prihlasenych uchadzacov dosiahli najlepsi Studijny priemer v koncoro¢nom hodnoteni v 6.,7.,8. ro¢nikoch a v I. polroku
9. ro¢nika a nemali znizenu zndmku zo spravania v 6.,7.,8. ro¢niku a v I. polroku 9. ro¢nika.

1.kolo PS 2.kolo PS Zapisani Stav k
kod odbor plan Prihlaseni Prijati Prihlaseni Prijati Ziaci 15.9.2010
6323 K hotelova 90 148 124 0 0 70 72
akadémia — —
6444 K casnik, servirka 10 21 8 0 0 8 8
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6445 K kuchar
- - 10 28 12 0 0 12 12
6405 4 pracovr:uk 10 3 0 0 0
marketingu
6445 2 kuchar UO 12 3 0 0 0 0 0
6444 2 casnik, servirka 12 6 0 0 0 0 0
uo = 2
2964 H cukrar 12 7 0 0 0 0 0
2962 H pekar 12 0 0 0 0
2978 H cukrar pekar 12 6 11 0 0 11 11
2977 H cukrar kuchar 12 15 15 0 0 15 15
Zaver:

Zvysenie zaujmu o Skolu vidime vo vacSej propagacii Skoly, organizovanim dna otvorenych dveri, aktualizaciou web

stranky.

IV.  UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV PODLA POSKYTOVANEHO

STUPNA VZDELANIA

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012

Priemerny prospech za Skolu:

1. $tudijny odbor 2,04 1,94 1,94 2,02

2. ucebny odbor 2,28 1,95 2,065 2,46
Priemerny pocet vymeskanych hodin na Ziaka
za Skolu:

1. Studijny odbor 125,46 143,21 148 159,26

2. ucebny odbor 165,08 80,49 180,16 264,20
Priemerny pocet neospravedinenych
vymeskanych hodin na ziaka za Skolu:

1. Studijny odbor 2,6 2,11 2,3 2,6

2. ucebny odbor 19,25 7,42 29,98 56,44
Priemerny pocet ospravedinenych
vymeskanych hodin na Ziaka za skolu:

1. Studijny odbor 122,9 1411 144,7 156,66

2. ucebny odbor 145,83 73,83 150,18 207,75
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Priemerny prospech za skolu

4 2,Ub>
- 4 2,46
25 7208 194 194 202 2?8
o - 1 1,95
H 2008/2009
= 2009/2010
™ 2010/2011
m2011/2012
1 2
Priemerny pocet vymeskanych hodin na Ziaka
300 264,2
= 2008/2009
200 <
m2009/2010
®2010/2011
100 - 010/20
m2011/2012
0
1 2
Priemerny pocet neospravedinenych hodin na Ziaka
o~ 56,44
60 - "
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50 A
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40 -
- = 2009/2010
30 A
12010/2011
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0 - T T
1 2
Priemerny pocet ospravedInenych hodin na Ziaka
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207,75
200
= 2008/2009
150 m2009/2010
100 ™ 2010/2011
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50
0
1 2
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V porovnani s predchadzajucim 3Sk. rokom nastal narast vymeskanych hodin, ide hlavne o ospravedinenu absenciu,
potvrdenu lekdrom. Pocas $kolského roku sme prijali na zlepsenie dochadzky rad opatreni,/neustaly kontakt s rodi¢mi,
konzultacia s oSetrujucim lekarom/. V tomto Skolskom roku budeme pokracovat v danych opatreniach a stc¢asne aby si
rodic¢ia vedeli skontrolovat dochadzku svojho dietata realizujeme zapis dochadzky do elektronickej Ziackej knizky
a pripravujeme dochadzkovy systém pomocou AsC agendy.

1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2011/12v $tudijnych odboroch s dizkou
studia 4 roky v dennej forme Studia

ocet vymeskanych hodin
prospech P W,. v
na Ziaka za rok
, velmi . .
S vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory6323 6 00 hotelovd akadémia
rocnik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Poce %
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov t < 2 £ 2
spolu ziak 2 g 8 2 g 8
- g © 4+ £ ©
ov 3 g N >3 g N
& a L &
1. 71 7 9,8 16 22,5 46 64,8 0 0 9503 142,19 170 2,55
2. 71 11 15,5 23 32,4 36 50,7 1 1,4 10 132 124,5 150 2,14
3. 96 21 24,4 37 43 28 32,5 0 12242 | 141,89 | 107 | 1,24
4. 95 24 25,3 23 24,2 47 49,5 1 1 15515 | 162,26 | 306 3,2
5. 101 17 16,8 29 28,7 54 53,5 1 1 18 475 183,07 364 3,39
Spolu 434 80 18,36 128 30,16 211 50,2 | 3 0,68 65 876 150,78 1097 | 2,50
2. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2011/2012v $tudijnych odboroch
s dlZzkou studia 2 roky v dennej forme Studia (nadstavbové stidium
ocet vymeskanych hodin
prospech P vy“ v
na Ziaka za rok
, velmi . .
s vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory 2982 4 02 potravinarska vyroba
rocnik Pocet Pocet % Pocet % Poclet % Poc % c © c o
tiakov | Ziakov ziakov ziakov et 3 < 3 €
“ @ = @
spolu Fiak < £w | © £ =
[} T N O O N
ov >0 = O =
& a £ &
1. 10 1 10,0 2 20,0 4 40,0 30,0 2999 | 299,9 869 96,9
2. 12 16,6 3 25 6 50 1 8,33 1145 | 95,4 359 29,9
Spolu 22 3 13,3 5 27,5 10 5 |4 19,16 4144 | 197,65 | 1228 58,4
3. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2011/2012 v u¢ebnych odboroch
s dlzkou studia 4 roky v dennej forme Studia
ocet vymeskanych hodin na
prospech P W,. v
Ziaka za rok
S vel'mi rospeli neprospeli osprav neosprav
vyznamenanim dobre prosp prosp prav. prav.
Ucebny odbor 2978 2 cukrar pekar
rocnik Polet | Pocet % Poclet % Poclet % Pocet % c o c o
ziako | Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov 3 < 3 <
© ©
v < UV ¢ = U ¢
5 | 58 |8 | §8
spolu 9 2 g 2
o o o o
1. 6 0 0 2 33,33 3 50 1 16,66 1569 261,5 104 17,33
2. 15 3 20 2 13,33 8 53,33 2 13,3 999 66,6 202 14,43
3. 9 1 11,11 2 22,22 6 66,66 0 0 1024 113,77 35 3,88
4. 13 2 15,38 2 15,38 8 61,54 1 7,69 2062 158,61 393 30,23
Spolu 43 6 15,5 8 21,1 25 57,9 4 12,55 | 5654 | 150,1 | 1075 | 16,46
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ocCet vymeskanych hodin na
prospech P Wv. v
Ziaka za rok
S vel'mi rospeli neprospeli osprav neosprav
vyznamenanim dobre prosp prosp prav. prav.
Ucebny odbor 2977 2 cukrar kuchar
ro¢nik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
o o x: v v c © c ©
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov 5 c 5 c
spolu 2 g g 2 g 8
= g © = £ ©
] g N ] g N
g a g a
1. 15 2 13,33 6 40 7 46,66 0 0 3208 213,86 13 8,66
2. 17 2 11,76 3 17,64 10 58,82 2 11,76 2724 160,24 110 6,47
3. 8 0 0 1 12,5 5 62,5 0 0 1228 153,5 15 1,875
4. 6 2 33,33 0 0 4 66,66 0 0 1268 211,33 385 57,5
Spolu 46 6 19,5 10 23,38 26 58,6 2 11,76 8428 184,73 483 18,6

4. Vysledky zavereénych skusok v riadnom skisobnom obdobiv $k. roku 2011/2012:

Kéd Nazov odboru PsV PVD P N Spolu konali ZS
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
6444200 | ¢adnik 3 0 5 0 14 0 0 0 22 0
64452 00 | kuchar 14 0 7 0 39 0 1 0 61 0
2978200 | cukrér pekar 6 4 1 0 5 0 0 0 12 4
2977 200 | cukrar kuchar 3 5 2 0 0 0 0 0 5 5
celkom 26 9 15 0 58 0 1 0 100 9

5. Vysledky maturitnych skasok v riadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2011/2012
5.1.Celkové hodnotenie

Kéd Nazov P N Spolu
r P P P P P p
odboru odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni Denni Ostatni
6323600 | hotelova 99 1 100
akadémia
2982402 | potravinarska 11 0 11
vyroba
spolu 110 1 111
5.2.Externd éast MS
v L oue Hodnotenie -
Predmet Pocet Ziakov )
priemer
Anglicky jazyk B1 83 55,14%
Nemecky jazyk B1 26 58,20%
Rusky jazyk B1 4 60,43%
Slovensky jazyk a 113 57,18%
literatdra

5.3.Internd éast MS - pisomna forma

Predmet Pocet Ziakov Hodn.otenle )
priemer
Anglicky jazyk B1 83 62,62%
Nemecky jazyk B1 26 65,00%
Rusky jazyk B1 4 73,75%
Slovensky jazyk a 113 67,12%

literatdra
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5.4.Internd éast MS - ustna cast

Maturitny Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Priemerna

predmet s prospechom | s prospechom | sprospechom | sprospechom | sprospechom | znamka
1 2 3 4 5

Slovensky jazyk 23 28 40 17 1 2,50

a literatura

Anglicky jazyk 15 42 21 5 0 2,18

B1

:fm“ky’azyk 5 9 12 0 0 2,27

Rusky jazyk 4 2 0 0 0 1,29

Praktickd ¢ast

odbornych 27 30 33 19 0 2,40

predmetov

Teoreticka cast

odbornych 42 35 20 12 0 2,01

predmetov

V. ZOZNAM STUDIINYCH ODBOROV A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI, V KTORYCH
SKOLA ZABEZPECUJE VYCHOVU A VZDELAVANIE, ZOZNAM UPLATNOVANYCH UCEBNYCH

PLANOV

Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
v $kolskom roku 2011/2012

Skoly
2. 3. 4. 5. Spolu
Studurg\teﬁzci;lubr:%(-;ge_nne Cislo schvalovacej
. dolozky MS SR triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci
kategoria %
resp. SVP
Svp
6323 6 00 hotelova CD-2007-
akadémia 10430/21515- 3 71 3 71 3 86 4 95 4 101 17 424
1:093
29 - -
2978 2 cukrar pekar potravinarstvo 0,5 6 1 15 0,5 9 0,5 9 2,5 39
ISCED 3C
29 - -
2977 2 cukrér kuchar | potravinarstvo 0,5 15 1 17 0,5 8 0,5 8 2,5 48
ISCED 3C
Celkom 4 92 5 103 4 103 5 112 4 101 22 511
. Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
Vzdeldvacie programy N
Zkoly v $kolskom roku 2011/2012
2. 3. 4. 5. Spolu
Studij;\: lz?b:\x(—)d;nne Cislo schvalovacej
udiu L. dolozky MS SR triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci
kategoria <
resp. SVP
29
2982 4 02
2frajir?érska Wroba potravinarstvo 1 12 1 12 - - - - - - 2 24
P Y ISCED 3A
Celkom 1 12 1 12 - - - - - - 2 24
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Vi.

VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV

NA PRACOVNOM TRHU ALEBO ICH USPESNOST PRIJIMANIA NA DALSIE STUDIUM.

Z celkového poétu absolventov v $kolskom roku 2011/2012 podiel absolventov na trhu prace

pokracuju pokracuju vojenska sluzba zamestnani nezamestnani celkom
v Stadiu v $tadiu (profesionalna) k 30.9.2012 k 30.9.2012
naVvs (iné druhy $tudia)
pocet Ziakov
v Studijnych 45 0 1 50 15 111
odboroch
po;‘t";'i‘;kov 45 0 1 50 15 111

Vil.
ZAMESTNANCOV SKOLY

1. pedagogicki zamestnanci

UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV A PLNEN/I KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU

Vekova struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov

| .
vek:| 9030 31- 40 41-50 51- 60 61-65 Nad 66 Spolu Priemerny vek
rokov vsetkych
Pocet: 4 7 11 20 3 1 46 48,04
z toho Zien: 3 5 8 17 1 1 35
Kvalifikacna struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 62
e nekvalifikovanych 2
Pocet vsetkych . P y
utitelov: doplnujucich si kvalifikaciu 0
' s 1. kvalifika¢nou skuskou 15
s 2. kvalifika¢nou skuskou 3
s vedecko-akademickou hodnostou 1
Priemerny pocet Ziakov na ucitela 10
Pok i z toho s vysokoskolskym vzdelanim 0
ocet’majs’tro.v so stredoskolskym vzdelanim a DP$ 8
odborného vycviku: — - - ~
so stredoskolskym vzdelanim bez DPS 0
Priemerny pocet Ziakov na majstra OV 13,88
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 0
vychovavatelov: so stredoskolskym vzdelanim a DP$ 0
so stredoskolskym vzdelanim bez DP$ 0
Priemerny pocet Ziakov na vychovavatela 0
2. Kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov v $k. roku 2010/2011
o gz g o & o o ! | !
g i g, g3 i3 27 g g i :
s 23 53 52 5 < 532 | &3 g w 4 g
25 83 3 g S 23 e 252 R £ £g £
£ £ £Eo s £3 £ 3 £ 5 E8sg E g g5 £z g
c 5 N 2 S c © T ‘%o c c T » = c O € S € £ €
. 2% | 5% g NS "gs | N3 g2 S 5
¥ 8 E g5 %8 5 ge” | BT s s 3 s
B B B ° g - 8 T = S © T2 5
a a a 2o 2 Q 2 o o o
56 8 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Nepedagogicki zamestnanci Skoly
Vekova Struktiura nepedagogickych zamestnancov
Vek: do nad 66 Spolu Priemerny
30 31-40 41-50 51-60 60-65 rokov vSetkych vek
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Pocet: 1 4 7 14 0 0 26 49,14
z toho Zien: 1 3 7 10 0 0 21 49,87
Poget nepedagogickych z toho s vysokoskolskym vzdelanim 5
zamestnancov: so stredoskolskym vzdelanim 5

4. Odbornost oduéenych hodin

Predmety Pocet hodin Odborne oducené Neodborne oducené
tyzdenne Pocet hodin % Pocet hodin %
Spolocenskovedné 194,5 172 88,43 22,5 11,57
Cudzi jazyk 320 320 100 0 0
Prirodovedné 132 105 79,54 27 20,46
Odborné 525 506 96,4 19 3,6
Spolu 1171,5 1103 94,15 68,5 5,85

vill,  UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Vzdelavanie

Vzdelavacia institucia

Nazov osvedcenie, certifikatu

Pocet ucitelov

Sukromné centrum pedag.-

Podpora dusevného zdravia v skolskom prostredi

psychol. poradenstva a prevencie, 5
Medicka 2, KE
Metodické centrum, Kosice Osvedcenie-predseda PMK 8
Aktivizujuce metddy vo vyucbe odbornych 1
predmetov
Metodické centrum, Preov Maturi’tné skuska z odPorrl\'/ch predmetov na 3
strednych odbornych Skolach
Overenie kompetencii - Maturitnda skuska z
odbornych predmetov na strednych odbornych 3
Skolach
Junior Achievement Slovensko Online ekondmia a zdkladny trhovej ekonomiky 3
Metodické centrum, PreSov MS Office 2007 v edukaénom procese 1
L Tvorba vzdelavacieho programu skoly 2
aktualizacne Tvorba stratégie rozvoja stratégie Skoly 2
EDUCAN.o " - " -
ZvySovanie pedag. - psycholog. zru¢nosti 5
pedag.zamestnanca
Agentura Regions Progres, Mi Vyutzitie IKT v edukac¢nom procese 1
Prevencia socialno-patologickych javov 1
v prostredi Skoly
NOVA TRAING, Kosice Obsluha interaktivnej tabule 1
Rozvoj komunikaénych zruénosti vo vyu¢ovacom 1
procese
Metodické centrum, Bratislava Tvorba vzdelavacieho programu kontinudlneho
vzdeldvania 4
Adaptacné vzdelavanie Hotelova akadémia Osvedcenie o ukonéeni adaptacného vzdelavania 1
Inovacné Narodna sluzba pre elektronicku Etwinning )
spoluprécu kol pri ZU v Ziline
Metodické centrum, Bratislava Interaktivna tabula 1
Specializatné Metodické centrum, Bratislava Vychovny poradca 1
metodicko-didakticky seminar RP MPC Presov Gramatika bez nudy 1
UIPS Osvecj’Eenie o ukonceni $pecializacného 1
vzdeldvania
metodicko-didakticky semindr RP MPC Presov Prdca s lexikou 1
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Statny institut odborného vzdeldvania:

o rokovanie pracovnych skupin dna 5.10.-7.10.2011pre tvorbu normativu priestorovej, materialovej a pristrojovej
vybavenosti pre ucebné odbory 2962 2 pekdr, 2964 2cukrar strednych odbornych skél v Slovenskej republike,
zGcastnili sa E. Mikulova a Ing. A. Mdllerova.

o  pracovné rokovanie odbornych komisii pre skupinu odborov 29 Potravinarstvo dna 29.11.2011 v suvislosti
s ustanovenim ¢&lanku 7 Statu pre odborné vzdeldvanie a pripravu mladeze v strednych $kolach, zGéastnili sa E.
Mikulova a Ing. E.Egresi

Prehlad o priebehu kontinualneho vzdelavania a ziskavania kreditov pedagogickymi zamestnancami

Y Pocet ped. Y Pocet ped.
. Pocet ped. Pocet ped.
Pocet ped. zamestnancov zamestnancov

" zamestnancov Y . zamestnancov Y .

zamestnancov , ktori Y . s poctom kreditov . . s poctom kreditov
. P . s poctom kreditov . , s poctom kreditov . .
este neziskali kredity 30 (priznany 6% 60 (priznany 12%
do 30 ., do 60 N
kreditny priplatok) kreditny priplatok)
46 4 6 7 0

IX. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

sutaZe vyhlasované MS SR
< . Ly pri individualnych sutaZiach | sutaZ konana krajska Celoslovenska medzinarodna
P.C nazov sutaze .. . \ . ., . ¥ . .
meno Ziaka a trieda dna uroven uroven uroven
1. | soC Lucia Dordikovd, V.A April 2012 X
Lucia Dordikova, V.A,
2. | soC Simona Petriganova, IIl.B 4.4.2012 X
Patrik Muszka, 111.B
3. | Hviezdoslavov Kubin - poézia | Zuzana Buzogariové 2.A X
Iné sutaze
ri individualnych Ly . i . - .
% . iy . p . VY sutaz konana krajska Celoslovenska medzinarodna
P.C nazov sutaze sutaZiach meno Ziaka a N . N , X ., M
. dna uroven uroven uroven
trieda
1 Najlepsie listkové cesto a Vyrostkova Michaela 12.10. - «
" | vyrobky Kovacova Nikola 13.10.2011
5. Elu’r?cup Presov (barmanska PL.JsIkeIov? -IV.B 19.10.2011 «
sutaz) Szilagyova
3. | Incheba- Nicolaus Cup 2 siaci Janud 2012 X
(barmanska sutaz)
4. | Najlepsi Bratislavsky rozok Lietava Lukas — 1. miesto 19.1.2012 X
5. Najlepsi Pleteny vyrobok Jakabova Timea — 2.miesto 19.1.2012 X
z kysnutého cesta
6. | Cassovia Cup Kosice 5 siakov 20.-22.3.2012 X
(barmanska sutaz)
7. | Prievidza — barmanska sutaz 3 Ziaci Maj 2012 X
Vitajte v naSom regiéne
8. | (Junior Acheviement — 5 Ziaci 13.4.2012 X
Podnikanie v CR)
MOj ndpad pre regidn (junior
9. | Acheviement-Podnikanie Lucia Dordikova, V.A 11.5.2012 X
v CR)
10. | Mlady ucétovnik Fedor V.B, Demkovd V.C 17.5.2012 X
11. | Banky v akcii Fedor, Fiala—V.B 13.5.2012 X
12, | Stolnotenisovy turnaj 3. miesto 6.2.2012 X
druZstiev chlapcov
13, | Stolnotenisovy turnaj 7. miesto 7.2.2012 X
druZstiev dievCat
14. | Stolny tenis - chlapci 21.2.2012 X
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15. | Volejbal - chlapci 19.3.2012 X
16 | Volejbal - dievéata 21.3.2012 X
17. | Nohejbal - chlapci 8. miesto 12.4.2012 X

Ostatné aktivity na prezentaciu Skoly

Oblast zamerania
p.C. Nazov aktivity Termin konania (v médiach, uéast na Pocet zicastnenych
konferenciach, vystavach)

Pribenik ,,Mosty bez Prezentdcia Skoly vo VIP

1. o 21.9.2011 . . , 4 Ziaci, 1 ucitel, 1 MOV
bariér priestoroch (nastenka) — vyrobky
2. Dni vina Akcia KSK — oktéber 2011 Sluzby pre V.I.P 7 Ziakov
Navsteva a
Stretnutie so Ziakmi Francuzska aliancia. Prijatie u p.
2.Ca4.C. riaditela HA — Emila Egresi -p.
Oboznamenie Ziakov Aurore Pascot —riaditelka FA 25 — p. riaditel, zastupcovia riaditela,
3. o 7.10.2011 . ( . X .
so skuskou DELF, a Atasé pre spoluprdcu v oblasti ekoném 2x a Ziaci
ktora ma francuzstiny pre region
medzinarodnu Vychodného Slovenska.
platnost.
4. Medzinarodné
Y - L 16 zZiakov, 10 uditel hrani¢ni
vymt.enY eqvar’do Pocas 3k. roka Gastrondmia, hotelierstvo 6 Ziakov, 10 ucitefov (zahranicni)
da Vinci — prijati
zahraniéni Ziaci
eTwinning — praca Medzinarodné partnerstvo
5. na projekte ,Cultour | 1.11.2011-30.6.2012 s talianskou skolou, virtualne 15 Studentov zo IV.B
in a bit” vyucovanie
Navsteva Rozvijanie spoluprace Vedenie $koly - 5
predstavitelov a umiestnenie 4 staZistov z Zodpovedni za spolupracu — 2
6. .V 2.11.-5.11. 2011 Ly RPN . .
partnerskej skoly z partnerskej skoly v prijimajucich Francuzi : 2 — vedenie
Francuzska zariadjeniach v naSom meste. 4 - Ziaci
Prehliadka
pekarenskej
a cukrarenskej
7. | dielne nasich 2.2.2012 Gastronomia a CR, prezentacia 2 utitelia+ 30ziakov zahr. Zkoly
francuzskych Skoly, regidnu
partnerov z C.F.A.St.
Michel Mont
Mercure
eTwinning — praca
na projekte Medzinarodné partnerstvo
L 1.11.2011 . v . < .
8. ,Kulinarische 304.2012 s talianskou skolou, komunikacia Studenti 5.C
Spezialitdten meines o pomocou prostredia TwinSpace
Partnerlandes”
Den lotvorenych 16.11. 2011 Vychovno-vzdelavaci proces — v v .
9. dveri Hotelovej .y VSetci Ziaci a zamestnanci
9.2.2012 prezentacia Skoly

akadémie

Vystava vzdelavacich institucii,

10. Vystava PRO EDUCO 22.-24.11.2011 . PR
podnikov, prezentdcia Skoly

8 zZiakov, 2 uditelia

,Spravna volba

povolania“ - Vystavna expozicia skoly + v . [
1. organizator KSK — 18-20.12.2011 obcerstvenie a obsluha pre V.I.P 4 diaci, 1 ucite
SOS Dopravna
12. Rela.ua pre radio November 2011 gastrondémia 2 ucitelia
Regina
Sutaz odbornej
13. zruénosti v odbore 21.2.-14.3.2012 potravinarstvo Ziaci z odboru cukrar pekar
cukrar pekar
,Kaviaren mesta (o Odborny garant sutaze a hodnotitel o
14. Kosice 2012“ Maj/jin 2012 7 kaviarenskych zariadeni 2 ucitelia
Stolnotenisovy
15. turnaj druzstiev 6.2.2012 Organizacia sutaze
chlapcov
Stolnotenisovy
16. turnaj druzstiev 7.2.2012 Organizacia sUzaze
dievcat
17. Velkonocny 7.5.2012 Spoluorganizécia sutaze
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volejbalovy turnaj
Finale
stolnotenisového s
18. . . 15.6.2012 Organizacia sutaze 56
turnaja o pohar

predsedu KSK

X.  UDAJE O PROJEKTOCH, DO KTORYCH JE SKOLA ZAPOJENA
V $kolskom roku 2011/2012 podané projekty neboli schvalené.

XI.  UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU SKOLSKOU
INSPEKCIOU V SKOLE V SKOLSKOM ROKU 2010/2011.

V 8kolskom roku 2011/2012nebola vykonana Ziadna inSpekéna ¢innost.

Xil.  UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH SKOLY.

Skola ma vhodné priestorové a materialno-technické podmienky pre zabezpecenie teoretického aj praktického
vyucovania Ziakov vo vlastnych odbornych ucebniach a moderne vybavenych odbornych dielfiach. V Skolskom roku
2011/2012 prebiehala vyucba a odborny vycvik v priestoroch na Juznej triede 10 a 48.

Na JuZznej triede 10 - Studijny odbor hotelova akadémia.

Na JuZnej triede 48 - v u¢ebnych odboroch a v studijnom odbore potravinarska vyroba.
Na vyucovanie telesnej vychovy sa vyuzivali telocvicne, posilfioviia a Skolské ihrisko.
V Case hlavnych prazdnin skola realizovala interiérova a hygienicki malbu kuchyne, restauracie, chodieb a tried na 2.
poschodi v Skolskej Casti.

Xlll.  UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
SKOLY.

Financovanie nasej Skoly bolo vplnom rozsahu zabezpedené vsulade so zakonom ¢&. 597/2003 Z. z.
o financovani zakladnych skol, strednych skél a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov.

Na beiné vydavky skoly (na financovanie nakladov na mzdy a platy vratane poistného a prispevku
zamestnavatela do poistovni, prevadzky, modernizacie u¢ebnych pomdcok a na rieSenie havarijnych situdcii) ndm zo
statneho rozpoctu boli poskytnuté normativne finanéné prostriedky. Okrem toho nam boli pridelené nenormativne
finanéné prostriedky na vzdeldvacie poukazy na zabezpelenie kruzkovej cCinnosti pre  Ziakov.
Na zabezpecenie stravovania Ziakov sme dostali finanéné prostriedky z vynosu z podielovych dani.

Na skvalitnenie materidlnych potrieb skoly a podporu vychovno-vzdeldvacieho procesu skoly prispieva podnikatelska
¢innost finanénymi prostriedkami z kladného hospodarskeho vysledku z minulych rokov. V roku 2012 bolo pouzitych
12 000 € zo zisku z podnikatelskej ¢innosti

XIV.  AKTIVITY SUVISIACE SO SCHVALENYMI KONCEPCIAMI KSK

Koncepcia rozvoja odborného vzdeldvania na strednych skolach v zriad'ovatel'skej p6sobnosti KSK

normativne financné prostriedky nenormativne financné prostriedky
ro¢ny . . s - . Sz v
schvaleny rocny upraveny prijaté za vzdelavacie pouZité na odmeny pouZité na materialno-
. v rozpocet poukazy zamestnancom technické zabezpecenie
rozpocet
2011 724 000 769 940 8 904,00 1824,76
2012 1129500 1116 071 8 787,00 4123,32
17 691,00 5948,08
Pocet Prinos resp. nezaujem
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator zucastnenych . P- !
s Ziakov
ziakov
Den otvorenych dveri iy
KSK 9.9.2010 KSK KSK 10 Reprezentdcia skoly
Projekt — celoro¢ne HA Kosice SCHOOLGAMES 78 Ucenie hrou, zaZitkovou
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www.schoolgames.sk

SLOVAKIA, s.r.o.

metddou pomocou

Bratislava ekonomickej hry
odstranovanie bariér medzi
Mosty bez bariér SOS Pribenik KSK 2 Ziaci handikepovanymi
a zdravymi Ziakmi
Svetovy deft vivy 22.10.2011 Ho}elové akadémia, Hovt.elové akadémia, 45 Rozvoj vzvtflelévacej obI.aSﬁ
Kosice Kosice ochrana Zivota a zdravia
puchov 2011 Repr’%prezentécia ?koly
Speed round 1 s ukvazk0|:1 odbornych
zruénosti
Koncepcia rozvoja Sportu
Pocet Prinos resp. nezaujem
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator zucastnenych o
5 Ziakov
Ziakov
Volejbalovy turnaj Rozvoj telesnej zruc¢nosti
dievcat ku driu 15.11.2011 OA Polarna OA Polarna 10 a reprezentacia skoly
Studentov
Silnd ruka 21.11.2011 Presov Presov 5 Rozvoj telesnej zrucnosti
stredoskolaka a reprezentdcia Skoly
Stolnotenisovy Rozvoj telesnej zruénosti
turnaj druistiev 6.2.2012 HA KoSice HA KoSice 12 a reprezentacia skoly
chlapcov
Stolnotenisovy Rozvoj telesnej zruénosti
turnaj druZstiev 7.2.2012 HA KoSice HA KoSice 12 a reprezentacia skoly
dievcat
Velkonotny 7.5.2012 HA Kogice G. Opatovskd 10 Rozvoj telesne] zrucnosti
volejbalovy turnaj a reprezentacia skoly
Volejbalovy turnaj Rozvoj telesnej zrucnosti
dievcat ku driu 15.11.2011 OA Polarna OA Polarna 10 a reprezentacia skoly
Studentov
Koncepcia rozvoja prace s mladezou
Pocet , ..
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator zUcastnenych Prinos rssp. nezaujem
3 Ziakov
Ziakov
Futsal - ch 19.10.2011 HA HA 10
Volejbal -d 20.10.2011 OA Polérna OA polédrna 10 %
Florbal - ch 20.10.2011 G Park Mlad. G Park Mlad. 10 o7
Volejbal - ch 0311.2011 SOS Automobilova SOS Automobilova 10 2
Florbal - d 04.11.2011 OA Watsonova OA Watsonova 10 °©
Volejbal - d 09.11.2011 OA Polérna OA Polédrna 10 S
Futbal — ch 30.11.2011 HA HA 10 §
Volejbal - ch 30.11.2011 OA Watsonova OA Watsonova 10 8—
Futsal - ch 19.10.2011 HA HA 10 ;
Volejbal -d 20.10.2011 OA Polérna OA polédrna 10 =
Florbal - ch 20.10.2011 G Park Mlad. G Park Mlad. 10 3
Volejbal - ch 0311.2011 SOS Automobilova SOS Automobilova 10 >§
Florbal - d 04.11.2011 OA Watsonova OA Watsonova 10 N
Volejbal - d 09.11.2011 OA Poldrna OA Poldrna 10 oy
Futbal — ch 30.11.2011 HA HA 10 b
Volejbal - ch 30.11.2011 OA Watsonova OA Watsonova 10 %
Florbal - d 01.12.2011 OA Watsonova OA Watsonova 10 hal
Futsal - ch 27.01.2012 HA HA 10 g
Floorbal - ch 1.2.2012 SOS Ostrovského SOS Ostrovského 10 S
Volejbal - d 2.2.2012 OA Watsonova OA Watsonova 10
Stolny tenis - d 13.2.2012 HA HA 4 6.miesto
Stolny tenis - ch 14.2.2012 HA HA 4 4.miesto
Findle stolnotenisového 6. miesto - dievcatd
turnaja o pohar 15.6.2012 HA HA 4
predsedu KSK —ch aj d
Vzdelavacie a kultirne poukazy
Poukaz vzdeldvaci | Pocet vydanych Pocet prijatych Pocet zriadenych
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krazkov
Sk. rok 2011/2012 551 505 34
Nazov krdzku, resp. oblast Lektor Pocet EJ.rthésenych Vyhodnotenlife uspesnosti
Ziakov krazku
Akademik Megr. Gabriela Stullerova 12 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Anglicky jazyk - konverzacia MVDr. FrantiSek Matlaha 13 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Ai\?llkov’ana ekonomika zamerand na Ing. Kldra Jandova 17 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Uctovnictvo
Florbalovy kriuzok MVPr: Ig?r Sabol, Mgr. Jana 14 Plan krizkovej &innosti spineny
PerZelova
Francustina pre zaciato¢nikov Mgr. Jolana Sandrejova 13 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Futbalovy kruZok chlapci MVDr. Igor Sabol 15 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Gastrondmia od A -Z PaedDr. Agata Németova 12 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Internetovy — nové trendy v IT Ing. Ivana Bobikova 12 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Internetovy — zamerany na ekonomiku Ing. Sona Mertova 10 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Krok blizsie k zadverec¢nym skiskam MVDr. Eva Bystricka 6 Plan krazkovej ¢innosti splneny
KrdZok miesanych napojov p. Majoros 65 Plan krazkovej ¢innosti splneny
KriZok nemeckého jazyka Mgr. Tatiana EgresSiova 24 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Kuchdarske minimum MVDr. Dagmar Hajduova 13 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Literarno - dramaticky Mgr. lveta Mihockova 6 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Maturujem z ekonomiky Ing. Jana Laszlo6va 20 Plan krazkovej Cinnosti spineny
Multimedidlny Ing. lvan Labanc 4 Plan krazkovej ¢innosti spineny
Ozdoby v cukrarstve p. Katarina Rothmajerova 5 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Pekarenské vyrobky trochu inak p. Goriyova Alzbeta 4 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Podnikanie v CR Ing. Kamila Vavrekova 16 Plan krazkovej ¢innosti spineny
Pohybom ku krase MVDr. Lucia Dufferova 32 Plan krazkovej ¢innosti spineny
Praktické uctovnictvo Ing. Rastislav Batromij 20 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Posilfiovna Mgr. Jan Kral 7 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Rustina zadiatocCnici Mgr. Edita Strykova 6 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Rustinar Mgr. Irena Paldsthyova 13 Plan krazkovej ¢innosti spineny
Sportovo — reprezentaény Mgr. Gabriel Malina 7 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Technologicky Ing. Anezka Miillerova 7 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Turisticky krdzok MVDr. Erika Caisova 18 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Volejbalovy kruzok Mgr. Jana PerZelova 25 Plan krazkovej ¢innosti spineny
Zdokonalme sa v anglictine PhDr. Lubica Seidelova 19 Plan krazkovej ¢innosti spineny
Zdrava vyZiva pre mladych Ing. Lenka Polldkova 10 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Zrkadlo duse PhDr. Monika Zavadova 30 Plan krazkovej ¢innosti splneny
Poukaz kulturny Pocet vydanych VyuZitie
Kulturne vyuZitie v ramci akcii
organizovanych $kolou:
o Paperback
$k. rok 2011/2012 543 siackych, 63 uitelskych o Terramagica fantastica

o  Chytme sa za ruky

o Pribeh Benjamina Weisa

o  Divadelné predstavenie v anglickom

jazyku

Ziacka rada:
Stretdva sa pravidelne najmenej jedenkrat do mesiaca a raz za Stvrtrok aj s vedenim skoly.
Clenovia sa zG&astiiuju pri organizacii $kolskych akcii — kultdrnych, $portovych, spologenskych a zbierok
organizovanymi neziskovymi organizaciami.
Akcie, zbierky a podujatia:
09.09.2011 Pocta Demitrovi, vytvorenie pietneho stola- rozhlasové pasmo
07.10.-10.10.2011 Modré nezdbudky- rozhl.relacia- ddleZitost kvality dusevného zdravia,celoslovenska akcia
Ligy za duSevné zdravie-instrukta? pre ¢lenov SR,ucast na zbierke vékole a v uliciach mesta,
vyzbieranych viac ako 550eur

27.10.2011 Mobilny odber krvi v ramci Studentskej kvapky-odber venovany na$mu chorému Ziakovi
-podakovanie a pochvala za darcov a vzornu pripravu a organizaciu od SCK

15.11.2011 Organizacné zabezpecenie Imatrikulacie

16.11.2011 Den Studentstva a Den boja za slobodu a demokraciu rozhlasové pasmo k 17.novembru

01.12.2011 Cervené stuzky-Svetovy defi boja proti AIDS- rozhlasové pasmo

- zapojenie studentov do celoslov.vytvarnej sutaze
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14.02.2012
05.03.2012
08.03.2012
22.03.2012
28.03.2012
12.04.2012
23.04.2012
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Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, 040 01 Kosice

- zapojenie $koly do celoslov.aktivit-nastenka, fotenie, nosenie ¢erv.stuziek SR,
Mikulas

Den sv.Valentina- pasmo,Valentin - posta, volba skolského parika

Vyznam darcovstva krvi,vyzvaziakom k aktivnej ucasti

MDZ-pasmo slova a hudby, venované Zenam

Chranme lesy pred poziarmi

Den ucitelov-pasmo-Naj ucitel skoly

Den narcisov- den boja proti rakovine

Den Zeme-ako mame ochranovatnasu Zem

Rozlucka s piatakmi

jun  Vyhodnotenie ¢innosti, posedenie pri zmrzline

Studentka M.Gavalova v mesiaci jun zd&astnila Celoslovenského snemu ¢lenov SR na Myjave.

Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za skolsky rok
2011/2012 bola prerokovana a schvalena na zasadnuti pedagogickej rady drna3.10.2012.

Rada Skoly pri Hotelovej akadémii, Juzna trieda 10, KoSice vyjadrila dna 23.10.2012 suhlasné stanovisko k
Hodnotiacej sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly za $kolsky rok 2011/2012.
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