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Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach skoly za skolsky rok 2015/2016

(v sulade s Vyhldskou MS SR ¢.9/2006 Z.z. o Struktire a obsahu sprdv, o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a skolskych zariadeni)
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Nazov Skoly | Hotelovd akadémia, Juzna trieda 10, KoSice
Telefénne ¢éislo | 055/7260705
Faxové Cislo | 055/7260704
Elektronicka adresa | sekretariat@zsjuznake.sk
Webova stranka | https://hotelovake.edupage.org/

KosSicky samospravny kraj

Zriadovatel Namestie Maratonu mieru 1, 042 66 Kosice
Riaditel Skoly | Radko Rakus$an, PaedDr. 055/7260705
Zastuncovia riaditela Iveta Mihockova, Mgr. 055/7260705 klp.121
P Anna Zimanova, Mgr. 055/7260707
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eddca ekonomicko- |\, . . o\ olova, Ing 055/7260709

technickych cinnosti
Rada skoly | Rastislav Batromij, Ing. - predseda

Anna Karnizovd, MVDr.

Poradny organ skoly | Pedagogicka rada Skoly
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PK CJ: Marcel Lesko, PhDr. 055/7260705
PK PrP: Anna Hvizd'dkova, Mgr. 055/7260705
PK EKP: Rastislav Batromij, Ing. 055/7260705
PK ODB: Maria Kohutova, MVDr. 055/7260705
PK TSV: Sostdkova Eva,Mgr 055/7260705
PK ODP aOVY 055/7260705

Anna Karnizova, MVDr.
Ludmila Pillarova, Bc.
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I. POSLANIE A VizIA

SWOT analyza Skoly:

Hotelovd akademia, Juznd trieda 10, Kosice

Silné stranky:

komplexnost Skoly ajej poloha (skola, restauracia,
hotel, Sportovy areal)
kvalita, skisenost,
zamestnancov

dobré vybavenie jazykovych, teoretickych odbornych
ucebni

rozvoj digitalnych zruénosti

do vybavenie $koly — odbornych ucebni didaktickou
technikou a modernym gastronomickym inventarom
zabezpecenie odborného vycviku v partnerskych
gastronomickych a hotelovych zariadeniach
zabezpecenie odborného wvycviku vo vlastnych
a zmluvnych zariadeniach pod vedenim vlastnych
pedagogickych zamestnancov

nizke % nezamestnanosti naSich absolventov
(pokracuju bud'v studiu na vysokych Skolach, alebo sa
uplatiuju v gastronomickych a hotelovych
zariadeniach aj mimo Slovenska)

zaujem Ziakov o ziskavanie jazykovej sposobilosti (v
jazykovych krazkoch mimo vyucovania)

partnerska spolupraca so Skolou vo Francuzsku a
Madarsku je zaloZend na Studijnom pobyte nasich
Ziakov

bohata projektova ¢innost

budovanie samostatnych pozicii vychovného poradcu,
kariérneho poradcu a skolského psycholdga

profesionalita  pedagogickych

Slabé stranky:

velky pocet konkurenénychstrednych odbornych $kol
s rovnakym zameranim v koSickom kraji
slabsie Studijné vysledky Ziakov
zakladnych skal,

finan¢né problémy viacerych rodin Ziakov,
nedostato¢né finanéné ohodnotenie a spolocenské
postavenie pedagogickych zamestnancov,
nedostatok aktudlnych odbornych
ucebnych pomécok,

nedostatok finanénych prostriedkov na obnovu
a modernizaciu odbornych ucebni, kuchyniek
a priestorov v restauracie a hotela.

prijatych  zo

uCebnic a

PrileZitosti:

moznost ziskat medzinarodny certifikat odbornej
sposobilosti Slovenskej barmanskej asocidcie,
moznost ziskat certifikat — barista pre rézne stupne,
moznost ziskat certifikat z G¢tovnictva v programe
KROS /ISCD 3A/,

uplatnenie absolventov Skoly v hotelovych
a gastronomickych zariadeniach v meste a v regidne,
dobré uplatnenie nalich absolventov v zahrani¢nych
hotelovych a gastronomickych zariadeniach,
fungujuce partnerstvo s podobnymi Skolami doma
avzahrani¢i (Ceskd republika — Frenstit pod
Radhostém, Madarsko —Szeged, Portugalsko —
Fundau, Francuzsko - Michele Mont Mercure, La
Roche surYonmm, Spanielsko —Granada, Esténsko —
Uuemoisa, Lddnemaa, Nemecko -Leipzig),

dobra a funkéna spolupraca s partnerskymi,
zmluvnymi organizaciami,

zosuladenie odbornosti Ziakov s poziadavkami trhu
prace na zaklade analyzy podnikatelskych subjektov,

Ohrozenie:

pokles poctu Ziakov konéiacich 9. roénik 2§

pokles zaujmu o ponukané odbory z dévodu nizkeho
finanéného ohodnotenia na trhu prace

nizka vedomostnd uroven prichddzajlcich Ziakov zo
zakladnych skol
nizka priemerna
a gastrondmie
demograficky vyvoj populdcie

pokracujuce nedostatocné financovanie Skolstva zo
strany Statu

mzda voblasti hotelierstva
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Vizia Skoly :
Motto:
»Najvdcsim bohatstvom Skoly su Ziaci — sme povinni formovat ich rozmanitost, vzdjomny respekt,
jasne im urcovat ciele v sulade s rozvojom spolocnosti a poziadavkou trhu prdce”

NasSou viziou je, aby Hotelovd akadémia v KoSiciach bola Specializovanou instituciou pre
vzdeldvanie zZiakov, klientov a zakaznikov skoly v oblasti hotelierstva a gastrondmie, ako aj potravinarskych
studijnych a uéebnych odborov v ramci Kosického samospravneho kraja po pldnovanom zliéeni so SOS,
Juzna trieda 48, KoSice Skola sa stala centrom odborného vzdeldvania a rekvalifikacnych moZnosti
v hotelierstve, gastronédmii a potravindrstve, poradenskym centrom pre podnikanie a vyrobu
v potravinarstve /inovacie — nové vyrobky, raciondlna vyziva, vyrobky z biopotravin/

V buducnosti chceme
e vytvarat priaznivé podmienky v spolupraci s podnikatelskym a verejnym sektorom na zavadzanie
dudlneho systému, vyhladavat potencidlnych partnerov /uznesenie 262/2014 strategicky zamer
¢.1,ciel1.1./
e aktivne vyuzivat IKT prostriedky cudzie jazyky Ziakmi /fuznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel

1.1./

e pripravovat vhodnych adeptov pre trh prace, vychovat z nasich ziakov odbornikov, sebavedomych

a tvorivych mladych ludi, schopnych presadit sa v spolo¢nosti, budovat Uprimné a Cestné

medziludské vztahy medzi ucitelmi a Ziakmi izZiakmi navzajom, rozvijat zruénosti zamerané na

aktivne obcianstvo /uznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel 1.2./

e kurikulum Skoly orientovat pri vychove avzdeldvani na pruznost, samostatnost, rozmanitost,
kreativitu, zruénost, ¢o je vyznamnym vychodiskom na pripravu uplatnenia na rychlo sa meniacom

trhu prace /uznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel 1.2./

e roziirit pripravu odborného $pecialistu v oblasti IKT - zavadzat predmety do SkVP v spolupréaci

s firmami pracujucimi v oblasti IKT /uznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel 2.4/

e zabezpecit, aby ucebné osnovy sa sustredili na podporovanie kreativity, inovacie a podnikania

/uznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel 2.4/

e rozvijat tie kompetencie u Ziakov, ktoré su potrebné k zaloZeniu a k prevadzkovaniu firmy, Zivnosti

/uznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel 3.2/

e zvysit vymenné pobyty a rozvijat eurdpsku spolupracu pomocou projektu ERASMUS* , s ktorym ma

Skola dlhoro¢né skusenosti /uznesenie 262/2014 strategicky zamer ¢.1,ciel 3.3/

Nasou viziou je vychovat reprezentantov Slovenska v Eurdpskej Unii s dobrymi jazykovymi, IKT,
odbornymi znalostami ziskanymi $tidiom na Skole aj pobytom na zahrani¢nych stazach.

Byt centrom vychovy a vzdelavania, ktorého produktom bude odborne zdatny absolvent pre oblast
sluzieb verejnosti, cestovného ruchu a gastronémie. Absolvent, ktory bude spifiat poZiadavky pracovného
trhu asamotnych zamestndvatelov. Skola bude aktivnym miestom konstruktivnej spolupraci so
zamestnavatelmi

Vyhodnotenie:
V uplynulom $kolskom roku 2015/2016 sme pripravili Ziakov i absolventov pre trh prace schopnych

kariérneho rastu vdomacom izahranichom prostredi, comu zodpovedal aj vychovno-vzdelavaci proces
uskutocnovany podla vypracovanych skolskych vzdeldvacich programov v studijnych odboroch hotelova
akadémia, kuchar, pracovnik marketingu, ¢asnik servirka, potravinarska vyroba a v u¢ebnych odboroch
cukrar kuchar, cukrar pekar.

Na zaklade udajov zo Sstatistiky konstatujeme, Ze Skola dosahuje dlhodobo velmi dobré vysledky
v teoretickej priprave, v projektovej ¢innosti, v Sportovych sutaZiach, v charitativnych aktivitach, .aj v
mimoskolskej ¢innosti.
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Prakticka priprava pozostavala z odborného vycviku a odbornej praxe realizovanych v vlastnych
a zmluvnych zariadeniach. Vrdmci praktickej pripravy sa organizovali kurzy barmansky, baristicky,
animacny. na podporu rozvoja odbornych zruénosti, o om svedcia Uspechy naSich Ziakov na réznych
medzinarodnych a celoslovenskych sutaziach.

Réznorodost praktickej pripravy v uvedenych odboroch prindsa jej ndaro¢nd organizaciu
a mnohokrat oc¢akavané vystupy nezodpovedaju vynaloZzenému usiliu. NasSim cielom v buddcom Skolskom
roku je skvalitnit praktickd pripravu a eliminovat faktory ovplyviiujice negativny vystup hlavne v odbore
hotelova akadémia.

Velké rezervy vidime v spolupraci srodiémi, ktori ¢asto krat nerieSia problémy pre svoju
zaneprazdnenost, nedostatocne komunikuju so skolou . Aj napriek tomu, Ze im Skola ponuka moznost
rieSenia problémov, kontrolu svojho dietata (prichod do skoly, Studijné vysledky Ziaka, platby, aktivity...).
prostrednictvom modernej, pruznej, elektronickej komunikacie.

V Skolskom roku 2015/2016 sa nam darilo aj v projektovej ¢innosti:

1. vramci projektu ERASMUS* 21 Ziakov sa zucastnilo mobility v krajinach Franclizsko, Nemecko,
Estonsko, Madarsko. V ramci spoluprdce so zahrani¢énymi Skolami sme prijali 6 Ziakov a 2 pedagdgov
z Francuzska - La RochesurYon, 2 Ziakov z Francuzska - St. Michel Mont Mercure, 4 Ziakov + 1
pedagdg z Esténska — Haapsalu. Mimo programu sme realizovali partnerskd navstevu vo Frenstate
pod Radhostém, na partnerskej hotelovej Skole a3 pedagdgovia z nasej Skoly sa zucastnili
medzinarodnej konferencii v Madarsku v partnerskej skoly zo Szegedu,

2. ukonc¢ili sme projekt OP VZDELAVANIE — Premena tradi¢nej $koly na modernt
vdaka tomu projektu sa zlepsilo technické zabezpecenie a vybavenie Hotelovej akadémie hlavne na
teoretickej Casti vyucovania, modernymi didaktickymi prostriedkami a materidlovym vybavenim, co
prispieva k rozvoju zru€nosti a vedomosti absolventov pripravenych pre potreby trhu prace. HA sa
stava konkurencieschopnd a dokaze pre Ziakov vytvarat simulované prostredie na pripravu Ziaka za
Gcelom uplatnit sa na trhu prace. Motivuje ich vyuZivanim modernych technoldgii, s ktorymi sa
stretavaju v kazdodennom Zivote. Moderné didaktické prostriedky podporuji prirodzenu zvedavost
Ziakov a ponukaju nové impulzy. Priniesli do vyu€ovania interakciu medzi Ziakmi a ucitefom a Ziakmi
navzajom. Ucitelom umozZnuje realizovat vyucovacie hodiny formou hry azabavy. Pomocou
novovytvorenych a aktualizovanych ucebnych materidlov si Ziaci osvojuju trvalejSie poznatky,
vyucovanie sa pre ziakov stava viac pochopitelné, pretoze su zapojené vsetky zmysly. Aktivna Ucast
zmyslov umocnuje trvalejSie zapamatanie si uciva. Takéto vyu€ovanie nadchyna Ziakov, pozitivne
podporuje vztah medzi uéitefom a Ziakom, zniZuje stres u Ziakov a vnasa do triedy pozitivhu klimu.

3. gkola sa zapojila do projektu v odbore POTRAVINARSTVO — Narodny projekt rozvoja stredného
odborného vzdelavania v spolupraci so SIOV prinosom bolo zaskolenie kariérneho poradcu
a multiplikatorov systému dudlneho vzdelavania,

4, projektom — Odborné vzdeldvanie a priprava pre trh prace - SIOV
okrem materidlno-technického vybavenia odbornych dielni pre odbor cukrar kuchar a cukrar pekar
kariérny poradca ziskal nové skisenosti mobilitou na staZi vo Svajéiarsku.

Vyznamom nasho snazZenie je nadalej Uspesny absolvent — jazykovo zdatny, profesionalne vybaveny
socialnymi a komunikativnymi zru¢nostami, uplatneny na trhu prace doma i v zahranidi.

Poslanie Skoly:
Poslanim naSej Skoly je vychovavat avzdeldvat Studentov pre pracu vnizSom a strednom

manazmente pre oblast hotelierstva, cestovného ruchu, potravinarstva ako aj pripravit $tudentov na
$tudium na vysokych Skolach, zameranych na oblast sluzieb, ekonomiky, hotelierstva a cestovného ruchu.

Formovat u mladych ludi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych a fudskych principov, k seba
regulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Vyhodnotenie:
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V skolskom roku 2015/2016 sme do prvych rocnikov prijali 100 Ziakov denného Studia v odbore
hotelova akadémia /71/, cukrar kuchar /20/ cukrar pekar /9/. Stidium uspedne ukonéilo maturitnou
skuskou 88ziakov a zdverecné skusky 18 Ziakov.

Pokracovali sme v rozSirovani spoluprace medzi jednotlivymi organizaciami, ktoré pomahaju pri
odbornom raste Ziakov a hladali sa aj iné mimoskolské formy spoluprace ( exkurzie, zaujmova ¢innost).

V Skolskom roku 2015-2016 Ziaci vykondvali odbornu prax v nasledovnych zariadeniach :
penzién - Ironclub, /27/T/
reStauracia — Lahoda, /47/T/
hotel — Jazmin, /27/T/
hotel — Rocca, /52/T/
snac bar - HA, /2z/T/
reStauracia — HA /7%/T/

Spolupraca s uvedenymi zariadeniami je dobra . Studenti ziskavaju nielen odborné skisenosti ,ale aj
skusenosti prace v kolektive , pristupu k hostom, kolegom. Danou spolupracou s gastronomickymi
a hotelovymi zariadeniami sa realizuje na nasej Skole dualne vzdelavanie

V ramci spoluprace so zmluvnymi zariadeniami sa stretdvame so skuto¢nostou , Ze vo vacésine
pripadov maju poZiadavku, aby prideleni Ziaci uz vedeli obsluhovat a mali skusenosti.

Preto je potrebné pre Ziakov v Skole vytvorit také podmienky pre praktické vyucovanie , aby
Skola bola prvou instituciou , kde sa naucia, vyskusaju, ziskaju zakladné skdsenosti, ktoré nasledné budu
zdokonalovat a rozvijat.

D NI NI N NI N

Zamery:

Skola si na $kolsky rok 2015/2016 vytycila nasledujlce priority:
inovovat Skolsky vzdelavaci program, v ktorom bude mozné menit a aktualizovat obsah u¢iva, redukovat
ho, urobit ho funkénejsim, Zivotaschopnejsim a kontrolovatelnejsim /cielom je zniZenie informacnej
zataZe a stresu Studentov ale i ucitelov, Skolské curriculum, zvySenie motivacie k uceniu, priblizenie sa
Skoly k Zivotu, podporovat tvorivost ucitelov/,priprava Studentov pre potreby trhu,
zvySenie odborného rastu pedagogickych zamestnancov v stlade s novymi tendenciami vyucovania,
zvysit kvalitu vyucovania,
v ramci praktického vyucovania a spoluprace s krajinami Eurdpskej Unie aj nadalej intenzivne rozvijat
zahrani¢nu prax ziakov,
modernizovat vychovno-vzdelavaciu cinnost, uplatriovat nové formy vyucby svyuZitim modernej
didaktickej techniky
klast déraz na komunikaéné schopnosti nasich studentov v slovenskom a cudzich jazykoch,
udrzat zdujem absolventov o Stidium na nasej skole vytvorenim dobrych podmienok pre vychovno-
vzdeldvaci proces ale aj podmienok pre aktivne vyuZitie volného casu,
rozvijat klicové kompetencie Ziakov.

Vyhodnotenie:

dlhorocnd, intenzivna spolupraca s domacimi a zahrani¢nymi firmami a institdciami, ktoré sa podielaju
na podnikani v cestovhom ruchu, ktora dava zZiakom moznost overit si svoje teoretické vedomosti
v praxi a nadobudnut praktické skisenosti a zruénosti nevyhnutné pre ich Uspesny vstup na trh prace
vramci projektov mobilita ERASMUS* sme zrealizovali dvojro¢ny projekt pre 51 Ziakov a4
sprevadzajucich ucitelov,

zrealizovali sme projekt spolufinancovany zo zdrojov EU s ndzvom Moderna Skola = Uspesny absolvent
mame dostatok kvalifikovanych ucitelov, ktori su zarukou kvalitnej teoretickej aj praktickej pripravy
Ziakov pre buducu profesiu,

odborny vycvik Ziakov prebieha vo vlastnych odbornych dielnach,

stravovanie maju Ziaci zabezpecené vo vlastnom stravovacom zariadeni.

-7-
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Ciele v $kolskom roku 2015/2016:

Nasim ciefom bolo zabezpedit kvalitny vychovno-vzdelavaci proces podla vypracovaného skolského
vzdeldvacieho programu vsulade so sucasnymi trendmi vyucovania, v gastrondmii, hotelierstve a
potravinarstve, ako aj spotrebami rozvoja regiénu a trhu prace.

Pri praktickom vyucéovani sme postupovali vsulade s ucebnymi osnovami tak, aby absolventi
opustali skolu ako odbornici, vyzbrojeni dostatoénymi vedomostami, jazykovymi a odbornymi zruénostami,
schopnostami, postojmi, ktoré st Ziaduce a nevyhnutné pre stcasny trh prace.

Vyhodnotenie:

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme pouzivali metddy a postupy zalozené na skidsenostiach,
prepojené so zivotom, vyuzivali sme modernu pocitacovu techniku na vyucovani. Do u¢ebného procesu
sme zakomponovali prvky ekologickej vychovy, environmentdlnej vychovy, problematiku ludskych prav.
Realizovali sme Akény plan predchadzania vsetkych foriem diskriminacie, rasizmu, xenofdbie, intolerancie
na vyucovacich a triednickych hodinach. Realizovali sme program prevencie HIV prostrednictvom
rozhlasovej reldcie, pripomenuli sme si Pamatny den holokaustu, Medzinarodny den mieru, Svetovy den
dusevného zdravia, Svetovy den potravin i TyZden boja proti drogam. Prostrednictvom besied s triednymi
ucitelmi a vychovnym poradcom, koordindtorom protidrogovej prevencie sme realizovali protidrogovy
program.

Maturitné skusky aj zaverecné skusky sme realizovali v zmysle platnej legislativy. Vzhladom na
socidlnu klimu skoly sme volili individualny pristup k Ziakom.

Skola podporovala rast fyzickej zdatnosti Ziakov na hodindch telesnej a $portovej vychovy,
Sportovych hrach, prostrednictvom ucelovych cviceni, Kurzu na ochranu ¢loveka a prirody, pohybového
kurzu i $portovych sutazi.

V Skolskom roku na teoretickom vyuCovani pracovalo 6 predmetovych komisii
vSeobecnovzdeldvacich predmetov, cudzich jazykov, telesnej vychovy, prirodovednych predmetov, odborné
predmety - ekonomické, odbornych predmetovl a odbornych predmetov2. Na Skole aktivne pracoval
kabinet vychovného poradenstva, ktory v rdmci svojej ¢innosti sa venoval problematickym a integrovanym
Ziakom, operativne aj vspolupraci s PPP rieSil aktudlne problémy spojené s vychovou, vzdeldvanim
a spravanim. Poskytoval kariérne poradenstvo Ziakom konciacich ro¢nikov, aktivne spolupracoval s rodi¢mi.

Protidrogovym preventivnym aktivitam, Sikanovaniu, agresivite sa vo svojej Cinnosti venovala
koordinatorka protidrogovej prevencie MVDr. Lucia Dufferova.

Na praktickom vyucovani pedagogicki pracovnici postupovali v sulade s u¢ebnymi osnovami pre
dany Studijny a ucebny odbor.

Aktivity:
Worshop v rdmci projektu Moderna Skola
Prezentdcia skoly v rdmci akcie Proeduco
CassoviaCup 2016
Vianocné trhy — forma a spésob podavania pokrmov a napojov
U¢ast na pripravnych pracach a obsluhe vramci akcii usporiadanych gkolou
Kucharska show — Spolocensky pavilén KoSice
Sutaz Kosicky kuchar 2016 v Kosice hotel
Sutaz Tatransky kuchar 2016
Odborné exkurzie v hoteloch: Hviezdoslav v KeZzmarku, Golf International vo Velkej Lomnici,
Grandhotel Praha v Tatranskej Lomnici
Dni nezabudiek
workshop _ Slovensky Cerveny kriz
Imatrikulacia prvakov
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Den sv. Valentina — Valentinska posta

Valentinka kvapka krvi- vyznam darcovstva — dakovny list Cerveny kriz
Den ucitelov - pasmo

Informativna reldcia-Den narcisov den boja proti rakovine

Den narcisov

Liga za dusSevné zdravie

Rozlucéka s maturantmi, fotenie

DIVADELNE PREDSTAVENIE, KONCERTY, VYSTAVY:

O

(@)
(@)
(@)
(@)

Navsteva aktualnej vystavy v Kultdrparku
Navsteva pamétnej izby Ludovita Stura
Anglické divadelné predstavenie

Koncert — medialna vychoca

Divadelné predstavenie

ODBORNE EXKURZIE A KURZY

@)

O O 0O O O O O O O

BESEDY:
o

O O O O O O O

O

hotelovych a gastronomickych zariadeniach — hotel - Jasmin, Roca, KoSice, Bonaparte,
DowbleTree, Kempinski, McDonald,

Kurz ¢apovania piva - Pivovar Sari$
Baristicky kurz

Barmansky kurz

Externa vyucba Vinicky

odborny seminar ,,Marketing v praxi hote
Animacny tréning

vystava CR a regiénov Tour 2015
tématickd exkurzia na Orave

III

—5.rocnik

pri prileZitosti ,Svetového diia vyZivy“ sa v mesiaci oktéber uskutocnila beseda v spojeni
S0 spracovanou prezentdciou v triedach prvych ro¢nikov

s pravnikom pre Ziakov konciacich ro¢nikov spojené s prdvnym poradenstvom

adaptéacia na SS -6 besied I. ro¢nik

proti- alkoholova prevencia,

obchodovanie so Zenami, obchodovanie s fludmi

postup a orientacia na trhu prace po ukonéeni §tudia — UPSVaR

orientdcia Ziakov 4. a 5. ro¢nika zamerana na ,Moja buduca kariéra“

Sikanovania a vztahovych otazok triedy — formovanie kolektivu triedy

Svetovy den mlieka, nducny film spojeny s prednaskou

Drogovd prevencia:

O

o

Trestnoprdvne dosledky uZivania a distribucie drog, krddeZe v rdmci Eurdpskeho tyzdna
proti drogdm

Zaradenie skupiny Ziakov do programu Art klubu— vyjadrovanie svojich pocitov a postojov
prostrednictvom vytvarnych diel

Preventivna drogova prehliadka pod zastitou Vnutorného odboru PZ — skupina prevencie,
v 6 ndhodne vybranych triedach sa u Ziakov nenasla pritomnost drog

Oblasti, v ktorych st nedostatky

o Slaba dochadzka Ziakov na vyucovanie a odborny vycvik, velka chorobnost Ziakov
o starSie materidlno- technické vybavenie s ¢astou poruchovostou

Opatrenia
1.

DOCHADZKA
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o pravidelna a doslednd kontrola dochadzky Ziakov /denna kontrola elektronickej evidencie Ziaka
zo strany triedneho uditela/,

individualny pristup k Ziakom s vysokou absenciou /pohovor so Ziakom a rodicom/,

spoluprdca s vychovnym poradcom, skolskym psycholégom,

v pripade neospravedlnenej absencie pozastavenie stipendia v zmysle Skolského poriadku,
trvalé dodrziavanie pravidiel Skolského poriadku.

0 O O O

2. PROSPECH
o zpozicie vedenia Skoly
v’ zvy$ena hospitadnd &innost vedenia $koly a veducich PK, ddslednd analyza s prijatim
opatreni,
v podpora vzdeldvania utitelov v oblasti pedagogiky a psycholdgie
o 1z pozicie ucitela
zistenie stavu kvality vedomosti / vstupny test/a nasledny vyber vhodnych aktivizujucich
foriem a metdd vyucovania v predmete,
akceptdcia stratégie vyucby vo vyu¢ovacom procese v danom predmete,
dodrziavanie ucebnych stylov Ziakov/ diagnostika a nasledne vhodny vyber/
poznanie statusu Ziaka / reSpektovanie osobnosti/,
pravidelné Stvrtro¢né vyhodnocovanie problémovych Ziakov v predmete, zistenie dévodov,
prijatie opatreni v PK,
pravidelna analyza studijnych vysledkov v predmete ku koncu klasifikacného obdobia
/2xro¢ne/, prijatie opatreni a odporucani.
v
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky
o kvalitna protidrogova prevencia,
o starostlivost o integrovanych ziakov,
o kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov,
o vyborna prezentacia Skoly na verejnosti.

ASANENE RN

<\

II. UDAIJE O POCTE ZIAKOV SKOLY VRATANE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI ( UDAJE SU UVADZANE K 15.9.2015)

Pocet Ziakov Skoly spolu 504
Z toho dievcat 336
Pocet tried spolu 24
a) Pocet Ziakov v dennej forme Studia 492
Z toho dievcat 329
Pocet tried denného Studia 23
Pocet Ziakov v nadstavbovej forme studia 12

Z toho dievcat

Pocet tried nadstavbového studia

Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried pomaturitného studia

b) Pocet Ziakov v externej forme studia

Z toho dievcat

Pocet tried v externej forme Studia

Pocet Ziakov vo vecernej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried vecernej formy studia

O|O|O|O|O|O|O|O|OC|O | (N

Pocet Ziakov v dialkovej forme studia

-10-
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Z toho dievcat 0
Pocet tried dialkovej formy Studia 0
Pocet Ziakov v distancnej forme vzdeldvania 0
Z toho dievcat 0
Pocet tried dialkovej formy Studia 0
c) Pocet Ziakov s inym vyucovacim jazykom ako slovenskym z 0
celkového poctu Ziakov/ z toho dievéat
d) Pocet Ziakov so Sportovou pripravou z celkového poétu Ziakov/ 0
z toho dievcat
e) Pocet zaclenenych Ziakov spolu/z toho dievéat 52
f) Pocet Ziakov, ktori prerusili Studium 2
g) Pocet Ziakov, ktori boli zo Studia vyluceni 0
h) Pocet Ziakov, ktori prestupili z inej Skoly 11
i) Pocet Ziakov, ktori prestupili na ina Skolu 7
i) Pocet Ziakov, ktori maju povolent individualnu formu vzdeldvania 5
k) Pocet Ziakov, ktori zanechali studium 4
m) Iny dévod zmeny 0

UDAJE O POCTE PRIJATYCH ZIAKOV DO PRVEHO ROCNIKA STREDNEJ SKOLY

Kritéria na prijimaciu skusku pre Studijné odbory:

>

prijatie bez prijimacich skusok

Na zaklade vysledkov TESTOVANIA 9-2016 (§65 ods. 4 zakona ¢. 245/2008).

>

prijatie na zaklade prijimacej skusky

Ziaci, ktori nesplfiaju kritéria bez PS, budu prijati na $tudium na zaklade:

o vysledkov pisomnej prijimacej skusky zo slovenského jazyka a literatdry a z cudzieho jazyka,
o preferenénych bodov za $tudijné vysledky na ZS z vyroénej klasifikacie v 8. roéniku a polro¢nej

klasifikacie v 9. ro¢niku,

o za znamky zo spravania z vyrocnej klasifikacie v 6.,7.,8. rocniku a polro¢nej klasifikacie v 9.

ro¢niku,
o zavysledky Testovania 9_2016.

Kritéria na prijimacieho konania pre ucebné odbory:

o pohovor s uchadzaémi

o zaujem o Studium

o vyhovujuci zdravotny stav
o

v pripade vyssieho zaujmu, studijné vysledky zakladnej skoly

1.kolo PS 2.kolo PS Zapisani Stav k
kod odbor plan Prihlaseni Prijati Prihlaseni Prijati Ziaci 15.9.2015
6323 K Hotelova 3 98 98 1 1 72 71
akadémia triedy
2977H cukrar kuchar | 0,5 55 22 0 0 21
triedy
2978 H cukrar pekar | 0,5 11 9 0 0 9
triedy
2982 L02 | Potravindrska | 1 17 17 0 0 12
vyroba
Zaver:

Opatrenia na zvySenie zaujmu o strednu $kolu:
Skvalitnenie propagdcie skoly

o bliZsia spolupraca so zakladnymi skolami

-11-




% akademig, Juing trieda 10, Kosice

IV. UDAIJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV PODLA POSKYTOVANEHO
STUPNA VZDELANIA

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

Priemerny prospech za Skolu:

1. Studijny odbor 2,11 2,04 2,05 2,15

2. ucebny odbor 2,38 2,41 2,48 2,30
spolu 2,24 2,22 2,27 2,27
Priemerny pocet vymeskanych hodin na Ziaka
za Skolu:

1. Sstudijny odbor 86,18 69,01 82,95 84,18

2. ucebny odbor 77,03 91,54 112,16 101,48
spolu 81,74 80,27 97,56 92,83
Priemerny pocet neospravedinenych
vymeskanych hodin na ziaka za skolu:

1. Sstudijny odbor 2,06 1,14 2,11 3,45

2. ucebny odbor 3,98 4,33 11,86 8,43
spolu 3,02 2,74 6,98 5,94
Priemerny pocet ospravedinenych
vymeskanych hodin na Ziaka za skolu:

1. Studijny odbor 84,12 67,87 80,84 80,73

2. ucebny odbor 73,25 87,21 100,35 93,04
spolu 78,65 77,54 90,57 86,89

Priemerny prospech za skolu

m2012/2013
m2013/2014
[ 2014/2015

2015/2016

Priemerny pocet vymeskanych
hodin na zZiaka
2015/2016 92,83
2014/2015 97,56
2013/2014 80,27

2012/2013 81,74

0 20 40 60 80 100 120
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Priemerny pocet Priemerny pocet
neospravedinenych ospravedlnenych hodin
hodin na ziaka na ziaka
2015/2016 5,94 2015/2016
2014/2015 6,98 2014/2015 90,57
2013/2014
2013/2014 2,74
2012/2013
2012/2013 3,02 ‘
95
Opatrenia

1. DOCHADZKA
o pravidelna a dosledna kontrola dochadzky Ziakov /denna kontrola elektronickej evidencie Ziaka
zo strany triedneho uditela/,
individualny pristup k Ziakom s vysokou absenciou /pohovor so Ziakom a rodicom/,
spolupraca s vychovnym poradcom, skolskym psycholégom,
v pripade neospravedlnenej absencie pozastavenie Stipendia v zmysle Skolského poriadku,
trvalé dodrziavanie pravidiel skolského poriadku.

O O O O

2. PROSPECH

o zpozicie vedenia skoly

v’ zvy$ena hospitaéna &innost vedenia $koly a veducich PK, ddslednd analyza s prijatim

opatreni,

v’ podpora vzdeldvania uéitefov v oblasti pedagogiky a psycholdgie
o zpozicie ucitela

v’ zistenie stavu kvality vedomosti / vstupny test/a nésledny vyber vhodnych aktivizujucich
foriem a metdd vyucovania v predmete,
akceptdcia stratégie vyucby vo vyuovacom procese v danom predmete,
dodrziavanie u¢ebnych stylov Ziakov/ diagnostika a nasledne vhodny vyber/
poznanie statusu zZiaka / reSpektovanie osobnosti/,
pravidelné Stvrtrocné vyhodnocovanie problémovych Ziakov v predmete, zistenie dévodov,
prijatie opatreni v PK,
pravidelna analyza studijnych vysledkov v predmete ku koncu klasifikatného obdobia
/2xro¢ne/, prijatie opatreni a odporucani

AN NI NN

<\
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1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2015/16
v $tudijnych odboroch s dizkou $tidia 4 roky v dennej forme $tudia
vymeskané hodiny na Ziaka
h
prospec za 8k. rok
. velmi li li
S vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory 6444 K ¢asnik, servirka
roénik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Poce %
Ziakov Ziakov Fiakov Fiakov t £ 2 £ 2
spolu ziak 2 o g 2 3 g
& a & &
4, 7 0 0 0 0 6 85,71 1 14,29 689 98,4 66 9,4
Spolu 7 0 0 0 0 6 85,7 0 14,29 | 689 98,4 66 9,4
vymeskané hodiny na zZiaka
prospech za Sk. rok
, velmi I I
S vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory 6445 K kuchar
rocnik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Poce %
Fiakov Fiakov Fiakov Fiakov t £ 2 £ 2
spolu Fiak 2 @ % 2 [} %
ov >§ g N >§ g N
& a o a
1. 14 0 0 0 0 12 85,72 2 14,28 | 1705 | 121,8 | 377 | 26,9
2. 9 1 11,11 4 44,44 4 44,44 0 0 667 74,1 42 4,7
3. 11 1 9,09 2 18,18 8 72,72 0 0 793 72,09 | 12 1,1
4, 9 0 0 3 33,33 6 66,67 0 0 624 69,3 32 3,6
Spolu 43 2 4,65 9 20,93 30 69,76 2 465 | 3789 | 88,1 | 463 | 10,8
rospech vymeskané hodiny na Ziaka za
prosp k. rok
B velmi li I
S vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory 6405 K pracovnik marketingu
rocnik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Poce %
fiakov | Ziakov Fiakov Fiakov t £ 2 5 e
spolu Ziako 2 g 8 2 g 8
v 3 s~ |8 | &R
& a S S
1. 9 1 11,11 2 22,22 5 55,56 1 11,11 1059 117,6 | 198 22
2. 6 1 16,67 2 33,3 3 50 0 0 813 135,5 | 27 4,5
3. 11 2 18,18 1 9,1 8 0 0 1591 1446 | 90 8,2
Spolu 26 4 15,4 5 19,2 16 61,53 1 3,84 3463 133,2 | 315 | 12,1
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2. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2015/16
v $tudijnych odboroch s dizkou $tidia 5 rokov v dennej forme $tudia

rospech vymeskané hodiny na Ziaka za
prosp $k. rok
. velmi li li
S Vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory 6323 K hotelova akadémia
roénik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Poce %
Ziakov | Ziakov Ziakov Fiakov t 5 2 5 2
spolu tiako 2 3 g 2 3 g
v 3 s~ |8 | §n
& & & &
1. 77 7 9,1 25 32,5 43 55,8 2 2,6 7830 101 324 4,2
2. 60 8 13,3 19 31,7 32 53,3 1 1,7 6331 105 128 2,1
3. 63 15 23,8 16 25,4 31 49,2 0 0 4155 64,7 | 351 53
4, 57 7 12,3 22 38,6 28 49,1 0 0 6713 117,8 97 1,7
5. 62 6 9,7 15 24,2 40 64,5 1 1,6 5524 89,1 227 3,6
Spolu 319 43 13,5 97 30,4 174 54,5 4 1,25 30553 95,5 | 1127 3,4
3. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2015/16
v ué¢ebnych odboroch s dizkou $tudia 4. roky v dennej forme $tudia
vymeskané hodiny na Ziaka
h
prospec za Sk. rok
. velmi li li
S vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Ucebné odbory2978 H cukrar pekar
roénik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov -% 2 -% 2
spolu 2 g S 2 g 8
3 |82 |3 | §%
S & S S
1 10 1 10 4 40 5 50 0 0| 1635 | 1635 | 24 | 2,4
2 7 0 2 28, 5 71, 0 0 | 1010 144,2 | 125 | 17,
57 43 86
3. 6 1 16,66 1 16, 4 66, 0 0 | 1117 | 186,1 | 302 | 50,
66 66 6 33
4, 7 1 14,29 3 42, 3 42, 0 0| 1262 | 180,2 | 133 | 19
86 86 9
Spolu 30 3 10,23 10 32 17 57, 0 0 | 5024 | 168,5 | 584 | 22,
73 39
vymeskané hodiny na Ziaka
prospech za Sk. rok
, velmi B li
S vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Ucebné odbory2977 H cukrér kuchar
roénik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Ziakov Fiakov Fiakov Fiakov Ziakov < g £ e
spolu 2 g g 2 g 8
ke s~ | 8 | &R
S & S £
1 19 0 0 7 36, 12 63, 0 0 | 2580 | 1357 | 66 | 3,4
84 16 9 7
2. 9 0 0 2 22, 7 77, 0 0 | 1883 | 209,2 | 187 | 20,
22 77 2 77
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3. 14 2 14,29 3 21, 9 64, 0 0 | 3819 | 272,7 | 286 | 20,
43 29 9 43
4, 10 2 20 2 20 5 50 1 1| 1823 18,23 | 142 | 14,
0 2
Spolu 52 4 8,57 14 25, 33 63, 1 2 | 1010 159 681 | 14,
12 8 , 5 7
5
4. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Zziakov v skolskom roku 2015/16
v inych formach studia
vymeskané hodiny na Ziaka
prospech za Sk. rok
S vyznamenanim velmi prospeli neprospeli osprav. neosprav.
dobre
Studijné odbory2982 L 02 potravinarska vyroba
roénik Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet % c c
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov 5 2 5 2
spolu § E _‘zr: § g %
3 LN 3 9N
& a & a
2. 10 7 70 2 20 1 10 0 0| 1184 | 11,84 0 0
Spolu 10 7 70 2 20 1 10 0 0 | 1184 | 11,84 0 0
5. Vysledky zavereénych skusok v riadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2015/2016 :
Kéd Nazov odboru PsV PVD P N Spolu konali
odboru ZS
Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
2978 H | cukrar pekar 2 3 3 0 8
2977 H | Cukrar kuchar 3 5 2 0 10
celkom 5 8 5 0 18

Vysledky zévereénych skusok v riadnom skiSobnom obdobi v $k. roku 2015/2016 /september/

Kéd Nazov . PSV 1. PVD . P IV. N V. SPOLU
odboru | odboru KONALI
A
Denni |Ostatni |Denni |Ostatni |Denni|Ostatni | Denni|Ostatni | Denni | Ostatni
2977 H | cukrér 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
kuchar
2978 H | cukrar 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
pekar
celkom 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0
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6. Vysledky maturitnych skasok riadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2015/2016
6.1 Celkové hodnotenie

Kéd Nazov odboru P N SPOLU
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
6323 H | hotelova akadémia 61 0 61 0

6444 K | ¢asnik servirka 6 0 6 0

6445 K | kuchar 9 0 9 0
2982L | potravinarska vyroba 9 0 9 0

02

spolu 85 0 85 0
september 2016

Kéd Nazov odboru P N Spolu

odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
6444 K | asnik servirka 1 0 1 0
spolu 1 0 1 0

6.2 Externa ¢ast MS

Predmet Pocet Ziakov Percentil

Anglicky jazyk B1 66 45,63

Anglicky jazykB2 5 66,56

Nemecky jazyk 10 48,99

Rusky jazyk 7 52,47

Slovensky jazyk 88 33,12

6.3 Interné &ast MS - pisomnéa forma

Predmet Pocet Ziakov Hodnotenie

Anglicky jazyk B1 66 48,3

Anglicky jazyk B2 5 79

Nemecky jazyk 10 64,5

Rusky jazyk 7 60

Slovensky jazyk 88 67,6

6.4 Interna ¢ast MS - ustna ¢ast

Maturitny Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Pocet Ziakov Priemerna
predmet s prospechom 1 s prospechom 2 s prospechom 3 s prospechom 4 s prospechom 5 znamka
Slovensky jazyk a

literatura

Anglicky jazyk | 11 15 19 19 0 2,71
B1

Anglicky jazyk | 4 1 0 0 0 1,2
B2

Nemecky 3 2 5 4 0 2,4
jazyk

Rusky jazyk 0 5 2 0 0 2,28
pC 0ZMS 71 5 8 1 0 1.3
TC 0ZMS 35 22 19 10 0 2,04
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VI. ZOZNAM STUDIJNYCH ODBOROV A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI, V KTORYCH
SKOLA ZABEZPECUJE VYCHOVU A VZDELAVANIE, ZOZNAM UPLATNOVANYCH UCEBNYCH

PLANOV
Vzdeldvacie programy Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
Skoly v $kolskom roku 2015/2016
1. 2. 3. 4, 5. spolu

Studijné odbory - SVP(uviest N I TR DT IS T I T P

R rok triedy | Ziaci triedy | Ziaci | triedy | Ziaci triedy | Ziaci triedy | Ziaci | triedy | Ziaci
denné studium .

aktualizacie)

6323 KOO hotelovd | ¢/p 5016 3| 76| 3 | 65 3| 64 3| 57 3| 62| 15 | 324
akadémia
6444 K00 casnik, | &/p/7015 - - - - - - o5 7 4 -los | 7
servirka
6445 K 00 kuchar §VP/2016 0,5 15 0,5 10 0,5 11 0,5 10 2 46
6405 K 00 pracovnik | &/p 15016 05| 10| o5| 6| 05| 12 - - 4 -] 15 | 28
marketingu
2978 2 cukrar pekar | SVP/2016 0,5 10 0,5 7|1 0,5 7 0,5 8 - - 2 32
2978 H cukrar $VP/2016 os5| 20| o5/ 9| os5| 14| o5| 12 1 -] 2 | s5
kuchar
2982 L 02
potravinarska SVP/2016 - - 1| 12 - - - - - -1 12
vyroba
Celkom 5] 131 6| 109 5| 108 5 94 3 62| 24 504

VIl. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA A UPLATNENIE
ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU ALEBO ICH USPESNOST PRIJIMANIA NA DALSIE
STUDIUM.

Z celkového poétu absolventov v skolskom roku 2015/2016 podiel absolventov na trhu prace

pokracuju pokracuju vojenska sluzba zamestnani nezamestnani celkom
v studiu v studiu (profesionalna) k 30.9.2016 k 30.9.2016
na Vs (iné druhy
studia)

pocet Ziakov v 41 2 0 36 8 87
Studijnych
odboroch

pocet ziakov _— 13 0 5 2 20
v ucebnych
odboroch

spolu 41 15 0 41 10 107
pocet Ziakov

Monitoring Ziakov — absolventov Studijnych a u¢ebnych odborov
po ukonéeni skolského roku 2015/2016

Kéd odboru s nazvom pokracuju v vojenska sluzba zamestnani Nezamestnani celkom
stadiu (profesionalna) k 30.9.2016 k 30.9.2016

6323 H hotelovy akadémia 41 0 15 5 61
6445 K kuchar 0 0 8 1 9
6405 casnik sevirka 2 0 5 0 7
2978 2 cukrar pekar 4 0 4 1 9
2978 H cukrar kuchar 9 0 1 1 11
2982 L 02 potravinarska 0 0 8 2 10

vyroba
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Vill. UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV A PLNENi KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU
ZAMESTNANCOV SKoLY
1. pedagogicki zamestnanci
Vekova struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
vek:| 9930 | 3140 | 41-50 | 51-60 61-65 | Nades | POl Priemerny
rokov vsetkych vek
Pocet: 2 13 16 19 2 0 52 47
z toho Jien: 1 10 13 17 2 0 43 [
Kvalifikacna struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 42
Pocet vSetkych < ”nfakva'lifikoy'an’\'/ c'h 0
utitelov: dopliujucich si kvalifikaciu 0
s 1. kvalifika¢nou skuskou 8
s 2. kvalifika¢nou skuskou 6
s vedecko-akademickou hodnostou 1
Priemerny pocet Ziakov na ucitela 12
. . z toho s vysokoskolskym vzdelanim 4
Pocet’majslt rov so stredoskolskym vzdelanim a DP$ 4
odborného vycviku: ~
so stredoskolskym vzdelanim bez DPS 2
Priemerny pocet Ziakov na majstra OV 14,9
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim
vychovavatelov: so stredoskolskym vzdelanim a DP$
(vyplni 81) so stredoskolskym vzdelanim bez DPS
Priemerny pocet Ziakov na vychovavatela
Nepedagogicki zamestnanci Skoly
Vekova struktura nepedagogickych zamestnancov
Vek: |do nad 66 Spolu Priemerny
30 31-40 |41-50 51-60 60-65 rokov vsetkych vek
Pocet: 1 1 4 7 2 0 15|45
z toho
Zien: 1 1 4 4 1 11|59
Pocet nepedagogickych z toho s vysokoskolskym vzdelanim
zamestnancov: so stredoskolskym vzdelanim
Odbornost oduéenych hodin v $kolskom roku 2015/2016
Predmety Pocet hodin Odborne oducené Neodborne oducené
tyzdenne Pocet hodin % Pocet hodin %
174,5 1705,5 98 4 2
Spoloc¢enskovedné
Cudzi jazyk 239 235 98 4 2
Prirodovedné 67 53 79 14 21
Odborné 777 737 95 40 5
Spolu 1257,5 1195,5 95 62 5
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IX. UDAIJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Vzdelavanie Vzdelavacia Nazov osvedcenie, certifikatu Pocet ucitelov [Pocet ziskanych
institdcia kreditov na 1 ucitela
Inovacné KROS, a. s. Ovladanie programov ALFA plus - 1
vzdeldvanie jednoduché uctovnictvo a OLYMP -
mzdy a personalistika
Aktualiza¢né RP MPC KoSice Verbdlna a neverbalna komunikacia 1
vo vyucovacom procese
Aktualizacné- KU Ruzomberok | Edukacna priprava pedagogického a 3
pripravné odborného zamestnanca na
atestacné vykonanie prvej atestacie
Aktualiza¢né MPC PreSov Pripravné atestacné vzdeldvanie na 1
vzdeldvanie vykonanie druhej atestacie
pedagog. a odbornych
zamestnancov
Funkcné — MPC Kosice Funkcné inovacnych pedagogickych 2
inovacné zamestnancov vzdelavanie pre
vzdeldvanie veducich

X. UDAIJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

sutaze vyhlasované M3 SR

p.C nazov sutaze pri individualnych sutaz krajska | Celoslovenska | medzinarodna
sutaziach meno Ziaka a konana uroven uroven uroven
trieda dna
1. | Skolské kolo olympiady 8.12.2015
v anglickom jazyku
2. | Obvodné kolo Medvedova Veronika 1.B 14.1.2016
olympiady v anglickom [ (2.miesto kat.2A), Petrov
jazyku Jakub 4.C (3.miesto kat.
2B)
3 o mM?;Z;”?,RCngE A. | 138%akov 1 -3 rotnika 4.4.-
ympraca HA 8.4.2016
Skolské kolo
4. | 3kolské kolo SOC 1.miesto - Laura Cedova, 9.3.2016 |8.4.2016
(2 prace, 3 Ziaci) Kristina Hutajova

-20-




TR

Hotelovd akademia, Juznd trieda 10, Kosice

Iné sutaZe
p.¢ nazov sutaze pri individudlnych sutaz krajska | Celoslovenska | medzinarodna
sutaZiach meno konana uroven uroven uroven
Ziaka, trieda, dna
umiestnenie
1. | Anglictinar roka (organizované | 15 Ziakov 27.1.2016 ano
Injoy agency s.r.o.)
2. | Finan¢nd olympiada I. kolo 10 Ziakov V.C 22.12.201
(www.financnaolympiada.sk) 2 ziacky z I.C 5
december
2015
3. | Sutaz odbornej zruénosti Ziaci IV.CPK 23.2.-
24.2.2016
4. | “Mlady uctovnik! Skolské kolo 31.3. Michal
ZiaciV.A, B, C 2016 Olendin
V.C, René
Polldk V.B
5. | Vringu s pravopisom Skolska sutaz - 27.11.
1 zastupca z kazdej 2015
triedy
6. | Milionar skolska sutaz 2 zastupcovia zo 9.12.
IV.A, IV.B, IV.C, IV. 2015
KCS, IV.CPK, II.N
7. | Hviezdoslavov Kubin (NOC) Skolské kolo - 30. 03.
13 recitatorov 2016
8. | Sweetcup Dominik Sopko, 12.2.2016 ano
II.N
3. miesto
9. | Ill. roénik 8kolskej IKT sutaze BIC | Vlado Hrbal, IV.C 112016
- 1. kategoria (lll.-V.rocnik) (USpesnost 86%)
10. | Sutaz vo vareni -Szeged Hubocky a 15.4.2016 ano
Bartkoval. l.miesto
Molnar a
Lukdcsova
lll.miesto
11. | “Najlepsi podnikatelsky plan” Skolské kolo, Ziaci | 11.4.2016 | Michaela
suta? vyhlasena KSK 5.A, 5.8, 5.C, IV. Zin¢akova
KCS zV.B
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Xl. UDAIJE O PROJEKTOCH, DO KTORYCH JE SKOLA ZAPOJENA

Nazov projektu Cislo projektu Celkovy financny prispevok Prispevok skoly (ak bol) | Poznamka
Dobrou praxou 2015-1-SK01-KA102- | 56 311,- eur 0 | ERASMUS*

k dobrej praxi 008686 Mobilita Ziaci
Moderna skola = ITMS KOD: 354 675,83 eur 0 | OP Vzdeldvanie

uspesny absolvent 26110130641

Rozvoj stredného 26110130548 - 0 | Projekt SIOV
odborného
vzdeldvania

Odborné - 7 592,- eur 0 | Participacia na projekte
vzdeldvanie

a priprava pre trh
prace

Xll. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU SKOLSKOU
INSPEKCIOU V SKOLE V SKOLSKOM ROKU 2015/2016

Xlll. UDAIJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENKACH SKOLY

Skola ma vhodné priestorové a materidlno-technické podmienky pre zabezpeéenie teoretického aj
praktického vyucovania Ziakov vo vlastnych odbornych ucdebniach a moderne vybavenych odbornych
dielnach. V skolskom roku 2015/2016 prebiehala vyuéba a odborny vycvik v priestoroch na Juznej triede 10
a 48. Ucebne a triedy boli v priebehu Skolského roka zmodernizované didaktickou technikou z projektu OP
Vzdelavanie snazvom ,Moderna skola = Uspesny absolvent”. RekonStruovali sme z prostriedkov Rady
rodicov jednu odbornd uéebriu, v ktorej sa pripravuju budici barmani /uspesni absolventi ziskaju certifikat
SkBA platny vo vSetkych élenskych krajinach IBA (Medzinarodnej barmanskej asociacie)/, baristi v krdzku
mieSanych ndpojov pod odbornym vedenim 3pickového slovenského barmana p. Majorosa, ktory je
pravidelny ucastnik svetovych kongresov IBA.

Na JuZnej triede 10 - Studijny odbor hotelova akadémia,

Na JuZnej triede 48 - odborny vycvik v u¢ebnych odboroch a v studijnom odbore potravinarska vyroba.
Na vyucovanie telesnej vychovy sa vyuzZivali telocvi¢ne, posilfioviia a Skolské ihrisko.

XIV. UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
SKOLY

1. Dotdcie zo statneho rozpoctu na Ziakov
Hlavnym zdrojom financovania nakladov sSkoly v roku 2015 bola dotacia poskytovana z danovych

prijmov.
Schvélena dotdcia zo Statneho rozpoctu na Ziakov bola v Ciastke 1 103 300 EUR a bola upravena
na 1241523 EUR, vycerpand bola v Ciastke 1219 759 EUR. Z dotdcii boli uhradené vsetky vydavky, ktoré
suviseli s prevadzkou Skoly — mzdy a odvody uUradom socidlneho zabezpedenia pre pedagogickych a
nepedagogickych zamestnancov Skoly, vSetkych ndaklady na spotrebu vody, elektricki energiu, dodavku
tepla, teleféonne poplatky, revizie, Cistiace prostriedky, udrzbarsky material a naradie, kancelarske potreby,
DDS pre zamestnancov SI, odvoz smetia, ,...

2. O prispevkoch na ciastocnu uhradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od

rodiéov alebo inej osoby, ktoré md voéi Ziakovi vyZivovaciu povinnost

Skola v roku 2015 takéto prispevky neprijala
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3. O financnych prostriedkoch prijatych na vzdeldvacie poukazy a spésobe ich pouiitia v ¢leneni
podla financovanych aktivit
Financovanie aktivit zo vzdeldvacich poukazov je rieSené prostrednictvom Centra volného casu.
4. O financnych prostriedkov ziskanych od rodicov alebo zdkonnych zdstupcov Ziakov, pravnickych
alebo fyzickych os6b a spdsob ich pouZitia v cleneni podla financnych aktivit

Formou daru v roku 2015 bolo prijatych : 2 476,40 EUR

Pouzitie darovacich financnych prostriedkov bolo v celkovej Ciastke 9 595 EUR z toho:
Interiérové vybavenie 3323 EUR

Vypoctova technika: 2 194 EUR

Vseobecny material: 637 EUR

Naklady na potraviny 736 EUR

Podlahové krytiny 1458 EUR

Poistné Ziakov 917 EUR

Kurzy, sutaZe a ostatné sluzby: 330 EUR.

5. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov :
Spolu: 297 556,63 EUR, z toho:
5.1. finan¢né prostriedky NUCEM e-testovanie Ziakov boli prijaté v ¢iastke 862,19 EUR
5.2. financné prostriedky vyskumnej agentury boli v Ciastke: 220 626,49 EUR
5.3. financné prostriedky ministerstva vnutra boli v Ciastke: 1 118 EUR
5.4. financné prostriedky LEONARDO v Ciastke 26 446,95 EUR
5.5. financ¢né prostriedky ERASMUS v Ciastke 48 503 EUR

Uvedené financné prostriedky boli pouzité na vzdelavaci proces zZiakov hotelovej akadémie.

V roku 2014 bola schvdlend dotacia - zdroj 41 v Ciastke 798 800 EUR, upravena bola na Ciastku 816 322
EUR, Uprava sa tykala: ¢ dofinancovania vydavkov spojenych s mimoriadnymi odmenami z prilezitosti dna
ucitelov vo vyske 8 403 EUR, e malovania priestorov Skolského internatu v Ciastke 23 085 EUR. Z dotdcii
sme dokazali uhradit vietky vydavky, ktoré suvisia s prevadzkou skolského internatu — naklady na spotrebu
vody, elektricki energiu, dodavku tepla, telefénne poplatky, revizie, Cistiace prostriedky, udribarsky
material a ndradie, kanceldrske potreby, pracovné odevy pre zamestnancov prevadzky, stravné, DDS pre
zamestnancov SI, odvoz smetia, pranie bielizne. Okrem toho sme vykonali na vybranych izbach Ziakov
opravu podlah a montaz podlahovych krytin vo vyske 19 176,01 EUR, kupili sme 300 ks stoliciek pre Ziakov
na Skolsky internat, Medicka 2, 040 11 Kosice Tel. Ustrediia : 055/6435 688 Fax : 055/789 8928 e-mail :
sekretariat@simedke.sk 24 2.,3. a 4. poschodi v hodnote 14 400 EUR, valandy v hodnote 3 296 EUR, kresla
v hodnote 520 EUR. Dotdacia bola vycerpana v celkovej ¢iastke 816 313,89 EUR.

XV. AKTIVITY SUVISIACE SO SCHVALENYMI KONCEPCIAMI KSK

Oblast zamerania
. L , . . v médiach, Ucast na Pocet
P Nazov aktivity Termin konania Organizator ionferenciéch, ZGéastnenych
vystavach)
. . . . uy 16 / ztoho 3
1. Tekvicova party 20.10.2015 HA carvingova sutaz V./ Z. ono
uditelia/
Centrum
. Gastrondmia navsteva kulinarskej v w
2. Bidvest Tour 2015 18.11.2015 ; . 10 uditelov
— Bidvest prezentacie
Foodservice
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aktivity a programy na

3 Svetovy den vyZivy- 3.11.2015,4.11.2015, HA odooru zdravia a 120 ziakov
) beseda, prezentdcia 10.11.2015,11.11.2015 podp - b v l.ro¢nika
zdravého Zivotného stylu
odborné exkurzie OVP - spoienie tedrie s 62 Ziakov 5
4. hotel Chrysso, hotel 17.9.2015 HA poJ ro¢nika + 6
Y. praxou e 1
Bonaparte, hotel KoSice ucitelia
konferencie “vyuZivanie
5. vysledkov projektov 22.10.2015 SAAIC program EU Eramus+ 1 ucitel
Eramus+”
47 ziak .
6 Seminar “Ako funguje 26.10.2015 HA + hotel spojenie tedrie s praxou roéillfkaori
' hotel” o ROCA v OVP - BW hotel Roca vt 1
ucitelia
7 zahranicnd mobilita september - november | HA rojekt Erasmus+ 10 Ziakov
) Ziakov v HU a DE P proj
ijatie FR Ziak FR Ziaci + 2
8. prljvatle zlakovna november- december | HA projekt Erasmus+ 3V. Z.IaCI ¥
staz ucitelia
Liga za verejnd zbierka na
9. Zbierka “Nezabudka” 18.9.2015 dusevné podporu dusevného 4 Ziaci
zdravie + HA zdravia
. , . Cerveby kriz + - . .
10. | Studentska kvapka krvi | november 2015 HA mobilny odber krvi 27 Ziakov
, . OVY-odborna exkurzia -
odbornd exkurzia-v doplnenie teoretickych 9 Ziakov, 1
11. | spolocnosti Fega Frost, | 10.11.2015 HA P , . y ] v
B} vedomosti o praktické ucitelka
s.r. 0., Ploské ‘y
ukazky
12. | Imatrikulacia 4.12.2015 HA privitanie prvakov
zahrani¢na mobilita 3 Ziaci+
13. | .. februar - marec 2016 HA projekt Erasmus+ 1sprevadzajuci
Ziakov vo FR v
ucitel
14 zahranicna mobilita april - m3j 2016 HA rojekt Erasmus+ 8 Ziakov
" | Ziakovv HU a EE P ) proj
15, there?rna exkurzia - 8.9 2015 HA exkurzia 32v3.2|a.kov +2
Martin ucitelia
Spravna volba .
v 1
16. | povolania” v SO v 21.10. 2015 KSK exkurzia 6 ziakov,
v ucitelka
KoSiciach
17, | VYstava,,Obchod 23.11.2015 HA vystava 11 ziakov, 1
krasne Vianoce ucitelka
. ¢ isecka tvorb 8 Ziakov + 1
18. | Casopis Akademik december 2015 HA Sasoplsec a tvorba VZ.Ia ,OV
Studentov ucitel
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19, Wo'rksvhop ,,'I’Rozbehnl 2 32016 7SE wor.kshop v'ramvc,l , 2vz'|ac,|, 1
svoju Skolu! projektu Najlepsi napad ucitelkal
X ’ v + Ve
20. | Valentinska kvapka krvi | 10. 3. 2016 Cerveby kriz mobilny odber krvi 2§'Z|a'kov, 3
HA ucitelia
Ucast na anglickom o .
21. , 16. 3. 2016 HA kult. podujatie 130 Ziakov
predstaveni
exkurzia v SVK - Videl
IKT projekt “ Za krdsami som vietky kostol lA-11
22. projext | 25.2. 2016 y v siakov, 1
a tradiciami Slovenska Slovenska a Vsl. muzeu - wuluidci
Od ihly po Sijaci stroj yueu
odborna exkurzia-vo OVY-odborna predndska 8 siakov. 1
23. | firme PETRUZALEK s. r. 15. 3. 2016 HA doplnend o praktické v
v . ucitelka
0. v Kosiciach ukazky
“Deti MS ucitefom HA” HA + MS hostujlice vystipenie
24. e ; 5.4.2016 ; . deti z MS Ostepova 1,
Den ucitelov na skole Ostepova KE ..
KoSice
Medzinarodna
konf i . . o
25. on er(venuzla ° . 14.-16.4.2016 SOS Szeged projekt Erasmus + 3 uditelia
odbor.Skolach a praxi -
Szeged
26. | Animacny trening s 15.4.2016 ziskanie certifikdtu 13 siakov
certifikatom Animator volného casu
Odborna exkurzia - EPP - doplnenie
7. Firma CORTEC’- 25.4.2016 HA teoretllckych vedqmostl 3%.Z|a’ko, 2
gastronomické 0 nové vedomosti a ucitelky
zariadenia v KoSiciach poznatky z praxe
Odborna exkurzia - na Slovensky
)8, sutazi K05|fky kuchar 28.4.2016 iz kucharov EPP - sutaz, praktické 35]1..Zla,k0V, 2
2016 v Kosice hotel v ) poznatky ucitelky
v a cukrarov
KoSiciach
workshop-ziskanie
. novych informdcii, ako ..
29. wor.ksPop ,:’Rozbehnl 26.4.2016 HA rozbehnut svoje nové 9%.Z|a.kov, 6
svoju Skolu . . ucitelia
napady a ako ich
zrealizovat
30. prljvatle FR Ziakov na marec 2016 HA program Erasmus+ 3vz.|ac!, 2
staz ucitelia
ADK -upevnovanie 10-
v . Wiy prstovej hmatovej
kolské kolo “P , " . -
31. ;C?,S € Kolo “Fisanie na 4.5.2016 HA metddy a zvySovanie 14 ziakov
zruénosti Ziakov pri praci
na PC
ijatie esténskych 4 Ziaci, 1
32. E).r”a '€ &5 °f‘f ye maj-jun 2016 HA program Erasmus+ VZ.IaC,I
Ziakov na staz ucitelka
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OVY-odborna exkurzia-
odborna exkurzia v doplnenie teoretickych 6 siakov. 1
33. | spolo¢nosti RYBA 17.5.2016 HA vedomosti o nové uéitel’ka’
Kosice spol. sr. o. vedomosti a poznatky z
praxe
. . OVY-odborna exkurzia-
odbornd exkurzia v doplnenie teoretickych 11 ziakov, 1
34. | hoteli KOSICE HOTEL | 20.6. 2016 HA pinenie’ v eV
sro vedomosti o poznatky z ucitelka
T praxe
odborna exkurzia v . .
Y . OVY-odborna exkurzia-
spolotnosti METRO doplnenie teoretickych 10 Ziakov, 1
35. | Cash 21.6.2016 HA pinenie’ v - 8oV
vedomosti o poznatky z ucitelka
and Carry SR s.r.o., v raxe
KoSiciach P
. . OVY-odborna exkurzia-
odborna exkurzia v doplnenie teoretickych 6 ziakov, 1
36. | hoteli KONGES Hotel | 22. 6. 2016 HA pinenie v Z1artov,
v vedomosti o poznatky z ucitelka
Roca v Kosiciach
praxe
odborna exkurzia hotel , . 16 Ziakov, 2
37. . N 13.6.2016 HA odborna exkurzia ver 1
Hviezdoslav v Kezmarku ucitelky
odborna exkurzia hotel
Golf international Velka 16 Ziakov, 2
38. | Lomnica, Grandhotel 14.6.2016 HA odborna exkurzia ucitelky
Praha v Tatranskej
Lomnici
verejnd zbierka pre
Zbierka “Usmev ako spolocnost priatelov deti ..
39. © 2.6.2016 HA polochost p 11 siakov
dar z detskych domovov
Usmev ako dar
40. | Rozlucka s maturantmi 13.5.2016 HA celd skola
Stratégia rozvoja vychovy a_vzdeldvania v_strednych Skoldach v KSK
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator Pocet Prinos resp.
zucastnenych nezdujem Ziakov
Ziakov
Mosty bez bariér SOS Pribenik KSK 74
Spravna volba 21.10. 2015 SOS Ostrovského, KSK 6 ziakov, 1 ucitelka
povolania Kosice
Seminar “Ako 26.10.2015 Hotel Rocca HA + hotel Rocca 47 Ziakov 5. rocnika spojenie tedrie s praxou
funguje hotel” + 3 ucitelia v OVP - BW hotel Roca
Prijatie FR Ziakov na marec 2016 HA, JT10, KE HA
staz v .
Prijatie estdnskych maj-jun 2016 HA program Erasmus+ 4 Ziaci, 1 ucitelka Zszemel
tiakov na sta? vymennych
Medzinarodna 14.-16.4.2016 SOS Szeged projekt Erasmus + 3 ucitelia pobytov
konferencia o a rozvijanie
odbor.skolach a praxi eurépskej
-Szeged | ,
zahrani¢na mobilita september - HA projekt Erasmus+ 10 Ziakov spoluprace
Ziakov v HU a DE november
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Externd vyuka vo 4 turnusy Vinicky SOS 84 rozvoj odbornych

Vinickdch zruénosti v praxi

Koncepcia rozvoja Sportu

Por.t | Nazov aktivity Datum Miesto Organizator Pocet Prinos resp.
zUcCastnenych nezaujem Ziakov
Ziakov

1. Beh o pohar starostu MC. Juh 30.9.2015 | Alejova MC Juh 19

2 Velkonoc¢ny volejbalovy turnaj 7.4.2016 G.- Polarna G. - Polarna 10

Iné sutaie

P.C | ndzov sutaze sutaZ konand diia | krajska uroven E(:(I)c\)/selsvenské r,nedzi?érodné
uroven

1. | ZK. Stolny tenis - Dievcata 13.10.2015 X

2. | ZK. Stolny tenis - Chlapci 15.10.2015 X

3. | ZK.. Volejbal -Chlapci 7.10.2015 X

4. | ZK. Volejbal Dievcata 14.10.2015 X

5. | ZK Futsal Dievcatd X

6. ZK. Futsal chlapci 26.10.2015 X

7. | ZK. Futsal - Chlapci 27.10.2015 X

8. Reg. Stolny tenis - dievcata 4.11.2015 X

9. Reg.Stolny tenis - chlapci 5.11.2015 X

10. | Reg. Findle Stolny tenis dievcatd 9.11.2015 X

11. | Reg .Findle - Stolny tenis -chlapci 12.11.2015 X

12. | Nohejbal 14.-15.4.2016 X

13. | Stolny tenis Kraj - findle CH + D 6.6.2016 X

Aktivity suvisiace s Olympiddou o pohar predsedu KSK

Koncepcia rozvoja prace s mladeZou

Nazov aktivity Datum Miesto Organizator | Pocet zlucCastnenych Prinos resp. nezdujem Ziakov
Ziakov
Sutaio oktdber Hotelova HA 420 Akcia bola Uspesna, planujeme v nej
najzdatnejSieho Ziaka 2015 akadémia pokracovat aj do budtcna
skoly
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KOSICE

2 Hotelovd akadémia, Juzng trieda 10, Kosice

Stvorylka 20.5.2016 | Hlavna ulica Mesto KE 12 Ziaci mali o akciu zaujem a podielali sa
na vytvoreni rekordu
Statistiky

o vzdeldvacie poukazy

Krazkovu &innost sme realizovali prostrednictvom CVC v Kogiciach. Najvacsi zaujem bol o krazky zamerany
na rozvoj odbornych zruénosti /mie$ané napoje, carving, potraviny a Zivotny styl/ a Sportovu ¢innost.
Vydanych bolo 504 vzdelavacich poukazov a 457 poukazov prostrednictvom CVC si ich uplatnilo na nadej

skole - 91% Ziakov Skoly.

Ndzov kruzku

Akademik - Skolsky ¢asopis
Carving

Domace zadania na PC
Francuzsky jazyk

Futbalovo - floorbalovy kruzok

Kruzok miesanych ndpojov
Kruzok nemeckého jazyka
Kulturny Zivot v KoSiciach
Matematicky kruzok
Moderné zdobenie tort
Ozdoby z vizovického cesta
Potraviny a Zivotny Styl
Stolovanie od Ado Z
Technologicky kruzok
Turisticky krazok
Varime tradi¢ne a po novom
Volejbalovy krdzok MIX
Zdokonalme sa v anglictine
Zmaturuj!

spolu

® kulturne poukazy
pocet 559

vyuzitie kultdrnych poukazov:

anglické divadelné predstavenie

pocet Ziakov
21
39
8
8
70
54
9
17
16
15
8
37
11
18
17
20
26
27
36
457

koncert s protidrogovym zameranim
- Hniezdo padlych anjelov - divadlo Maska

- 13 komnata — skupina AYA

koncert o vplyve médii na fudi a zvlast deti
- Vsetko je vlastne inak - IStvancova

e Zigcka rada

sa stretdvala pravidelne najmenej jedenkrat do mesiaca a raz za Stvrtrok aj s vedenim Skoly.
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KOSICE

Clenovia sa zG&astfiovali pri organizacii $kolskych akcii — kultarnych, §portovych, spolocenskych a zbierok
organizovanymi neziskovymi organizaciami.

Pocet Clenov: 24
Predseda: Ivan Mraz
Koordinatori: Mgr. Kovacova, Mgr. Sostakova

Aktivity za Skolsky rok 2015-2016

September
Stretnutie:

September
priprava, privitanie novych ¢lenov, pripomienky a navrhy k Skolskému poriadku, plan ¢innosti 2015-
2016
BURZA KNIH — v u¢ebni 302 — moznost predaja a zaktpenia knih potrebnych na $tidium na HA
Dni nezdbudiek, zber finanénych prispevkov v uliciach Kosic
Oktdber
stretnutie s riaditefom a zastupkynou Skoly — diskusia
aktualizacia nastenky
November
priprava programu na imatrikulaciu, upeviiovanie vztahov v rade
mobilny odber krvi na Hotelovej akadémii organizovany Cervenym krizom,
December
Imatrikulacia- v priestoroch telocvi¢ne s tematikou Mikulas
Januar
planovanie akcii pre druhy polrok, rozdelovanie tloh
Februar
Valentinka posta — volba paru Skoly
aktualizacia nastenky
Marec
Valentinka kvapka krvi v Zelenom saldniku
Den narcisov — verejna zbierka Liga proti rakovine v uliciach Kosic

April
- Den ucitelov odovzdavanie darcekov a kvetov pre ucitelov
M3
- priprava rozlucky s piatakmi, ndkup daréekov a upomienkovych predmetov
realizacia rozlucky s piatakmi a fotenie tried pred HA
Jun

stretnutie - rozbor akcii, diskusia o silnych a slabych stranok ZR, upevriovanie vztahov

Rada Skoly pri Hotelovej akadémii, Juzna trieda 10, KoSice vyjadrila dfia 12.09.2016 suhlasné stanovisko k
Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly za skolsky rok 2015/2016.

PaedDr. Radko Rakusan Ing. Rastislav Batromij
riaditel gkoly predseda RS
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